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1. PLAN DE ENSENANZA Y EVALUACION EN CONTEXTO REMOTO

1.1. ANTECEDENTES
“En Chile, el gobierno determind el cierre de colegios, jardines infantiles y
universidades el 15 de marzo 2020, como medida de resguardo para la propagacion
del COVID-19 (Coronavirus) a partir del lunes 16 de marzo de 2020 y ampliada al 27
de abril, es importante compartir algunos elementos claves en el abordaje de esta
situacion por parte del Colegio.

La Resolucién Exenta del MINEDUC N°212 de 2020, sefala que se suspendieron las
clases presenciales, “pudiendo continuar la prestacién de servicio educacional de
manera remota, conforme a los criterios que establezca el Ministerio de Educacién”
mientras dure la suspension. Dada estas condiciones, el aprendizaje remoto era la Unica
respuesta posible para no dejar solos a los estudiantes en esta pandemia y garantizar
asi el derecho a la educaciéon prevista por nuestra Constitucion. Todos los estudiantes
del pais estan en esa misma situacion, todos entendemos que el resguardo de la salud
y vida de los chilenos en este momento, es materia de la mas alta prioridad.

Desde su rol de formador, el establecimiento asumio con flexibilidad, compromiso,
profesionalismo y altura de miras el desafio de instalarse sobre la marcha en una
modalidad remota de trabajo, lo que ha implicado una recarga de tareas bastante
importante, pues se tuvo que implementar una modalidad que no se habia planificado
de esta manera.

Pese a lo complejo del cambio de escenario y sus posibilidades, el colegio respondié a
las exigencias y necesidades de las nuevas condiciones en que se desarrollo el afio
escolar 2020 y asi mismo lo han valorado la gran mayoria de padres y apoderados,
quienes han sido acompafados por sus Profesores y “visitados” virtualmente por el
Colegio y que, a través de un contacto telefénico personalizado, se les ha consultado

sobre las condiciones de este periodo.

1.2. PLAN INICIAL FRENTE A LA SUSPENSION DE CLASES DECRETADA POR LA
AUTORIDAD COMPETENTE (16 DE MARZO AL 9 DE ABRIL)

1.2.1. ACCIONES CON LOS ESTUDIANTES Y FAMILIAS
a) Implementacion guias de estudio remoto e instrucciones docentes: Frente a la crisis
sanitaria se activd el protocolo académico ante los estudiantes y padres y apoderados

pudieron desde el mismo lunes 16 de marzo, abrir la pagina web del colegio e ir al

Portal Educativo Betel € ir al mddulo mensajes donde encontraron las guias y/o



instrucciones para cada asignatura y asi dar continuidad al proceso pedagdgico.

b) Continuidad pedagdgica: El material que se subio al Portal Educativo correspondi6 a
guias que podian ser de repaso, ejercitacion, aplicacion de contenidos o habilidades,
investigacion, lectura complementaria, entre otras, o instrucciones para el desarrollo
de actividades de las paginas del texto del estudiante.

c) Retroalimentacién: Se disefian formas de revisar y retroalimentar el trabajo realizado
por los estudiantes en sus casas, coordinando con cada asignatura y curso, utilizando
todos los medios posibles; mensaje Betel, correo, fotografia y/o WhatsApp de los
apoderados. Se entregaron pautas de respuestas de las guias y actividades enviadas.

d) Correos institucionales de vinculacion: Cada profesor entregé a través de Betel, su
correo institucional para dar respuesta a las inquietudes de los estudiantes y/o
apoderados.

e) Profesores jefes a cargo del curso: Para hacer mas facilitador el proceso de los
apoderados y los estudiantes, se establece que el profesor jefe se encarga de derivar
las inquietudes a quién corresponda dentro de la organizacion escolar del Colegio.

f) Validacion de correos digitales de todas las familias: Pese a tener inscritos los correos
de cada apoderado en el momento de la matricula, para asegurar una comunicacion
expedita y eficiente, se procedié a solicitar los correos de cada familia del colegio,
informacidn solicitada por los profesores jefes y recopilada por la encargada de Betel.

g) Acompafiamiento a la Comunidad Formativa: El Equipo Directivo se conecta dos
veces a la semana para organizar y dar continuidad al proceso administrativo
pedagdgico. Ademas, se relne con todo el equipo docente que a diario sostiene la
plataforma virtual y con todo el personal que estd cumpliendo un rol en que el sistema
funcione.

h) Acompafiamiento a las familias: A partir del primero de abril, se realiz6 un
seguimiento de los alumnos que no se estaban conectando a la plataforma Betel, y se
inicié un proceso de busqueda de informacion para conocer las causas por las cuales
no estaban viendo el material enviado por los docentes. Esta informacidén se terminé
de recolectar el 8 de abril. Una vez recopilada toda la informacion, se procede a
elaborar las néminas de los alumnos que tenian problemas de conectividad y recursos
tecnoldgicos para ser entregada al sostenedor, quien daria respuesta a la entrega de
los insumos tecnoldgicos necesarios.

i) Entrega y retiro de textos y Utiles escolares: Se establecieron horarios de entrega
presencial de los Utiles personales y textos de estudio que quedaron en las salas antes

de la suspension.

1.3. PLAN DE REINTEGRO REMOTO A PARTIR DEL 27 ABRIL

En circular del MINEDUC llegada al colegio el viernes 24 de abril, se sefiala lo que a
continuacion se destaca.

1.3.1. “El lunes 27 de abril se retomaran las clases de manera remota. Las clases
presenciales se mantendran suspendidas hasta que las condiciones sanitarias del pais
permitan un retorno gradual a las aulas.”

1.3.2. “A partir del lunes 27 de abril, comenzara la programacion de capsulas
pedagdgicas a través del canal TV Educa Chile, que se transmite por la sefial 2 de todos
los canales de ANATEL, y a la que se han ido sumando las empresas de televisién por

cable y satelital agrupadas en Acceso TV y otras asociaciones. La programaciéon de estas



capsulas se encontrara disponible en el sitio web del MINEDUC y son un complemento
a los esfuerzos que cada comunidad escolar se encuentra realizando. La programacion
contempla también contenido en Lengua de Sefias Chilena.”

1.3.3. Se estd trabajando en una adecuacion y priorizacidon curricular que podra
extenderse o comprimirse en el tiempo, el cual asegura que los objetivos de
aprendizajes fundamentales estén presentes, independiente de lo que dure la

pandemia.

1.3.4. Luego de las “vacaciones de invierno” adelantadas para los estudiantes, se
proyectd un tiempo en que se mantendra la actividad educativa remota. A partir del 27
de abril el recurso remoto no es opcional. El modelo implementado nos conduce a
mantener algunas de las estrategias que han favorecido la continuidad pedagodgica y
también a dar un nuevo paso en los recursos actualmente disponibles para la

comunidad educativa.

1.3.5. Entre las estrategias a mantener y los avances a implementar se encuentran los
siguientes:

a) A partir de este momento el uso de la Plataforma Betel pasa a ser obligatorio, para
poder avanzar en los procesos de aprendizaje, de acuerdo a las necesidades y
posibilidades de cada asignatura. Los estudiantes y familias que tengan dificultades
para abordar la plataforma en forma sistematica, podran ser atendidos en sus
problematicas por la encargada y los asesores técnicos de Betel.

b) El 4 de mayo, a través de Betel se comunicd de 5° Basico a 4° medio, se incorporaria
la modalidad de video clases por Zoom, ademas se envid indicaciones sobre cémo
utilizar la plataforma, con un tutorial de YouTube para ayudar a los padres y
apoderados, mas los horarios semanales.

c) Avance paulatino de contenidos en modalidad virtual, de acuerdo al nivel de cada
curso con la entrega de un panorama semanal de parte del Equipo de Unidad Técnica,
para socializar la informacidén a los profesores jefes, psicopedagogas y docentes en
general.

d) Clases semanales por asignatura: Cada semana se enviara el link de conexiéon a
Zoom en la plataforma Betel, las que seran complementadas con guias de aprendizaje,
PPT, trabajos o actividades guiadas por el profesor titular.

e) Retroalimentacion de las guias o tareas enviadas. Para este proceso de
retroalimentacion, se contara con las herramientas zoom, correo electronico, fotos y/o
WhatsApp del apoderado.

f) Se siguen entregando los correos institucionales de profesores en las indicaciones
subidas a Betel.

g) Se mantiene el acompafamiento de familias por parte del profesor jefe, a través de
entrevistas y reuniones de apoderados via Zoom.

h) Acompanamientos estudiantes con Evaluaciéon Diferenciada y sus familias desde
psicopedagogia.

i) Se realiza el acompafiamiento de estudiantes con NED o descendidos en su aprendizaje
en los talleres de apoyo virtuales de Inglés, Matematica y Lenguaje de 5° Basico a 4°
Medio.

j) Desde que implementamos la educacion en linea se hizo un seguimiento a los alumnos

que no presentaban conexiones en la plataforma, estableciendo contacto con ellos para



la entrega el 6 de mayo de 17 chips de internet y 19 computadores.

1.4. PLAN DE EVALUACION

La evaluacion es el proceso que permite levantar las evidencias de los aprendizajes
de los estudiantes. De acuerdo con lo planteado en el Decreto N° 67.
"El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefianza, podra usarse
formativa o sumativamente”.
La clave de ambas evaluaciones es la retroalimentacion, elemento central en el
desarrollo del aprendizaje de los alumnos. En este sentido, es importante que existan
muchas instancias para que los estudiantes puedan demostrar que van aprendiendo y

para que el profesor pueda ir guiando el aprendizaje.

1.4.1. CONCEPTOS:

Para efecto de la nueva nomenclatura a nivel evaluativo, se entendera por:

a) Evaluacion: conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion para
que, tanto ellos como los alumnos, puedan obtener e interpretar la informacién, sobre
el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso
del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.

b) Calificacion: representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacién, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje mediante un nimero o concepto.

c) Evaluacién Formativa: permite regular la accidon pedagogica de modo de facilitar los
aprendizajes de los estudiantes y aplicar correcciones cuando sea necesario. Esta
presente a lo largo de todo el proceso ensefianza aprendizaje.

d) Evaluacién Sumativa: determina el grado de logro de aprendizajes del estudiante y
contribuye al proceso de certificacion, pueden ser pruebas escritas, guias, disertaciones,

ensayos, presentaciones y/o trabajos.

1.4.2. ROLES

En este proceso, participan de forma activa Direccidén, Unidad Técnica Pedagdgica, las y
los docentes, las y los estudiantes, madres, padres, apoderados y sus familias en
general, definiendo para cada uno de ellos los siguientes roles:

a) Rol del UTP: Docente superior responsable de asesorar a direccion en la elaboracion
del Plan de Actividades del Establecimiento. Coordinacién, programacion, organizacion,
supervision, retroalimentacion y evaluacion del desarrollo de las actividades curriculares
programadas en el primer semestre a través de Betel y Zoom.

b) Rol del Profesor(a): El profesor tiene la responsabilidad del disefio, aplicacion y
retroalimentacién del proceso de evaluacién a través de Betel, Zoom, correo electrénico
y/o WhatsApp del apoderado, como una forma mas, de favorecer el proceso de
aprendizaje. Realiza una priorizacion de los OA de la planificacion y ejecucion de sus
practicas pedagodgicas en armonia entre los programas de estudio y los objetivos
fundamentales transversales, promoviendo una cultura de convivencia escolar,
desarrollando habilidades, actitudes y competencias, considerando siempre la
individualidad, la diversidad, la flexibilidad, ritmos y estilos de aprendizaje de los

estudiantes.



c) Rol del estudiante: Ser protagonista de su proceso de aprendizaje y evaluacion remota
en el primer semestre, a través de la conectividad de la plataforma educativa Betel y
Zoom, no solo de los contenidos curriculares, sino que también de valores y actitudes
como la participacién, la responsabilidad, la autonomia, la disciplina y el respeto, con el
fin de desarrollar y crear conocimientos, aptitudes y habilidades.

d) Rol de madres, padres y apoderados: Acompafar y guiar a sus hijos(as) en el
acompafamiento de la ensefanza remota, ademas de los procesos de habitos de
estudio, responsabilidad y autonomia, para el logro de aprendizajes, cuyos resultados

se veran reflejados en los distintos tipos y momentos de la evaluacion.

1.4.3. EVALUACION FORMATIVA

1.4.3.1. Existen diversos instrumentos que sirven para evaluar formativamente los
aprendizajes de los estudiantes, a continuacion, se presentan algunos ejemplos:
Recursos para evaluar disponibles en Aprendo en linea:

-Cierre de cada clase de matematicas y lenguaje

-Evaluar a través de una prueba en linea cada 4 clases

-Evaluaciones presentes en los Textos escolares (estos ya debiesen estar en las casas,
si no es asi, preocuparse de que los estudiantes los vayan a retirar a los
establecimientos)

Ademas, el docente podra desarrollar otros instrumentos de evaluacion donde se
representen los desempefos de los estudiantes como lo son las tareas, trabajos,
pruebas, dibujos, fotos, videos, organizadores, actividades diversas, experimentos
cientificos, actividades manuales, artisticas o de actividad fisica, tickets de salida, entre
otros.

Algunos ejemplos concretos son:

-Observar un video o una charla Ted interesante y plantear 2 o tres preguntas que
puedan discutir entre todos.

-Sugerir lecturas interesantes para ir complementando las distintas asignaturas y que
los estudiantes puedan hacer un pequefio resumen, mapa mental u organizador con lo
aprendido.

-Dividir el texto de estudio y crear metas para que los estudiantes realicen en sus casas.
-Que realicen actividades manuales o artisticas de las cuales pueden sacar foto o guardar
el objeto para evaluado.

Es importante que exista diversificacion en las maneras que los estudiantes van a ir
demostrando su aprendizaje. Esto permite responder a las necesidades, caracteristicas
e intereses y modos diversos de aprender de cada estudiante.
1.4.3.2. El procedimiento a seguir con respecto a la evaluacion en este periodo:

En primer lugar, toda evaluacion formativa realizada por el estudiante debera ser
recopilada por los docentes seglin como él, en conocimiento de sus capacidades y la de
sus estudiantes, lo haya estipulado ya sea de manera digital, a través de la plataforma
educativa Betel, correo electronico o WhatsApp, de forma presencial al momento de
volver a clases.

Luego de ser recopilado por el docente, este debera ser retroalimentado con el fin de
que los estudiantes tengan claridad de sus progresos. Esta retroalimentacién debe ser a
tiempo y oportuna, puede ser telefénica y realizada de acuerdo con el medio por el cual

fue recibido.



1.4.3.3. Tipos de evaluacién que desarrollan la autonomia en el aprendizaje. La
autoevaluacion y coevaluacion son un tipo de evaluacion que permiten a los estudiantes
mirar por si mismos qué y como estan aprendiendo de manera que desarrolla la
autonomia en el aprendizaje. Cuando los estudiantes supervisan personalmente lo que
estan aprendiendo y van ajustando sus acciones de acuerdo a sus retroalimentaciones,
avanzan en su capacidad de autorregular sus aprendizajes para lograr dirigir de mejor
manera sus trabajos y sentirse mas seguros de si mismos. Los mas importante es que
estudiantes realicen autoevaluaciones efectivas, siendo capaces de reconocer en qué
nivel se encuentran, cuales son sus fortalezas y sus aspectos que deben mejorar en
funcion de modelos.
1.4.3.4. Como llevar evaluaciones formativas a sumativas (con calificacion). Este primer
periodo de aprendizaje y ensefianza remoto debe ser evaluado de manera formativa y
acompafado de retroalimentacion. Una posibilidad que los docentes y el equipo directivo
pueden adoptar al retorno de clases es valorar y recolectar el trabajo realizado por los
estudiantes, durante este periodo de clases a distancia. Esto, podria ser transformado
en una evaluacion sumativa con calificacién. Lo anterior se informara oportunamente a
los padres y estudiantes en el plan de retorno a clases.
1.4.3.5. Considerando el decreto de evaluacion se realizan las siguientes acciones:
1.4.3.5.1. Con fecha 14 de mayo se realiza un analisis por parte del Equipo directivo del
Reglamento de Evaluacién, elaborando un documento que es socializado con los
docentes via correo electrénico.
1.4.3.5.2. Se realiza un anexo al Reglamento de Evaluacién por periodo Covid-19 y se
envia a los docentes via correo electrénico el 15 de mayo para sus sugerencias.
1.4.3.5.3. El 18 de mayo se realiza consejo de profesores para analizar las adecuaciones
al reglamento de evaluacion como un anexo y se toman los siguientes acuerdos:

1. Eliminar las mediciones internas del primer y segundo semestre.
. Disminuir a dos las mediciones SEP.
. Realizar ensayos PSU de manera virtual.
. Ensayos de cobertura curricular se realizaran al reintegro a clases presenciales.
. Se reduce el numero de notas por asignatura.

. Las evaluaciones coeficiente dos se eliminan.

N o o1 A W N

. Se potenciara las evaluaciones formativas para medir el avance en los procesos
de ensefianza aprendizaje.
8. Las calificaciones del proceso formativo seran conceptuales en el periodo de
ensefianza remota.
9. Se rebaja la entrega de actividades en Arte, MUsica y Tecnologia a una vez al mes.
10. Los talleres de computacion, inglés, desarrollo Iéxico y resolucidén de problemas,
no se seguiran enviando material para potenciar las horas en las asignaturas
fundamentales del Plan de Estudio.
11. Las horas de los docentes se redistribuiran para aumentar las horas del taller de
Apoyo de lenguaje, inglés y matematica.
12. Se incorpora al reglamento el seguimiento y monitoreo de los estudiantes en la
ensefianza remota (via Zoom, correo electronico, llamadas telefénicas).
1.4.3.5.4 Se da a conocer en reunién de apoderados del 25 al 29 de mayo la actualizacion
al Reglamento de Evaluacién, a través de un anexo.

1.4.3.6. Seguimiento y monitoreo de los avances de los aprendizajes:



1.4.3.6.1. El Profesor(a) de cada asignatura es responsable de registrar en Betel las
calificaciones de caracter formativo y cuando el Ministerio de Educacién lo disponga, las
de caracter sumativas, respetando el listado oficial de cada curso y dando flexibilidad en
la entrega. Este proceso sera monitoreado por Unidad Técnica mensualmente.

Aquellos alumnos que demuestren avances en sus procesos evaluativos formativos, se
registrara el progreso de su mejor ponderacion.

1.4.3.6.2. En el caso de observar que un estudiante mantenga un rendimiento deficiente
o reiterada ausencia en la plataforma educativa de Betel, el profesor de asignatura o
evaluaciones subidas a la plataforma educativa, enviaran la informacion al inspector
general, para posteriormente las inspectoras informar al apoderado teleféonicamente y
exponer la situacion académica de su hijo(a)

1.4.3.6.3. Se calendarizaran las entrevistas de seguimiento, a través de zoom o por
correo electronico y de cumplimiento de acuerdos pedagdgicos por parte de UTP en
coordinacion con profesor jefe y casos de NED con psicopedagogia de cada nivel.
1.4.3.6.4. Se elaboran ndminas de los estudiantes que presentan bajo desempefio
académico, de la retroalimentacién recogida por los docentes y se derivan a los talleres

de apoyo en matematica, inglés y lenguaje.

1.5. MENTORIA EQUIPOS DIRECTIVOS DE LA AGENCIA DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION

Nuestro establecimiento fue seleccionado para participar en la instancia de orientacion
de la Agencia de la Calidad de la Educacién durante el mes de mayo.

El propdsito de esta instancia es entregar orientaciones y herramientas especificas,
segun la realidad y contexto de cada escuela, para asi aportar en la definicidn,
priorizaciéon y planificacién de acciones concretas que contribuyan con su proceso
formativo. La clave estd en el trabajo conjunto, en poner sobre la mesa tanto la
experiencia de los directivos, de los equipos de gestidon pedagdgica y los evaluadores de
la Agencia, con una meta en comun: que nuestros estudiantes, sobre todo en estos

tiempos dificiles, aprendan mas y mejor. Se trabaja en tres sesiones:

1. Un primer video llamado para realizar un diagndstico conjunto sobre la situacién
actual del establecimiento, sus principales necesidades de gestidon pedagdgica y
areas a priorizar.

2. Una segunda video llamada donde se le entregaran orientaciones sobre el uso de
herramientas que permitirdn abordar la evaluacion en el actual periodo.

3. Una ultima video llamada, dos semanas después, para realizar un seguimiento y

cierre del proceso.
1.6 ASESORIA TECNICA PEDAGOGICA DEL DEPROV

Se realiza el 19 de mayo reunion por video llamada con el Asesor Técnico Pedagdgico,
Marcelo Palacios Donoso, en relacién a las orientaciones que el Departamento Provincial
esta entregando sobre la evaluacion en el contexto de covid-19. Se acogen y aplican las

sugerencias entregadas.

1.7 PRIORIZACION CURRICULAR
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La priorizacion curricular se propone para todos los niveles de escolaridad de
educacion regular desde NT1 a segundo afio de ensefianza media, para el plan de
formacion general de 3° y 4° Medio.

1.7.1. Esta priorizacién curricular se encuentra enmarcada en tres principios basicos
definidos por el Ministerio de Educacion; seguridad, flexibilidad, y equidad. Se suma
también el principio que define la educacién de calidad; la atencién efectiva a la
diversidad en el contexto de la educacion inclusiva.

1.7.2. No debe ser entendido como un nuevo curriculum o un ajuste curricular, el
Curriculum vigente se mantiene por decreto y es mandatorio. La Priorizacion Curricular
tiene como propdsito ser una herramienta de apoyo, que responde a las restricciones
temporales para este periodo de distanciamiento social.

1.7.3. La priorizacion curricular es un marco de actuaciéon pedagdgica que determina los
objetivos de aprendizaje esenciales procurando que puedan ser cumplidos con el maximo
de realizacion posible en las circunstancias en que se encuentra el pais.

1.7.4. Para efectos de una implementaciéon adecuada dada la brecha de aprendizaje que
se ha generado, se consideraran los afios 2020 y 2021, como espacios de recuperacion
y reforzamiento de aprendizajes esenciales en los cuales, dependiendo del contexto, se
transite desde la Priorizacion Curricular hacia el Curriculum vigente. De esta manera en
marzo del afio 2022 se retoma el curriculum vigente.

1.7.5. La reduccion del tiempo lectivo sumada a la incertidumbre de la vuelta a clases
ha generado la necesidad de organizar la priorizacién curricular en dos niveles:

a. Nivel 1: un primer nivel de objetivos reducidos que corresponde a los objetivos
imprescindibles, aquellos considerados esenciales para avanzar a nuevos aprendizajes.
Estos objetivos actuaran como un primer nivel minimo que le permitird a las escuelas
organizarse y tomar decisiones de acuerdo con las necesidades y reales posibilidades en
el actual contexto.

b. Nivel 2: Un segundo nivel de objetivos priorizados corresponde a los objetivos
integradores y significativos; se propone a las escuelas avanzar con aquellos objetivos
que les permitan a los estudiantes generar aprendizajes para integrarse como sujetos
activos frente a los desafios sociales, asi como desarrollar aprendizajes integradores
para transitar por distintas areas del conocimiento.

1.7.6. El desafio es avanzar con todos los estudiantes, desde su particularidad, para que
desarrollen los aprendizajes esenciales que acrediten su promocion.

1.7.7. Dada la relevancia y la funcion del colegio en la contencion de los estudiantes y
sus familias, en el desarrollo de las habilidades socioemocionales y en aprendizajes
valdricos altamente relevantes en este periodo, se entregaran Orientaciones para la
implementacion de objetivos de la asignatura “Orientacidon” que serviran de apoyo a los
profesores jefes y orientadores.

1.7.8. La priorizacidén curricular para llevarse a efecto requiere de la flexibilidad del plan
de estudios y de la evaluacion. El colegio debera equilibrar las restricciones sanitarias y
las posibilidades reales de acceso que tendran los estudiantes a la educacidn presencial
y remota. Nuestro establecimiento ya ajustd su reglamento de evaluacién para
flexibilizar su aplicacion a sus distintos contextos; de modo que utilizar la evaluacion
formativa y la retroalimentacion para acompafar y guiar a los estudiantes, que se ajuste
a las reales posibilidades de asistencia integrando la asistencia presencial y remota, y a

la evaluacion de los aprendizajes esenciales.
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1.7.9. Se priorizaran las siguientes asignaturas:

Lenguaje, Inglés, Matematica, Naturales, Biologia, Quimica, Fisica, Historia, Filosofia,
Arte, MUsica, Educacién Fisica y Educacion Parvularia.

1.7.10. Las asignaturas que no se priorizaran son:

Orientacion, Tecnologia y los planes diferenciados de 3° y 4° Medio.

1.7.11. Se realiza el viernes 29 de mayo una presentacion por parte de Unidad Técnica
Pedagdgica a los docentes para informar de la priorizacién que propone la Unidad de
Curriculum y Evaluacion del MINEDUC.

1.7.12. La Unidad De Curriculum y CPEIP ofrecen conferencias y cursos de capacitacion
para la implementacion de la Priorizacién Curricular de todas las asignaturas y niveles,
con foco en la practica al interior de la sala de clases y el bienestar docente.

1.7.13. Se pondran a disposicién recursos, planificaciones y material clase a clase en
base al texto escolar en curriculum en linea.

1.7.14. Los docentes que ya han podido partir en el nivel 1, en el retorno se debe hacer
un diagndstico para generar una base sdlida, si no esta asentado se deben generar
nuevas guias para lograr que el 100% de los estudiantes manejen los contenidos.
1.7.15. Se realizard una evaluacion en la asignatura de lenguaje y matematica de
segundo basico a tercero medio en la plataforma de Evaluacion Progresiva. La unidad de
curriculum ofrecera una cantidad de objetivos que estan débiles y se seleccionaran en
aprendo en lineas los recursos necesarios para poder realizar un Plan de Reforzamiento.
1.7.16. Ademas la Agencia de la Calidad de la Educacion entregara un diagnostico para
las habilidades socio emocional, ésta se tomara al ingreso a clases presenciales y se
entregaran los resultados inmediatamente.

1.7.17. En el escenario de Pandemia, deberiamos limitar la repitencia, segun el enfoque
del decreto 67.

2. METAS INSTITUCIONALES ANO 2020

Las metas y evaluaciones estipuladas en el proyecto son las siguientes:

Cursos Mediciones Metas
10 y 20 Basico | Comprensién Lectora 75% de logro promedio en cada aprendizaje
clave.
3%a 6° Basico Comprensién Lectora 70% de logro promedio en cada aprendizaje
clave.
70 y 8° Basico | Comprension Lectora 70% de logro promedio en cada aprendizaje
clave.
E. Media Comprensién Lectora 65% de logro promedio en cada aprendizaje
clave.
10 @ 20 Basico | Habilidades de | 55% de logro promedio en cada aprendizaje
Aprendizaje Matematica clave.
30 a 49 Basico Habilidades de | 70% de logro promedio en cada habilidad.
Aprendizaje Matematica
50 a 8° Basico Habilidades de | 60% de logro promedio en cada habilidad.
Aprendizaje Matematica
E. Media Habilidades de | 50% de logro promedio en cada aprendizaje
Aprendizaje Matematica clave.
SIMCE 4°, 6° y 8° Basico 5 puntos por sobre el resultado Promedio
2° Medio Nacional segin GSE.
70% del alumnado concentrados en los Niveles
adecuado y elemental.
PSU Lenguaje, Matematica, | Lograr 500 puntos promedio en PSU.
Ciencias e Historia
Tasa de Basica 90% Aprobacion
Aprobacion Media 90% Aprobacion
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3. COBERTURA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIO.
3.1. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR LENGUAJE Y COMUNICACION

Curso % de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Basico 100%
3° Basico 89%
4° Basico 89%
5° Basico 100%
6° Basico 100%
7° Bésico 100%
8° Basico 100%
1° Medio 63%
2° Medio 75%
3° Medio 100%
4° Medio 100%
Promedio 93%

Priorizacion Cobertura Curricular Lenguaje

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 1° 2° 3° 4°
Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Medi | Medi | Medi | Medi
o o o o o o o o o o o o
M Series1|100%|100%| 89% | 89% |100%|100% |100%|100% | 63% | 75% |[100% |100%

ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura fueron el 1°, 2°, 5°, 6°, 7° y 8° Basico, ademas de 3° y 4°Medio, con un
resultado de 100%, le sigue 3° y 4° Basico con un 89% vy el curso mas descendido fue
el 10 Medio con un 63%.

3.2. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR MATEMATICA



Curso

% de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)

1° Basico

100%

2° Bdsico

75%

3° Bdsico

100%

4% Badsico

86%

5% Bdsico

33,3%

6% Bdsico

40%

7° Basico

36,3%

8° Basico

50%

17 Medio

80%

2° Medio

88%

3° Medio

100%

4° Medio

100%

Promedio

82%

Cobertura Curricular

Matematica

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

10 20 30 40 50 60 70 80 10 20 30 40

Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Me | Me | Me | Me

ico | ico |ico|ico|ico |ico|ico|ico|dio|dio|dio|dio

M Series1|100(75%|100/86%)|33%|40%|36%|50%(80%88%| 100|100
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ANALISIS: De 1° Bésico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura son 1°,3°Basico, ademas de 3° y 4° Medio con un resultado de 100%,
logrando todos ellos la meta del 90%. Le sigue 2° Medio con un 88% Yy 4° Basico 86%,
y el ciclo mas descendido fue el segundo ciclo, ya que obtiene bajo un 37% de cobertura

curricular.

3.3. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE HISTORIA:

Curso % de OA Ensefados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Basico 50%
3° Basico 100%
4° Basico 100%
5°¢ Basico 100%
6° Basico 100%
7° Basico 100%
8° Basico 86%
1° Medio 100%
2° Medio 100%
3° Medio 100%
4° Medio 67%
Promedio 92%
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Priorizacion Cobertura Curricular Historia

100%
80%
60%
40%
20%

0%

1° | 22| 3°[4° |5 | 6> |78 |1°| 2| 3| &
Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi |Med|Med|Med|Med
co [ co| co|co|co|co|co|cofio| io| io]| io
B Series1 [100%) 50% |100%100%100%100%/100%| 86% [100%100%100% 67%

ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura son 1°,3°,4°,5°, 6°, 7°Basico, ademas 1°, 2° y 3° Medio con un resultado de

100%, El curso mas descendido fue 4° Medio con 67% y 2° Basico con 50%.

3.4. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE CS. NATURALES:

Curso % de OA Ensefados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Basico 50%
3° Basico 100%
4° Basico 100%
5°¢ Basico 100%
6° Basico 90%
7° Basico 78%
8° Basico 75%
1° Medio 90%
2° Medio 90%
3° Medio 75%
4° Medio 89%
Promedio 86%

Cobertura Curricular Cs.

Naturales

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

10 20 30 40 50 60 70 80 10 20 30 40
Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas|Bas| Me | Me | Me | Me
ico | ico |ico |ico|ico|ico |ico |ico|dio|dio|dio|dio

M Series1|100|50%|100|100|100(90% 78%|75%|90%|90%|75% 89%

ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura es 1°,3°, 4°,5° Basico con un resultado de 100%, le sigue 1° Y 2° Medio con
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un 90%, logrando todos ellos la meta del 90%. El curso mas descendido fue 2° Basico

con un 50%.

3.5. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE INGLES:

Curso % de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)
5° Basico 100%
6° Basico 60%
7° Basico 80%
8° Basico 80%
1° Medio 80%
2° Medio 80%
3° Medio 100%
4° Medio 75%
Promedio 86%

Priorizacion Curricular Inglés

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%
5o 6° 70 g° 1° 2 3 4

Basico | Basico | Basico | Basico | Medio | Medio | Medio | Medio

H Seriesl| 100% 60% 80% 80% 80% 80% 100% | 75%

ANALISIS: De 5° Bésico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura es 5° Basico y 3° Medio con un resultado de 100% logrando todos ellos la
meta del 90%, le sigue 7°, 8° Basico, 1° Y 2° Medio con un 80%. Los cursos mas

descendidos fue 6° Basico con un 60%.

3.6. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE ARTE:

Curso % de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Basico 100%
3° Basico 100%
4° Basico 100%
5° Basico 67%
6° Basico 67%
7° Basico 100%
8° Basico 100%
1° Medio 100%
2° Medio 67%




3° Medio 100%
4° Medio 100%
Promedio 92%

Priorizacion Cobertura Curricular De Arte

100%
80%
60%
40%
20%
0%

10 20 30 40 50 60 70 80 10 20 30 40

Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Basi | Med | Med | Med | Med

coO | co | co | co | co | co | co | co io io io io

B Series1 {100%|100%|100%|100%| 67% | 67% [100%(100%(100%| 67% |100%|100%
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ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de

cobertura es 1°,2°,3°, 4°,7°, 8° Basico con un resultado de 100%, le sigue 1°, 3° y 4°

Medio con un 100%, logrando todos ellos la meta del 90%. Los cursos mas descendidos

fueron 5°, 6° Basico y 2° Medio con un 67%.

3.7. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE MUSICA:

Curso % de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Basico 100%
3° Basico 100%
4° Basico 100%
5°¢ Basico 67%
6° Basico 67%
7° Basico 100%
8° Basico 67%
1° Medio 67%
2° Medio 100%
3° Medio 67%
4° Medio 50%
Promedio 82%
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Priorizacion Cobertura Curricular De Musica

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

° | 22| 3 |4 | 5 6 | 77| 8 | 1°| 20| 3 | &4
Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Basic | Medi | Medi | Medi | Medi
o) o o o o) o) o o o o 0 o)
M Series1|100%|100%|100% [100%| 67% | 67% |100%| 67% | 67% |100%| 67% | 50%

ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura es 1°,2°,3°, 4° y 7°Basico con un resultado de 100%, le sigue 2° Medio con
un 100%, logrando todos ellos la meta del 90%. El curso mas descendido fue 4° Medio

con un 50%.

3.8. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE ED. FISICA:

Curso % de OA Ensefiados
(Cobertura Curricular)
1° Basico 100%
2° Bésico 100%
3° Basico 100%
4° Basico 100%
5° Basico 75%
6° Basico 75%
7° Basico 75%
8° Basico 75%
1° Medio 50%
2° Medio 50%
4° Medio 67%
Promedio 79%

Priorizacion Curricular Ed. Fisica

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%
10 20 30 40 50 60 70 80 10 20 40
Basico | Basico | Basico | Basico | Basico | Basico | Basico | Basico | Medio | Medio | Medio

B Seriesl | 100% | 100% | 100% | 100% | 75% | 75% | 75% | 75% | 50% | 50% | 67%
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ANALISIS: De 1° Basico a 4° Medio, los cursos que lograron el mayor porcentaje de
cobertura es 1°, 2°, 3°, 4° Basico con un resultado de 100%, logrando todos ellos la

meta del 90%. Los cursos mas descendidos fueron 1° y 2° Medio con un 50%.

3.9. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE FILOSOFIA:

Curso % de OA Ensefiados

(Cobertura Curricular)

3° Medio 67%
4° Medio 67%
Promedio 67%

Priorizacion Curricular de Filosofia

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

3° Medio 4° Medio
M Seriesl 67% 67%

ANALISIS: La asignatura de Filosofia logré un 67% de cobertura con los objetivos

trabajados durante el primer semestre.

3.10. PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR DE PRE-BASICA:

Curso % de OA Ensefados
(Cobertura Curricular)
Pre-Kinder 58%
Kinder 77%

Promedio 68%




Priorizacion Curricular de Pre-Basica

90%

80%

70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Pre-Kinder

Kinder

M Seriesl

58%

77%
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ANALISIS: La priorizacién de Pre-Basica logré una mayor cobertura el kinder con un
77% vy Prekinder un 58%.

3.11. LOGRO COBERTURA
CIENTIFICO HUMANISTA:

CURRICULAR COMPARATIVA

C. Naturales Historia

Asignatura Lenguaje Inglés Matematica Filosofia Promedio
1° Basico 100% 100% 100% 100% 100%
2° Bésico 100% 75% 50% 50% 69%
3° Bésico 89% 100% 100% 100% 97%
4° Basico 89% 86% 100% 100% 94%
5° Bésico 100% 100% 33% 100% 100% 87%
6° Basico 100% 60% 40% 90% 100% 78%
7° Basico 100% 80% 36% 78% 100% 79%
8° Basico 100% 80% 50% 75% 86% 78%
1° Medio 63% 80% 80% 90% 100% 83%
2° Medio 75% 80% 88% 90% 100% 87%
3° Medio 100% 100% 100% 75% 100% 67% 90%
4° Medio 100% 75% 100% 89% 67% 67% 83%
Promedio 93% 82% 74% 86% 92% 67% 85%

ENTRE ASIGNATURAS



Cobertura Asignaturas Cientifico
Humanistas

100%
80%
60%
40%
20%
0%

Matemat s.

Lenguaje | Inglés ica Naturale | Historia
s
M Seriesl 93% 82% 74% 86% 92%
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ANALISIS: Las asignaturas que lograron la meta en cobertura curricular son Lenguaje

con 93%, Ciencias con un 90%, e Historia con 92%.

3.12.

ARTISTICO DEPORTIVO:

Asignatura Arte Mdsica Ed. Fisica Promedio
1° B3sico 100% 100% 100% 100%
20 Basico 100% 100% 100% 100%
3° Basico 100% 100% 100% 100%
4° Basico 100% 100% 100% 100%
5° Basico 67% 67% 75% 70%
6° Basico 67% 67% 75% 70%
7° Basico 100% 100% 75% 92%
8° Basico 100% 67% 75% 81%
1° Medio 100% 67% 50% 72%
2° Medio 67% 100% 50% 72%
3° Medio 100% 67% -- 84%
4° Medio 100% 50% 67% 72%
Promedio 92% 82% 79% 84%

95%
90%
85%
80%
75%
70%

Asignaturas Artistico Deportivo

Arte

Musica

Ed. Fisica

M Series1

92%

82%

79%

ANALISIS: La asignatura que logré la meta en cobertura curricular es Arte con 92%.

LOGRO COBERTURA CURRICULAR COMPARATIVA ENTRE ASIGNATURAS
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4. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS DE LA PRIORIZACION CURRICULAR

4.1 OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN LENGUAIJE

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico Cubierto 100%

2° Basico Cubierto 100%

3° Basico OA 18: Escribir, revisar y editar sus textos para satisfacer un propdsito y transmitir
sus ideas con claridad. Durante este proceso:
e organizan las ideas en parrafos separados con punto aparte
e utilizan conectores apropiados
e utilizan un vocabulario variado
e mejoran la redaccion del texto a partir de sugerencias de los pares y el docente
e corrigen la ortografia y la presentacion

4° Basico OA 17: Escribir, revisar y editar sus textos para satisfacer un propdsito y transmitir
sus ideas con claridad. Durante este proceso:
e organizan las ideas en parrafos separados con punto aparte
e utilizan conectores apropiados
e emplean un vocabulario preciso y variado
e adecuan el registro al propdsito del texto y al destinatario
¢ mejoran la redaccion del texto a partir de sugerencias de los pares y el docente
e corrigen la ortografia y la presentacién

5° Basico Cubierto 100%

6° Basico Cubierto 100%

7° Basico Cubierto 100%

8° Basico Cubierto 100%

1° Medio NIVEL 2

(30.A) Escritura

OA 15: Planificar, escribir, revisar, reescribir y editar sus textos en funcion del
contexto, el destinatario y el propdsito:

» Recopilando informacion e ideas y organizandolas antes de escribir.

¢ Adecuando el registro, especificamente el vocabulario (uso de términos técnicos,
frases hechas, palabras propias de las redes sociales, términos y expresiones propios
del lenguaje hablado), el uso de la persona gramatical y la estructura del texto, al
género discursivo, contexto y destinatario.

» Considerando los conocimientos e intereses del lector al incluir la informacion.

e Asegurando la coherencia y la cohesion del texto.

¢ Cuidando la organizacién a nivel oracional y textual.

e Usando conectores adecuados para unir las secciones que componen el texto y
relacionando las ideas dentro de cada parrafo.

e Usando un vocabulario variado y preciso.

e Reconociendo y corrigiendo usos inadecuados, especialmente de pronombres
personales y reflejos, conjugaciones verbales, participios irregulares, conectores, y
concordancia sujeto-verbo, articulo-sustantivo y sustantivo-adjetivo.

e Corrigiendo la ortografia y mejorando la presentacion.

¢ Usando eficazmente las herramientas del procesador de textos.

Comunicacién oral

OA 21: Dialogar constructivamente para debatir o explorar ideas:

¢ Manteniendo el foco.

¢ Demostrando comprension de lo dicho por el interlocutor.

e Fundamentando su postura de manera pertinente y usando informacion que permita
cumplir los propdsitos establecidos.

« Distinguiendo afirmaciones basadas en evidencias de aquellas que no lo estan.

e Formulando preguntas o comentarios que estimulen o hagan avanzar la discusion o
profundicen un aspecto del tema.

e Negociando acuerdos con los interlocutores.

e Reformulando sus comentarios para desarrollarlos mejor.

e Considerando al interlocutor para la toma de turnos.

OA 22: Expresarse frente a una audiencia de manera clara y adecuada a la situacion
para

comunicar temas de su interés:

e Presentando informacion fidedigna y que denota una investigacién previa.

e Siguiendo una progresion tematica clara.

¢ Relacionando la informacién ya dicha con la que estan explicando.

e Usando un vocabulario que denota dominio del tema.

e Usando conectores adecuados para hilar la presentacion.

e Usando material visual que se relacione directamente con lo que se explica y
destaque

solo lo mas relevante.
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2° Medio Comunicacién oral
OA 21: Dialogar constructivamente para debatir o explorar ideas:
(2 0.A) e Manteniendo el foco.
e Demostrando comprensidn de lo dicho por el interlocutor.
e Fundamentando su postura de manera pertinente y usando informacion que permita
cumplir los propdsitos establecidos.
e Distinguiendo afirmaciones basadas en evidencias de aquellas que no lo estan.
e Retomando lo dicho por otros a través del parafraseo antes de contribuir con una
idea nueva o refutar un argumento.
¢ Negociando acuerdos con los interlocutores.
e Reformulando sus comentarios para desarrollarlos mejor.
¢ Considerando al interlocutor para la toma de turnos.
OA 22: Expresarse frente a una audiencia de manera clara y adecuada a la situacién
para comunicar temas de su interés:
¢ Presentando informacién fidedigna y que denota una investigacion previa.
e Siguiendo una progresion tematica clara.
¢ Graduando la cantidad de informacion que se entrega en cada parte de la exposicion
para asegurarse de que la audiencia comprenda.
¢ Usando un vocabulario que denota dominio del tema.
e Usando conectores adecuados para hilar la presentacion.
e Usando material visual que destaque solo lo mas relevante y/o explique los
conceptos
3° Medio Cubierto 100%
4° Medio Cubierto 100%

4.2. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN MATEMATICA

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico Cubierto 100%

2° Basico Numeracién
OA 11. Demostrar que comprende la multiplicacién:
¢ usando representaciones concretas y pictoricas
e expresando una multiplicacién como una adicion de sumandos iguales
¢ usando la distributividad como estrategia para construir las tablas del 2, del 5 y del
10
* resolviendo problemas que involucren las tablas del 2, del 5y del 10
Patrones y Algebra
OA 12. Crear, representar y continuar una variedad de patrones numéricos y
completar los elementos
faltantes, de manera manual y/o usando software educativo.
Geometria
OA 14. Representar y describir la posicidén de objetos y personas en relacién a si
mismos y a otros objetos y personas, incluyendo derecha e izquierda y usando
material concreto y dibujos.

3° Basico Cubierto 100%

4° Basico Medicién

(2 0.A) OA 21. Realizar conversiones entre unidades de tiempo en el contexto de la resolucion
de problemas: el nimero de segundos en un minuto, el nUmero de minutos en una
hora, el nimero de dias en un mes y el nimero de meses en un afio.
OA 23. Demostrar que comprenden el concepto de area de un rectangulo y de un
cuadrado
e reconociendo que el area de una superficie se mide en unidades cuadradas
e seleccionando y justificando la eleccién de la unidad estandarizada (cm2 y m2)
e determinando y registrando el area en cm2 y m2 en contextos cercanos
¢ construyendo diferentes rectangulos para un area dada (cm2 y m2) para demostrar
que distintos rectangulos pueden tener la misma area
¢ usando software geomeétrico

5° Basico OA 7. Demostrar que comprenden las fracciones propias

(10 0.A) e representandolas de manera concreta, pictérica y simbdlica
e creando grupos de fracciones equivalentes
¢ simplificando y amplificando de manera concreta, pictérica y simbdlica, de forma
manual y/o con software educativo
e comparando fracciones propias con igual y distinto denominador de manera
concreta, pictérica y simbdlica
OA 6. Resolver problemas rutinarios y no rutinarios que involucren las cuatro
operaciones y
combinaciones de ellas:
¢ que incluyan situaciones con dinero
¢ usando la calculadora y el computador en dmbitos numéricos superiores al 10 000
Geometria
OA 18. Demostrar que comprenden el concepto de congruencia, usando la traslacion,
la reflexion y la
rotacion en cuadriculas y mediante software geométrico
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Datos y Probabilidades
OA 23. Calcular el promedio de datos e interpretarlo en su contexto.

NUmeros

OA 8. Demostrar que comprenden las fracciones impropias de uso comun de
denominadores 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 12 y los niumeros mixtos asociados:

e usando material concreto y pictérico para representarlas, de manera manual y/o
con software educativo

e identificando y determinando equivalencias entre fracciones impropias y nimeros
mixtos

¢ representando estas fracciones y estos nimeros mixtos en la recta numérica

OA 12. Resolver adiciones y sustracciones de decimales, empleando el valor
posicional hasta la milésima.

Geometria
OA 16. Identificar y dibujar puntos en el primer cuadrante del plano cartesiano, dadas
sus coordenadas en numeros naturales.

OA 17. Describir y dar ejemplos de aristas y caras de figuras 3D y lados de figuras
2D:

e que son paralelos

® que se intersectan

e que son perpendiculares

Medicién

OA 22. Calcular areas de triangulos, de paralelogramos y de trapecios, y estimar
areas de figuras irregulares aplicando las siguientes estrategias:

e conteo de cuadriculas

e comparacion con el area de un rectangulo

e completar figuras por traslacién

Datos y Probabilidades

OA 24. Describir la posibilidad de ocurrencia de un evento en base a un experimento
aleatorio,

empleando los términos: seguro - posible - poco posible - imposible.

6° Basico

(9 0.A)

Patrones y Algebra

OA 11. Resolver ecuaciones de primer grado con una incégnita, utilizando estrategias
como:

e usando una balanza

e usar la descomposicion y la correspondencia 1 a 1 entre los términos en cada lado
de la ecuacion

¢ y aplicando procedimientos formales de resoluciéon

Geometria

OA 13. Demostrar que comprenden el concepto de area de una superficie en cubos y
paralelepipedos,

calculando el area de sus redes (plantillas) asociadas.

Medicién
OA 18. Calcular la superficie de cubos y paralelepipedos expresando el resultado en
cm2y m2

Datos y probabilidades
OA 24. Leer e interpretar graficos de barra doble y circulares y comunicar sus
conclusiones

Patrones y algebra

OA 10. Representar generalizaciones de relaciones entre nimeros naturales, usando
expresiones con

letras y ecuaciones.

Geometria

OA 12. Construir y comparar triangulos de acuerdo a la medida de sus lados y /o sus
angulos con

instrumentos geométricos o software geométrico.

OA 16. Identificar los angulos que se forman entre dos rectas que se cortan (pares de
angulos opuestos
por el vértice y pares de angulos complementarios).

Medicién
OA 19. Calcular el volumen de cubos y paralelepipedos, expresando el resultado en
cm3, m3 y mm3

Datos y probabilidades
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OA 23. Conjeturar acerca de la tendencia de resultados obtenidos en repeticiones de
un mismo

experimento con dados, monedas u otros, de manera manual y/o usando software
educativo.

7° Basico Probabilidad y Estadistica

(7 O.A) OA 16. Representar datos obtenidos en una muestra mediante tablas de frecuencias
absolutas y relativas, utilizando graficos apropiados, de manera manual y/o con
software educativo.
NIVEL 2
NUmeros y Operaciones
OA 2. Explicar la multiplicacién y la divisién de fracciones positivas:
e utilizando representaciones concretas, pictéricas y simbdlicas
e relacionandolas con la multiplicacién y la divisidn de niumeros decimales
OA 3. Resolver problemas que involucren la multiplicacion y la divisidn de fracciones y
de decimales
positivos de manera concreta, pictérica y simbdlica (de forma manual y/o con
software educativo).
Algebra y Funciones
OA 6. Utilizar el lenguaje algebraico para generalizar relaciones entre nimeros, para
establecer y formular reglas y propiedades y construir ecuaciones.
OA 9. Modelar y resolver problemas diversos de la vida diaria y de otras asignaturas,
que involucran
ecuaciones e inecuaciones lineales de la forma:
eax+b=c;x/a=ba,byc€N;a=+0
eax+b<c;ax+b>c;x/a<b;x/a>b;a byc€EN;a=0.
Geometria
OA 13. Desarrollar y aplicar la formula del area de triangulos, paralelogramos y
trapecios.
Probabilidades y Estadistica
OA 18. Explicar las probabilidades de eventos obtenidos por medio de experimentos
de manera manual y/o con software educativo:
¢ estimandolas de manera intuitiva
e utilizando frecuencias relativas
e relacionandolas con razones, fracciones o porcentaje

8° Basico Numeracién

(6 O.A) OA 5. Resolver problemas que involucran variaciones porcentuales en contextos

diversos, usando
representaciones pictoricas y registrando el proceso de manera simbdlica; por
ejemplo: el interés anual del ahorro.

Algebra y funciones

OA 10. Mostrar que comprenden la funcién afin:

e generalizandola como la suma de una constante con una funcién lineal

e trasladando funciones lineales en el plano cartesiano

e determinando el cambio constante de un intervalo a otro, de manera grafica y
simbdlica, de manera manual y/o con software educativo

e relacionandola con el interés simple

e utilizdndola para resolver problemas de la vida diaria y de otras asignaturas

OA 8. Modelar situaciones de la vida diaria y de otras asignaturas, usando ecuaciones
lineales de la forma:

eax=b;x/a=b, a0

eax+b=c;x/a+b=c;ax=b+cx;akx+b)=c

eax+b=cx+d;a b,c,denQ.

Geometria

OA 11. Desarrollar las férmulas para encontrar el drea de superficies y el volumen de
prismas rectos con diferentes bases y cilindros:

¢ estimando de manera intuitiva area de superficie y volumen

¢ desplegando la red de prismas rectos para encontrar la férmula del area de
superficie

e transfiriendo la férmula del volumen de un cubo (base por altura) en prismas
diversos y cilindros

e aplicando las féormulas a la resolucién de problemas geométricos y de la vida diaria.

OA 13. Describir la posicién y el movimiento (traslaciones, rotaciones y reflexiones)
de figuras 2D, de

manera manual y/o con software educativo, utilizando:

e los vectores para la traslacion

e |os ejes del plano cartesiano como ejes de reflexion

e los puntos del plano para las rotaciones




25

Estadistica y Probabilidades

OA 16. Evaluar la forma en que los datos estan presentados:

¢ comparando la informacién de los mismos datos representada en distintos tipos de
graficos para

determinar fortalezas y debilidades de cada uno

e justificando la eleccién del grafico para una determinada situacién y su
correspondiente conjunto de dato

e detectando manipulaciones de graficos para representar datos de otras asignaturas,
mediante representaciones graficas y simbdlicas, de manera manual y/o con software
educativo.

1° Medio
(2 0.A)

Geometria

OA 8. Mostrar que comprenden el concepto de homotecia:

e relacionandola con la perspectiva, el funcionamiento de instrumentos épticos y el
ojo humano

e midiendo segmentos adecuados para determinar las propiedades de la homotecia
e aplicando propiedades de la homotecia en la construccion de objetos, de manera
manual y/o con software educativo

¢ resolviendo problemas de la vida cotidiana y de otras asignaturas

OA 15. Mostrar que comprenden el concepto de azar:
e experimentando con la tabla de Galton y con paseos aleatorios sencillos de manera
manual y/o con software educativo

e realizando analisis estadisticos, empezando por frecuencias relativas
e utilizando probabilidades para describir el comportamiento azaroso
¢ resolviendo problemas de la vida diaria y de otras asignaturas.

2° Medio

(1 0.A)

Estadistica y Probabilidades

OA 12. Mostrar que comprenden el rol de la probabilidad en la sociedad:

e revisando informaciones de los medios de comunicacion

e identificando suposiciones basadas en probabilidades

e explicando cdmo una probabilidad puede sustentar suposiciones opuestas

e explicando decisiones basadas en situaciones subjetivas o en probabilidades

3° Medio

Cubierto 100%

4° Medio

Cubierto 100%

4.3. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN HISTORIA

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico Cubierto 100%

2° Basico Formacién Ciudadana
OA 14: Conocer, proponer, aplicar y explicar la importancia de algunas normas

(30.A) necesarias para: > cuidarse, cuidar a otros y evitar situaciones de riesgo (como
seguridad vial, vias de evacuacién, adaptaciones para discapacitados, zonas de
silencio, etc.) > organizar un ambiente propicio al aprendizaje y acogedor para todos
(por ejemplo, respetar los turnos, cuidar el espacio y las pertenencias comunes y de
sus pares, etc.) > cuidar el patrimonio y el medioambiente.
OA 16. Practicar y proponer acciones para cuidar y respetar los espacios publicos
dentro y fuera de la escuela (como bafnos, patios, salas de clase, plazas, parques,
playas y calles, entre otros), reconociendo que pertenecen y benefician a todos y que,
por lo tanto, su cuidado es responsabilidad de todos los miembros de la comunidad.
NIVEL 2
Historia
OA 3: Distinguir los diversos aportes a la sociedad chilena proveniente de los pueblos
originarios (palabras, alimentos, tradiciones, cultura, etc.) y de los espafioles (idioma,
religién, alimentos, cultura, etc.) y reconocer nuestra sociedad como mestiza.

3° Basico Cubierto 100%

4° Basico Cubierto 100%

5° Basico Cubierto 100%

6° Basico Cubierto 100%

7° Basico Cubierto 100%

8° Basico NIVEL 2

(10.A) Historia
OA 16: Explicar la independencia de las colonias hispanoamericanas como un proceso
continental, marcado por la crisis del sistema colonial, la apropiacién de las ideas
ilustradas y la opcion por el modelo republicano, y analizar en este marco el proceso
de Independencia de Chile.

1° Medio Cubierto 100%

2° Medio Cubierto 100%

3° Medio Cubierto 100%

4° Medio NIVEL 2
Formacién Ciudadana

(1 0.A) OA 4: Comprender la importancia de los derechos laborales en Chile, considerando las
principales tendencias globales y nacionales, la evolucidon de los mecanismos
institucionales que buscan resguardarios y los aportes de los movimientos y
organizaciones sociales a su fortalecimiento.
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4.4. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN CIENCIAS NATURALES

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS
1° Basico Cubierto 100%
2° Basico Ciencias Fisicas y Quimicas
OA 11: Describir el ciclo del agua en la naturaleza, reconociendo que el agua es un
(30.A) recurso
preciado y proponiendo acciones cotidianas para su cuidado.
Ciencias de la Tierra y el Universo
OA 14: Describir la relacion de los cambios del tiempo atmosférico con las estaciones
del afo y sus
efectos sobre los seres vivos y el ambiente.
NIVEL 2
Ciencias de la vida
OA 5: Observar e identificar algunos animales nativos que se encuentran en peligro
de extincion,
asi como el deterioro de su habitat, proponiendo medidas para protegerlos.
3° Basico Cubierto 100%
4° Basico Cubierto 100%
5° Basico Cubierto 100%
6° Basico Ciencias Fisicas y Quimicas
(1 0.A) OA 11: Clasificar los recursos naturales energéticos en no renovables y renovables y
proponer medidas para el uso responsable de la energia.
7° Basico OA 3: Describir, por medio de la investigacion, las caracteristicas de infecciones de
(2 0.A) transmisién sexual (ITS), como sida y herpes, entre otros, considerando sus:
e Mecanismos de transmisién. Medidas de prevencion.
e Sintomas generales.
e Consecuencias y posibles secuelas.
OA 12: Demostrar, por medio de modelos, que comprenden que el clima en la Tierra,
tanto local como global, es dindmico y se produce por la interaccion de multiples
variables, como la presion, la temperatura y la humedad atmosférica, la circulacion de
la atmosfera y del agua, la posicién geografica, la rotacidon y la traslacion de la Tierra
8° Basico Quimica
(2 OA) OA 12: Investigar y analizar cdmo ha evolucionado el conocimiento de la constitucion
de la materia, considerando los aportes y las evidencias de:
e La teoria atémica de Dalton.
e Los modelos atémicos desarrollados por Thomson, Rutherford y Bohr, entre otros
OA 14: Usar la tabla periddica como un modelo para predecir las propiedades
relativas de los elementos quimicos basandose en los patrones de sus atomos,
considerando:
¢ El nimero atémico.
¢ La masa atémica.
¢ La conductividad eléctrica.
¢ La conductividad térmica.
e El brillo.
¢ Los enlaces que se pueden formar
1° Medio NIVEL 1
(1 0.A) OA 16: Investigar y explicar sobre la investigacidén astrondmica en Chile y el resto del
mundo, considerando aspectos como:
e El clima y las ventajas que ofrece nuestro pais para la observacidén astrondmica.
e La tecnologia utilizada (telescopios, radiotelescopios y otros instrumentos
astronémicos).
e La informacién que proporciona la luz y otras radiaciones emitidas por los astros.
e Los aportes de cientificas chilenas y cientificos chilenos.
2° Medio OA 8: Investigar y explicar las aplicaciones que han surgido a raiz de la manipulacién
(1 0.A) genética para generar alimentos, detergentes, vestuario, farmacos u otras, y evaluar
sus implicanciaséticas y sociales.
3° Medio Médulo Seguridad, Prevencion y Autocuidado
(1 0.A) OA 3: Analizar, a partir de modelos, riesgos de origen natural o provocados por la
accion humana en su contexto local (como aludes, incendios, sismos de alta
magnitud, erupciones volcanicas, tsunamis e inundaciones, entre otros) y evaluar las
capacidades existentes en la escuela y la comunidad para la prevencién, la mitigacion
y la adaptacion frente a sus consecuencias.
4° Medio NIVEL 1
Fisica
(10.A)
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OF 5: Comprender leyes y conceptos basicos de la electricidad y el magnetismo, la
relacion que existe entre ambos, y su rol en fendmenos de la vida diaria y el
funcionamiento de diversos dispositivos tecnoldgicos.

4.5. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN FILOSOFIA

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS
3° Medio Desarrollo de habilidades en areas de la filosofia
(1 0.A) OA 5: Dialogar sobre grandes problemas de la ontologia y/o la epistemologia,
confrontando
diversas perspectivas filoséficas y fundamentando visiones personales.
4° Medio Desarrollo de habilidades en areas de la filosofia
OF 5: Analizar criticamente algunos problemas éticos de la sociedad contemporanea,
(1 0.A) confrontar
visiones alternativas y desarrollar una opinidén propia fundamentada.

4.6. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN INGLES

CURSO

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico

No aplica

2° Basico

No aplica

3° Basico

No aplica

4° Basico

No aplica

5° Basico

Cubierto 100%

6° Basico

(2 0.A.)

Expresién oral

OA12. Participar en didlogos con pares y profesores al realizar las siguientes
funciones:

e expresar habilidad e inhabilidad; por ejemplo: I can/can’t

e describir posicidn y dar indicaciones de direccidn y su secuencia; por ejemplo: The
zoo is in front of the park; turn right/left, then go straight

¢ describir personas en cuanto a personalidad o estado; por ejemplo: he is
quiet/friendly; I feel sad/angry/tired

e contrastar informacién; por ejemplo: it can run but it can’t jump; there is cheese
but there isn't bread

e expresar necesidad; por ejemplo: I have to...

e pedir y decir la hora; por ejemplo: What time is it? It's 4 o’clocke describir y
preguntar por acciones que ocurren al momento de hablar; por ejemplo: He is/isn’t
reading; Is he reading? Yes, he is/No, he isn't; Are they playing? Yes, they are/No,
they aren't...

Expresion escrita

OA14. Escribir, de acuerdo a un modelo y con apoyo de lenguaje visual, textos no
literarios (como email, postal, agenda, invitacion) y textos literarios (como cuentos,
rimas, tiras comicas) con el proposito de compartir informacion en torno a los temas
del afio.

7° Basico
(1 0.A))

OAS8. Demostrar conocimiento y uso del lenguaje en conversaciones, discusiones y
exposiciones por medio de las siguientes funciones:

e expresar cantidades, contar y enumerar; por ejemplo: there is /are
many/much/eighty/a hundred/somepeople/water; too

e identificar y describir objetos, deportes y hobbies; por ejemplo: these/those cars
are fast; it's a plastic bottle

e expresarse sobre actividades; por ejemplo: riding/skating is cool/boring

e describir estado de animo; por ejemplo: he look tired/hungry/nervous/good; I ‘m
angry about/with...

e expresar sugerencias, obligacién y prohibicidn; por ejemplo: I must practice; you
mustn’t ride without a helmet; wecould..; Don't ...

8° Basico
(1 0.A)

OA8. Demostrar conocimiento y uso del lenguaje en conversaciones, discusiones y
exposiciones por medio de las siguientes funciones:

e expresar cantidades, contar y enumerar; por ejemplo: there are a lot of people; all
he/plenty of/several people; she is the first/third; two hundred and fifty

e expresar gustos y preferencias; por ejemplo: I love/enjoy/hate/don’tmind
playingthe piano; I'd/would like...

e comparar, por ejemplo: he is taller than Tom; this supermarket is the
cheapest/most expensive in the city

e solicitar y dar informacion sobre tiempo; por ejemplo: When is the party? On
Saturday, at 10:00 o’clock/tomorrow/ next week/year; in December

e expresar intenciones, planes futuros y predicciones; por ejemplo: I'm going to
Easter Island next week; she’s arriving tomorrow morning; Man willl and on Mars in
the year 2500/in the future
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e identificar y describer objetos, lugares y personas; por ejemplo: it's a big brown
building...

1° Medio
(1 OA)

Comunicacioén oral

OA1. Demostrar comprension de ideas generales e informacion explicita en textos
orales adaptados y auténticos simples, literarios y no literarios, en diversos formatos
audiovisuales (como exposiciones orales, conversaciones, descripciones, instrucciones
y procedimientos, avisos publicitarios, entrevistas, noticieros, anécdotas, narraciones,
canciones), acerca de temas variados (experiencias personales, temas de otras
asignaturas, del contexto inmediato, de actualidad e interés global o de otras
culturas) y que contienen las funciones del afio.

2° Medio

(1 OA)

NIVEL 1

Comunicacion oral

OA1. Demostrar comprension de ideas generales e informacion explicita en textos
orales adaptados y auténticos simples, literarios y no literarios, en diversos formatos
audiovisuales (como exposiciones orales, conversaciones, descripciones, instrucciones
y procedimientos, discursos y debates breves y simples, avisos publicitarios,
entrevistas, noticieros, anécdotas, narraciones, canciones), acerca de temas variados
(experiencias personales, temas de otras asignaturas, del contexto inmediato, de
actualidad e interés global o de otras culturas) y que contienen las funciones del afio.

3° Medio

Cubierto 100%

4° Medio

NIVEL 2

LingUistico

Funciones. A las ya mencionadas en 19, 20 y 30 Medio se agregan:

Macro funciones tales como: interpretacidon, argumentacién y comentario, etc.

Micro funciones tales como: expresar preocupacion, interés, sorpresa y alegria acerca
de un hecho o suceso; comparar, contrastar, entender, describir y expresar procesos,
hechos y sucesos en secuencia; dar y pedir razones en pro o en contra de una idea o
actividad

4.7. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN ARTE

(10.A)

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico Cubierto 100%

2° Basico Cubierto 100%

3° Basico Cubierto 100%

4° Basico Cubierto 100%

5° Basico NIVEL 2

(1 0.A) Apreciar y responder frente al arte
OA4: Analizar e interpretar obras de arte y disefio en relacién con la aplicacién del
lenguaje visual, contextos, materiales, estilos u otros. (Observar anualmente al
menos 50 obras de arte y disefio chileno, latinoamericano y universal).

6° Basico NIVEL 2
Apreciar y responder frente al arte

(1 0.A) OA4: Analizar e interpretar obras de arte y objetos en relacién con la aplicacién del
lenguaje
visual, contextos, materiales, estilos u otros. (Observar anualmente al menos 50
obras de
arte chileno, latinoamericano y universal).

7° Basico Cubierto 100%

8° Basico Cubierto 100%

1° Medio Cubierto 100%

2° Medio Expresar y crear visualmente
OA4: Argumentar juicios criticos referidos a la valoracion de diversas manifestaciones

(1 0.A) visuales, configurando una seleccidn personal de criterios estéticos.

3° Medio Cubierto 100%

4° Medio Cubierto 100%

4.8. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN MUSICA

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS

1° Basico Cubierto 100%

2° Basico Cubierto 100%

3° Basico Cubierto 100%

4° Bésico Cubierto 100%

5° Basico OA 6: Presentar su trabajo musical al curso y la comunidad, en forma individual y

(1 0.A) grupal, con responsabilidad, dominio y musicalidad

6° Basico OA 6: Presentar su trabajo musical al curso y la comunidad, en forma individual y

(1 0.A) grupal, con
responsabilidad, dominio y musicalidad

7° Basico Cubierto 100%

8° Basico NIVEL 1

Interpretar y crear
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OA 3: Cantar y tocar repertorio relacionado con la musica escuchada, desarrollando
habilidades tales como comprension ritmica, melddica, conciencia de textura y estilo,
expresividad, rigurosidad, fluidez de fraseo y dindmica, entre otras.

1° Medio NIVEL 2

(10.A) Interpretar y crear
OA 4: Interpretar repertorio diverso a una y mas voces, con precision técnica y
fluidez, utilizando diversos medios de registro y transmision en la gestién y
presentacion de su quehacer musical.

2° Medio Cubierto 100%

3° Medio NIVEL 2

(1 0.A) Expresar y crear
OA 1: Experimentar con diversos estilos musicales contemporaneos, utilizando
diferentes recursos de produccidon musical (voz, objetos sonoros, instrumentos
musicales y tecnologias).

4° Medio NIVEL 2
OF 4: Utilizar creativamente los recursos computacionales y tecnoldgicos en proyectos

(1 0.A) individuales y colectivos de interpretacion (ejecucion) musical, composicion de obras
sencillas o realizaciones coreograficas

4.9. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO CUBIERTOS EN EDUCACION FiSICA

CURSO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE NO TRABAJADOS
1° Basico Cubierto 100%
2° Basico Cubierto 100%
3° Basico Cubierto 100%
4° Bésico Cubierto 100%
5° Basico NIVEL 1
(1 0.A) Habilidades Motrices
OA 1: Demostrar la aplicacién de las habilidades motrices basicas adquiridas, en una
variedad de actividades deportivas, por ejemplo, realizar un giro sobre una viga de
equilibrio, lanzar un baldn hacia la porteria y correr una distancia determinada (por
ejemplo, 50 0 100 metros).
6° Basico NIVEL 1
Habilidades Motrices
(10.A) OA 1: Demostrar la aplicacién de las habilidades motrices basicas adquiridas, en una
variedad de actividades deportivas, por ejemplo, realizar un giro sobre una viga de
equilibrio, lanzar un baldn hacia la porteria y correr una distancia determinada (por
ejemplo, 50 u 80 metros), superando pequefios obstaculos.
7° Basico Responsabilidad personal y social en el deporte y la actividad fisica
(1 0.A) OAG5 Participar en una variedad actividades fisicas y/o deportivas de su interés y que
se desarrollan en su comunidad escolar y/o en su entorno; por ejemplo:
e Integrarse en talleres extraprogramaticos de actividades fisicas y/o deportivas que
se desarrollan en su comunidad y/o entorno.
e Asumir variados roles en la participacion y promocién de una vida activa.
eUtilizar los entornos cercanos para realizar alguna actividad fisica y/o deportiva
(plazas, parques, entre otros).
8° Basico Responsabilidad personal y social en el deporte y la actividad fisica
(1 0.A) OAS5S Participar y promover una variedad de actividades fisicas y/o deportivas de su
interés y que se desarrollan en su comunidad escolar y/o en su entorno; por ejemplo:
e Promover la practica regular de actividad fisica y deportiva.
e Participar en la organizacion de una variedad de actividades fisicas y/o
e deportivas que sean de interés personal y de la comunidad.
e Utilizar estrategias para promover la practica regular de actividad fisica; por
e ejemplo: elaborar afiches o diarios murales, entre otras.
1° Medio Responsabilidad personal y social en el deporte y la actividad fisica
(2 0.A) OA5: Participar y promover una variedad de actividades fisicas y/o deportivas de su
interés y que se desarrollen en su comunidad escolar y/o en su entorno; por ejemplo:
e Evaluar los programas que ofrece la comunidad para promover la practica
e regular de actividad fisica.
e Aplicar y desarrollar estrategias especificas para mejorar su condicion fisica
¢ y la de los demas.
e Desarrollar estrategias grupales para promover una vida activa dentro de su
e comunidad escolar o su entorno cercano.
NIVEL 2
Vida Activa y Saludable
OA 4: Practicar regularmente una variedad de actividades fisicas alternativas y/o
deportivas en diferentes entornos, aplicando conductas de autocuidado, seguridad y
primeros auxilios, como:
e realizar al menos 30 minutos diarios de actividades fisicas de su interés
e promover campafas para evitar el consumo de drogas, tabaco y alcohol
e aplicar maniobras basicas de primeros auxilios en situaciones de riesgo
e dirigir y ejecutar un calentamiento de manera grupal
¢ hidratarse con agua de forma permanente
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2° Medio Responsabilidad personal y social en el deporte y la actividad fisica
OAS5: Participar, liderar y promover una variedad de actividades fisicas y/o deportivas
(2 0.A) de su interés y que se desarrollen en su comunidad escolar y/o en su entorno; por
ejemplo:

¢ Sugerir estrategias grupales para organizar actividades fisicas y/o deportivas.

e Demostrar distintos estilos de liderazgo en la promocién de una vida activa.

e Proponer y crear una variedad de actividades fisicas y deportivas para desarrollar
los planes para promover una vida activa en su comunidad.

e Fomentar y crear estrategias para adherir a la practica de actividad fisica
permanente.

NIVEL 2

Vida Activa y Saludable

OA 4: Practicar regularmente una variedad de actividades fisicas alternativas y/o
deportivas en diferentes entornos, aplicando conductas de autocuidado, seguridad y
primeros auxilios, como:

e realizar al menos 30 minutos diarios de actividades fisicas de su interés

e promover campanas para evitar el consumo de drogas, tabaco y alcohol

e aplicar maniobras basicas de primeros auxilios en situaciones de riesgo

e dirigir y ejecutar un calentamiento de manera grupal

¢ hidratarse con agua de forma permanente

3° Medio Cubierto 100%

4° Medio Deporte y recreacion
OF 3: Trabajar en equipo y cooperar en la organizacién de eventos deportivo-

(1 0.A) recreativos estudiantiles de interés personal y colectivo; afianzar sus habilidades
sociales.

5. RESULTADOS EVALUACION FINAL DE HABILIDADES EN COMPRENSION LECTORA

Evaluacion Final Comprension Lectora SEP
1° Basico

100% 100% 100% 100%

Un totaIREabExT@'ﬂsc@?I%%os rindierolyia eval&%ﬁ%c{g&“on &#S'f%%'“a\g'cfébro todas las

IMPLICITA
habilidades alcanzaron la meta propuesta para el aio 2020 de un 75%.

Evaluacién Final Comprension Lectora SEP

2° basico
100% 100% 100%
95%
REFLEXION SOBRE EL EXTRACCION EXTRACCION R.FUNCIONES
TEXTO IMPLICITA EXPLICITA GRAMATICALES O USO

ORTOGRAFICO
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En 2° basico un total de 23 alumnos rindieron la medicidn, las habilidades con mayor
porcentaje de logro fueron Reflexidon sobre el texto, Extraccion implicita y
Reconocimiento de funciones gramaticales o uso ortografico con un 100%, le siguen
Extraccion Explicita con un 95%. La meta para el afo 2020 es de un 75% en esta

oportunidad todas las habilidades la alcanzaron

Evaluacién Final de Comprension Lectora SEP

3° Basico
REFLEXION SOBRE EL EXTRACCION EXTRACCION R.FUNCIONES
TEXTO IMPLICITA EXPLICITA GRAMATICALES O USO

ORTOGRAFICO

En 3° basico un total de 18 alumnos rindieron la evaluacién, la habilidad con mayor
porcentaje de logro fue Extraccién Implicita con un 100%, le siguen Extraccién Explicita
y Reconocimiento de funciones gramaticales o uso ortografico con un 95%, le sigue
Reflexion sobre el texto con un 78%. La meta para el afio 2020 es de un 70% en esta

oportunidad todas las habilidades la alcanzaron.

Evaluacién Final de Comprension Lectora SEP

4° Basico
REFLEXION SOBRE EL  EXTRACCION IMPLICITA  EXTRACCION EXPLICITA R.FUNCIONES
TEXTO GRAMATICALES O USO

ORTOGRAFICO

En 4° basico un total de 25 alumnos rindieron la mediciéon SEP, la habilidad con mayor
porcentaje de logro fue Reflexion sobre el texto, Extraccidn Explicita, Reconocimiento de
funciones gramatical o uso ortografico con un 100%, le siguen Extraccidon Implicita con
un 80%. La meta para el afio 2020 es de un 70% en esta oportunidad todas las

habilidades la alcanzaron.
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Evaluaciéon Final de Comprensién Lectora SEP

5° Basico
REFLEXION SOBRE EXTRACCION EXTRACCION REFLEXION SOBRE R. FUNCIONES
EL TEXTO EXPLICITA IMPLICITA CONTENIDO GRAMATICALES

Un total de 19 alumnos rindieron la medicién SEP, las metas que alcanzaron el 100%
son, Reflexion sobre el texto, Extraccion Explicita e Implicita, le siguen Reconocimiento
de funciones gramaticales con un 95% y Reflexion sobre el contenido con un 89%, la

meta de logro es de un 70%, en esta oportunidad el 5° basico lo logro.

Evaluacion Final de Compresidn Lectora SEP

6° BASICO
REFLEXION SOBRE EXTRACCION EXTRACCION REFLEXION SOBRE R. FUNCIONES
EL TEXTO EXPLICITA IMPLICITA CONTENIDO GRAMATICALES

En esta medicion un total de 26 alumnos rindieron la Evaluacion SEP. Extraccion Explicita
e Implicita, Reflexion sobre el contenido alcanzan un 100% de logro. Le siguen
Reconocimiento de funciones gramaticales con un 84% y Reflexion sobre el texto con un
83%. La meta para esta evaluacion es de un 70% en esta oportunidad todas las

habilidades la alcanzaron.

Evaluacién Final de Comprensién Lectora SEP
7° BASICO

REFLEXION SOBRE ~ EXTRACCION EXTRACCION  REFLEXION SOBRE R. FUNCIONES
EL TEXTO EXPLICITA IMPLICITA CONTENIDO  GRAMATICALES
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Un total de 23 alumnos rindieron la medicion SEP. Todas las habilidades alcanzaron un
100% de logro, exceptuando Extracciéon Explicita que obtuvo un 70%. Ademas de

alcanzar la meta propuesta para el afio 2020 de un 65%.

Evaluacion Final de Comprension Lectora SEP

[e] 7 .
8° Basico
100% 100% 100% 100% 100%
REFLEXION SOBRE EXTRACCION EXTRACCION REFLEXION SOBRE REC. FUNC.
EL TEXTO EXPLICITA IMPLICITA CONTENIDO GRAMATICALES

21 alumnos rindieron la Medicion SEP. La meta propuesta para el afio 2020 es de un

65%, en esta oportunidad el 8° basico logra la meta y un 100% en cada habilidad.

Medicidn Final SEP Comprensién Lectora

1° Medio
e 84%
74%
63% 63%
Extraccion Extraccién Argumentacion Construccion del vocabulario
Implicita Explicita siginificado Contextual

Un total de 20 alumnos rindieron la medicion SEP, Extraccion Explicita alcanza un 89%
de logro, Argumentacién 84%, Construccion del Significado un 74%, Extraccion Implicita
y Vocabulario contextual un 63% de logro, la meta para Comprension lectora es de un

55%, en esta oportunidad fueron alcanzadas en su totalidad.
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Medicion Final de Comprension Lectora
° o
2° Medio
JU7
70% o
65% 60% 60%
Extraccion Implicita Extraccion Explicita Argumentacion  Construccion del vocabulario
siginificado Contextual

Con un total de 20 alumnos, se realizé la Medicién SEP. Argumentacion alcanza un 90%
de logro, Extracciéon Implicita un 70% Evaluacion, Extraccion Explicita un 65%,
Construccion del significado y Vocabulario contextual un 60%. La meta para

Comprensiéon lectora es de un 55%, en esta oportunidad todas las habilidades la

alcanzaron.
Medicién Final SEP Comprension Lectora
3° Medio
100% 100% 100% 100% 100%
Extraccion Extraccién Argumentaciéon Construccion del vocabulario
Implicita Explicita siginificado Contextual

21 alumnos rindieron la Medicién SEP. La meta de logro es de un 55%, en esta

oportunidad el 3° medio logra la meta y un 100% en cada habilidad
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Evaluacion Final Comprension Lectora
o
4° MEDIO
96% 96% 100%
75%
67%
Extraccion Extraccion Explicita Argumentacion  Construccion del Vocabulario
Implicita siginificado Contextual

24 alumnos rindieron la Medicidon SEP. Construccién del significado alcanza un 100% de
logro, Extraccion Explicita y Argumentacidn un 96%, Extraccion Implicita un 75%,
Vocabulario contextual un 67%. La meta de logro es de un 55%, en esta oportunidad el

4° medio logra la meta.

6. RESULTADOS EVALUACION FINAL DE HABILIDADES MATEMATICAS.
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1° Medicion SEP de Habilidades Matematicas
1° Basico

100% 100%

NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

Un total de 16 alumnos rindieron la primera evaluacion de Habilidades matematicas,
alcanzando la meta propuesta de un 75% de logro, las mas elevadas fueron Medicidon y
Datos y Probabilidades con un 100%, NUmeros y operaciones con un 88%, Geometria

con un 81%, Patrones y Algebra con un 75%.

o o« o oge 748
1" Medicion SEP de Habilidades Matematicas
2° Basico
83%
67% 67% I
NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

Un total de 24 alumnos rindieron esta medicidén, la habilidad que alcanzé el mayor
porcentaje y la meta propuesta de un 75%, fue Datos y probabilidades con un 83% de
logro. Invitamos a seguir reforzando NUmeros y Operaciones, Patrones y Algebra los

cuales obtuvieron un 63%, Geometria y Mediciéon con un 67%.

1° Evaluacion SEP Habilidades Matematica
3° BASICO

79%

NUMEROS Y OPERACIONES
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Un total de 19 alumnos rindieron la evaluacién, sin embargo, en esta oportunidad el
63% no logrd terminar el instrumento, debido a la suspension de clases por COVID 19.
Logrando responder hasta la pregunta n°16 correspondiente a NUmeros y Operaciones

con un 79% de logro, alcanzado la meta de un 70% propuesta para el afio 2020.

1° Medicion SEP Habilidades Matematicas
4° Basico
95% 909 95% 909
] E I I
NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

Un total de 21 alumnos rindieron la medicion SEP, la meta propuesta para este ano es
de un 70%, las habilidades que la alcanzaron fueron Patrones y algebra, Medicidn con
un 95%, le sigue Geometria, Datos y Probabilidades con un 90%. No la alcanzé Niumeros

y Operaciones con un 52%.

1° Medicion SEP Habilidades Matematicas
5° basico

NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

Un total de 19 alumnos rindieron la medicién SEP, obteniendo en Geometria un 68%,
Patrones y Algebra un 63% de logro. La meta para este afio es de un 60%, en esta
oportunidad no la alcanzaron NUumeros y Operaciones con un 58%, Medicion 58% y

Datos y probabilidades con un 47%.
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1° Medicion SEP Habilidades Matematicas
6° BASICO
75% 75%
67%
CA4Y%
% I
NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

Un total de 24 alumnos rindieron la medicién SEP, las habilidades Patrones y Algebra, y
Geometria alcanzaron un 75% de logro, Datos y Probabilidades un 67%. La meta para
este afio es de un 60%, en esta oportunidad no la alcanzaron NUmeros y Operaciones

obteniendo un 50% y Medicién con un 54%.

1° Medicion SEP De Habilidades Matematicas
7° Basico
no 48% ]
I 37% 41%
NUMEROS Y PATRONES Y GEOMETRIA MEDICION DATOS Y
OPERACIONES ALGEBRA PROBABILIDADES

En 7° basico, 27 alumnos rindieron la 1° medicién SEP, la meta planteada para este afio
es de un 60% de logro, Incentivamos a nuestros alumnos a seguir practicando y

reforzando sus aprendizajes para alcanzar la meta planteada.

1° Medicion SEP de Habilidades Matematicas
8° Basico

>9% 55%

50%

Nameros y Patrones y Algebra Geometria Datos y Probabilidades
Operaciones
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Se evalud un total de 22 alumnos, en esta 1° medicién, no se logré alcanzar la meta
planteada para este afio de un 60% de logro, incentivamos a nuestros alumnos a seguir

practicando y reforzando sus aprendizajes.

1° Medicidon De Habilidades Matematicas
1° Medio
Numeros y Operaciones Patrones y Algebra

En 1° medio, 21 alumnos rindieron la evaluacion SEP, evaluando dos ejes: NUmeros
Operaciones alcanzé un 71% de logro y Patrones y Algebra un 57% de logro. La meta

propuesta para este afio es de un 50%, ambos ejes lo alcanzaron.

1° Medicion SEP Habilidades Matematicas
2° Medio

Numeros y Operaciones Geometria Patrones y Algebra

En 2° medio, 27 alumnos Rindieron la 1° Medicion SEP, el eje con mayor porcentaje de
logro fue patrones y Algebra con un 56%, le sigue Geometria con un 52%. La meta para

este afio es de un 50%, en esta oportunidad no la alcanzé Niumeros y Operaciones.
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1° Medicidon de Habilidades Matematicas

3° medio
Numeros y Operaciones Patrones y Algebra Geometria Datos y Probabilidades

En 3° medio, 18 alumnos rindieron esta medicion, alcanzando la meta propuesta de un
50% para este afio, Patrones y Algebra alcanzé un 67% de logro, NiUmeros y Operaciones

61%, Geometria, Datos y probabilidades un 56%.

1° Medicidon SEP Habilidades Matematicas

4° Medio
45%
:
Numeros y Patronesy Algebra Geometria Datos y robabilidades

Operaciones

En 4° Medio, 20 alumnos rindieron la 1° Medicidon SEP, en esta oportunidad no alcanzaron

la meta propuesta de un 50%.

7. TRABAJO REALIZADO PARA MEJORAR LAS HABILIDADES DE MATEMATICA Y
LENGUAIJE.

7.1. Talleres de reforzamiento pedagdgico a estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales en las areas de matematica.
A partir del mes de marzo, en el contexto del trabajo con estudiantes con
dificultades de aprendizajes, se desarrollan talleres de reforzamiento y apoyo
pedagdgico y en habilidades en matematica.
Estos talleres, desarrollados por docentes de la institucion (Muriel Sanhueza, Lesly
Urbina y Guillermo Aillén) con una frecuencia de una sesién semanal, son
realizados a través de zoom en modalidad de clases sincrénicas, segun sea el nivel
de educacién.
A través de esta estrategia se busca apoyar de manera mas personalizada a los
alumnos que evidencian menores niveles de logros de aprendizajes en el nivel que
cursan.

7.2. Apoyo de profesor par de 6° basico a 4° medio.
Después del analisis realizado por el Equipo de Gestidon del proyecto de apoyo
desde el afio 2016 a los alumnos de 8° Basico a 4° Medio, se decide continuar con
la practica de dos docentes de la asignatura de matematica (José Hernandez y
Guillermo Aillén) dentro del aula a lo menos una vez a la semana, a través de
clases asincrénica por zoom.
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7.3. Capacitaciones externas e internas sobre la priorizacién curricular, la motivacién
escolar, la retroalimentacidn, la evaluacién formativa, estrategias de metodologia
innovadoras para el desarrollo de clases virtuales, entre otras.

7.4. Se potencia la biblioteca digital de Curriculum en Linea durante el contexto de clases
remotas.

8. APROBADOS Y REPROBADOS POR ASIGNATURAS DE 1° A 6° ANO BASICO

8.1. RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS DE 1° A 6° ANO BASICO

10 Basico 20 Basico 30 Basico
Asignaturas

Promedio |Aprobado |Reprobado |Promedio |Aprobado | Reprobado |Promedio |Aprobado |Reprobado
Lenguaje 6,7 100 % 0 7,0 100 % 0 7,0 100 % 0
Inglés 7,0 100 % 0 6,9 100 % 0 6,9 100 % 0
Matematica 6,7 100 % 0 7,0 100 % 0 7,0 100 % 0
C. Naturales 6,7 100 % 0 6,9 100 % 0 7,0 100 % 0
C. Sociales 6,6 100 % 0 6,9 100 % 0 7,0 100 % 0
Matricula 16 Matricula 25 Matricula 22
Repitencia 0 Repitencia 0 Repitencia 0
40 Basico 50 Basico 60 Basico
Asignaturas
Promedio |Aprobado |Reprobado |Promedio |Aprobado |Reprobado |Promedio |Aprobado |Reprobado
Lenguaje 7,0 100 % 0 7,0 100 % 0 6,8 100 % 0
Inglés 6,9 100 % 0 7,0 100 % 0 6,9 100 % 0
Matematica 7,0 100 % 0 7,0 100 % 0 6,9 100 % 0
C. Naturales 6,9 100 % 0 6,5 100 % 0 6,7 96 % 4
Cs. Sociales 7,0 100 % 0 6,7 100 % 0 6,9 100 % 0
Matricula 25 Matricula 22 Matricula 28
Repitencia 0 Repitencia 0 Repitencia 0
RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS
1° Basico 2° Basico 3° Basico 4° Basico 5° Basico 6° Basico Promedio
Lenguaje 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Inglés 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Matematica 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Naturales 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 96 % 99,3 %
Historia 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 99,2

RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS

100 100 100 100 100 99.2

100
9
8
7
6
5
a
3
2
1

0

1° Basico 2° Basico 3° Basico 4° Basico 5° Basico 6° Basico

o o o O o o o o o

De 1° a 6° Basico todos los cursos logran sobre un 90% de aprobacion, por lo que todos los
cursos lograron la meta establecida.
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7° Basico

8° Basico

El 7° y 8°basico obtuvieron un promedio de aprobacion del 100%.

Cabe mencionar que al igual que en el ciclo anterior, todas las asignaturas que se

destacaron en el cumplimiento de la meta.

ANALISIS RENDIMIENTO ACADEMICO DE 1° A 4° ANO MEDIO

Asignaturas _ 70 Basico _ 80 Basico
Promedio Aprobado |Reprobado Promedio |Aprobado Reprobado
Lenguaje 7,0 100 % 0 7,0 100 % 0
Ingles 6,8 100 % 0 6,9 100 % 0
Matematica 6,8 100 % 0 6,7 100 % 0
C. Naturales 6,7 100 % 0 6,7 100 % 0
C. Sociales 6,6 100 % 0 6,7 100 % 0
Matricula 28 Matricula 22
Repitencia 0 Repitencia 0
RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS
7° Basico | 8° Basico | Promedio
Lenguaje 100 % 100 % 100 %
Inglés 100 % 100 % 100 %
Matematica 100 % 100 % 100 %
Naturales 100 % 100 % 100 %
Sociales 100 % 100 % 100 %
Promedio 100 % 100 % 100 %
RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS
100 100
100
80
60
40
20
0

Asignaturas - 1° Medio - 22 Medio

Promedio Aprobados Reprobados Promedio Aprobados Reprobados
Lenguaje 6,4 89% 11% 6,4 100% 0%
Inglés 6,4 100% 0 % 6,4 100% 0%
Matematica 6,0 89% 11% 6,0 97% 3%
Historia 6,6 89% 11% 6,8 100% 0%
Biologia 6,5 100% 0% 6,6 100% 0%
Quimica 6,8 100% 0% 6,9 100% 0%
Fisica 6,8 100% 0% 6,9 100% 0%

Matricula 27 Matricula 30

Repitencia 0 Repitencia 0
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Asignaturas : 3° Medio : 4° Medio
Promedio |Aprobado |Reprobado Promedio Aprobado Reprobado
Lenguaje 7,0 100% 0% 6,8 96% 4%
Inglés 6,7 100% 0% 6,1 100% 0%
Matematica 5,9 100% 0% 6,2 96% 4%
Historia 6,9 100% 0% 6,9 100% 0%
Filosofia 6,9 100% 0% 6,4 100% 0%
Biologia 6,9 100% 0% 6,5 100% 0%
Quimica 7,0 100% 0% 6,9 100% 0%
PD. Lenguaje 7,0 100% 0% 6,1 95% 5%
PD. Matemética 6,7 100% 0% 5,5 83% 17%
PD. Historia 6,9 100% 0% 6,3 95% 5%
PD. Inglés N/A 6,6 100% 0%
Mecdnica/Termodinamica N/A 7,0 100% 0%
PD. Biologia 6,9 100% 0% 6,8 100% 0%
Matricula 21 Matricula 25
Repitencia 0 Repitencia 1
RENDIMIENTO POR ASIGNATURAS
1° Medio 2° Medio 3° Medio 4° Medio Promedio
Lenguaje 89% 100% 100% 96% 96%
Inglés 100% 100% 100% 100% 100%
Matematica 89% 97% 100% 96% 96%
Historia 89% 100% 100% 100% 97%
Biologia 100% 100% 100% 100% 100%
Quimica 100% 100% 100% 100% 100%
Fisica 100% 100% N/A N/A 100%
Filosofia N/A N/A 100% 100% 100%
PD Lenguaje N/A N/A 100% 95% 98%
PD Matemética N/A N/A 100% 83% 92%
PD Historia N/A N/A 100% 95% 98%
PD Inglés N/A N/A N/A 100% 100%
PD Fisica N/A N/A N/A 100% 100%
PD Biologia N/A N/A 100% 100% 100%
Promedio 95%, 100% 100% 97% 98%
Rendimiento por asignaturas
100 100
100
99
98
98
97
97
96 I I
95

1° Medio

2° Medio

3° Medio

4° Medio

Los cursos que obtienen el mayor porcentaje de logro en las asignaturas cientifico-
humanistas fueron el 2° y 3° medio con un 100% de aprobacién. No hay cursos que no
logren la meta del 90% de aprobacién en Ensefianza Media.
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Cabe mencionar que, en promedio, todas las asignaturas se destacaron en el
cumplimiento de la meta.

9. RENDIMIENTO ESCOLAR ANO 2020.

9.1. ENSENANZA BASICA.
Las siguientes tablas detallan la informacion del Rendimiento escolar de ensefianza

basica y ensefianza media tanto de hombres como mujeres.

10 Basico | 2° Basico | 3° Basico | 4° Basico | 5° Basico | 6° Basico | 7° Basico | 8° Basico
Matricula Final 16 25 22 25 23 28 28 22
Retirados 0 0 0 0 1 0 0 0
Promovidos 16 25 22 25 22 28 28 22
Reprobados 0 0 0 0 0 0 0 0
9.2. ENSENANZA MEDIA
10 Medio 20 30 40

Medio Medio Medio

Matricula Final 28 30 23 26

Retirados 1 0 2 1

Promovidos 27 30 21 24

Reprobados 3 0 0 1

10. ALUMNOS REPITENTES ANO 2020:

Curso N° alumno(a)
1° Medio 3
4° Medio 1
TOTAL 4

Repitentes afho 2020

20

vd

15
10 |
5 / l ﬂ
0
Ano Ano Ano Ano
2017 2018 2019 2020
Repitentes 19 13 6 4

La tasa de repitencia en los ultimos cuatro afios ha ido a la baja.
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11. ESTRATEGIAS DE APOYO PARA LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES.

11.1. Desde la Organizacién Institucional:

a) Profesor par de Matematica en apoyo a los alumnos de 8° Basico a 4° Medio.

b) Profesor par de Lenguaje en apoyo a los alumnos de 5° a 8° Basico.

c) Profesor par de Inglés en apoyo a los alumnos de 5° Basico a 4° Medio.

d) Reuniones en Micro Grupos para focalizar estrategias mancomunadas para la mejora de la
conectividad y el aprendizaje.

e) Capacitaciones internas que abordan la Gestidon Curricular, en relaciéon a la Priorizacion
Curricular, Evaluacién Formativa, Retroalimentacion, Estrategias tecnoldgicas como uso de
YouTube, Zoom, etc.

11.2. Desde la Unidad Técnica Pedagdgica:

a) Citacién a apoderados de alumnos con baja conectividad a las clases remotas.

b) Entrevista a alumnos con bajo rendimiento de sugerencias de habitos de estudio y

recordatorio reglamento evaluacion, en relacién a la promocidn.

c) Monitoreo y seguimiento a los cursos intervenidos, 5° Basico, 1°, 3° y 4° Medio, con

participacion a reuniones de padres y apoderados, clases de orientacion y matematica.

d) Entrevistas a apoderados de aquellos estudiantes que perduran la baja conectividad, con

compromiso académico.

e) Reuniones con equipo de Apoyo Pedagdgico para realizar seguimiento a los estudiantes con

bajo desempefio académico.

f) Reuniones con el Departamento de Unidad Técnica para consensuar estrategias de

seguimiento y monitoreo a docentes y estudiantes.

g) Entrega de guias impresas y digitales para realizar las actividades evaluativas planificadas

por cada asignatura del plan Cientifico Humanista.

h) Charla a estudiantes de 2° y 3° Medio para la socializacién del Pan de Estudio 2021.

11.3. Desde la Psicopedagogia:

a) Apoyo en clases sincrénicas en Lenguaje y Matematica de 1° Basico a 4° Medio.

b) Apoyo grupos psicopedagdgicos de los alumnos con evaluacion diferenciada de modalidad
remota.

c) Evaluacion Psicopedagdgica y derivacion a especialistas.

d) Entrevistas a apoderados con entrega de estrategias de habitos de estudio y organizacion
escolar.

e) Monitoreo de cumplimiento de estrategias acordadas con el apoderado.

f) Apoyo Talleres Pedagdgicos en Lenguaje y Matematica de 1° a 4° Basico en clases

sincronicas a través de Zoom.
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12. TRABAJO REALIZADO CON ALUMNOS, DOCENTES Y APODERADOS.

12.1. Entrevistas con alumnos y apoderados atendiendo:

a) Entrevistas a apoderados de alumnos que no optaron a Religidén o que, si optaron, pero es
necesario derivarlos al taller de apoyo de matematica.

b) Alumnos con licencias médicas prolongadas entregando informacion para otorgar mayor
plazo de entrega de las actividades evaluadas.

c) Solicitud de documentos emanados por Unidad Técnica como copias de guias, evaluaciones,
informes de notas parciales mensuales.

d) Realizar induccion a portal informatico de padres y apoderados Betel para los apoderados
de alumnos con baja conectividad.

e) Atender a alumnos con inquietudes de fechas y correcciones de pruebas.

f) Resolver problemas presentados entre alumnos y docentes.

g) Entrevistar a apoderados de alumnos con riesgo de repitencia en 1° y 4° Medio.

h) Derivar a alumnos con especialistas internos, de aquellos alumnos que tengan bajo

rendimiento y/o presenten dificultades socioemocionales.

12.2. Entrevistas a Docentes atendiendo:

a) Solicitud de textos escolares, guias docentes, horarios de clases.

b) Inquietudes de los docentes en relacidon a alumnos con bajo rendimiento e incumplimiento
de sus deberes escolares en modalidad de ensefianza remota.

c) Retroalimentacion del cumplimiento de leccionario, planificaciones y observacion del
desempeio docente.

d) Resolver problemas entre docentes y alumnos.

e) Induccién a docentes que cubren licencias médicas.

13. RESULTADOS SIMCE 2019
13.1. RESULTADOS INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL 8° Basico 2019

Estos indicadores entregan informacién sobre el desarrollo de los estudiantes de un
establecimiento en el area personal y social.

Puntajes 2017 - 2019 en cada indicador

Indicador Puntaje |Puntaje Variacion Variacion
2017 2019 respecto de la respecto de
evaluacion establecimiento
anterior s del mismo
GSE

Autoestima académica y 74 82 mas alto Mas alto
motivacidn escolar (8 puntos) (8 puntos)
Clima de convivencia 79 82 mas alto mas alto
escolar (3 puntos) (7 puntos)
Participacion y formacion 79 81 mas alto mas alto
ciudadana (2 puntos) (4 puntos)
Habitos de vida saludable 72 74 mas alto Mas alto

(2 puntos) (4 puntos)
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13.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE 8° BASICO SIMCE 2019

Puntaje Varlaclén Puntaje promedio Diferencla con
promedio del respecto de naclonal establecimientos
establecimiento la evaluacién del grupo del grupo
anterlor socloeconémico  socloecondmico
Medio Medio
Lenguay Literatura: 260 e 14 2492 118
Lectura
t-
X~
Matematica 296 * 10 263 133
Historia, Geografia 266 * 11 251 115
y Ciencias Sociales

Mota: Las evaluaciones simce Lengua y Literatura: Lectura y Matematica anteriores se realizaron en 2077. La de Historla, Geografia y Clenclas Soclales, en 2014,

13.2.1. LECTURA:

Puntajes promedio 2013-2019 Esta informacion permite comparar los resultados generales
entre afios y observar si la trayectoria de los logros de aprendizaje de los estudiantes del
establecimiento tiene al alza, a la baja o se mantiene.

Puntajes promedio en Simce Lengua y Literatura: Lectura 8° basico 2013-2019

400 El simbolo que acompania
dato indica que el punta
respecto de la ewvaluacic

350 anterior es:

1004 L : significativamente

mas bajo.
245  e10__ 25 a9 24 e 200 ® @ similar.

250 233 *1 T: significativamente

mas alto.

2004
Si los resultados del
establecimiento presentan

1507 simbologia adicional, ver
Anexo B.

100 . . . . .

2013 2014 2015 2017 2019

Puntaje promedio en cada eje de habilidad en Simce Lengua y Literatura: Lectura 8° basico 2019

La escala de los
resultados segun

ejes varla entre

0 y 10 puntos. La
diferencia de un punto
entre estos ejes es

Int . estadisticamente
relacienar
Ademas del puntaje
alcanzado en cada
eje, considere la

el maximo.

Reflexionar

Si los resultados del
establecimiento
presentan simbologia
adicional, ver Anexo B.

=
-
L4
(=)
E-
(5]
=1}
-
&
L=]
=)

M Puntaje.
Diferencia entre el puntaje del establecimiento y puntaje maximo del eje.

13.2.2. Comparacién con establecimientos del mismo grupo socioeconémico en Simce
Lengua y Literatura: Lectura 2019
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Para realizar comparaciones justas y establecer si existen diferencias en los aprendizajes
demostrados en Lengua vy Literatura: Lectura, a continuacion, se presentan los resultados
segln grupo socioecondmico.

Puntaje promedio Diferencla con
naclonal del grupo establecimientos
socloeconémico del grupo

Elgrupe S Puntaje promedio
socloecondmico del establecimlento
de 8° baslico del

establecimiento es: Medio socloeconomico

Medio
Medio

Lengua y
Literatura: 260 242 t 18
Lectura

El simbolo que acompaiia al dato indica que respecto de establecimientos
del pais del mismo grupo socioeconomice, el puntaje es:

4 : significativamente mas bajo.
® : similar.
13 2 3 MATE MATICA . T: significativamente mas alto.
Puntajes promedio en Simce Matemética 8° basico 2013-2019

400+ El simbolo que acompafia al
dato indica que el puntaje
respecto de la evaluacion
150 .
anterior es:
200 286 10 236 1 : significativamente
mas bajo.
* : similar.
250 T: significativamente
mas alto.
2004
Si los resultados del
establecimiento presentan
150 simbologia adicional, ver
Anexo B.
100
2013 2014 2015 017 2019

Puntaje promedio en cada eje tematico en Simce Matematica 8° basico 2019

La escala de los
resultados segtin

ejes varla entre

0y 10 puntos. La
diferencia de un punto

funciones estadisticamente

Numeros

significativa.

Ademas del puntaje
alcanzado en cada
eje, considere la
diferencia que hay con
el maximo.

Geometria

Probabilidad
y estadistica

Si los resultados del
10 establecimiento
presentan simbologla
adicional, ver Anexo B.

=
-
L5
w
B~
v
=]
~
=Y
o

M Puntaje.
Diferencia entre el puntaje del establecimiento y puntaje maximo del eje.

13.2.4. Comparacidon con establecimientos del mismo grupo socioeconémico en SIMCE
Matematica 2019 8° basico 2019

Para realizar comparaciones justas y establecer si existen diferencias en los aprendizajes
demostrados en Matematica, a continuacion, se presentan los resultados segun grupo
socioecondémico.
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Diferencla con
- glrUPU' omil Al S L ::;:?.j:&r;lm;f:; establecimientos
L oy del establecimiento

de 8° basico del

socloeconémico del grupo
socloeconomico

Medio

establecimlento es: Medio
Medio

Matematica 296 263 133

13.2.5. HISTORIA:
Puntajes promedio en Simce Historla, Geografia y Clenclas Soclales 8° basico 2014-2019

Puntaje promedio 2014 Puntaje promedio 2019 Varlacién 2014-2019

Historia, Geografia y
Ciencias Sociales

255 266 11

El simbolo que acompana al dato indica que el puntaje respecto de la evaluacion
anterior es:

4 ; significativamente mas bajo.
e : similar.
T: significativamente mas alto.

Si los resultados del establecimiento presentan simbologia adicional, ver Anexo B.

La escala de los
resultados segun

ejes varia entre

0y 10 puntos. La
diferencia de un punto
entre estos ejes es
estadisticamente

Histaria

Ademas del puntaje
alcanzado en cada

eje, considere la
diferencia que hay con
el maximo.

Formacicn
ciudadana

Si los resultados del

establecimiento

) presentan simbologia

= Puntaje. adicional, ver Anexo B.
Diferencia entre el puntaje del establecimiento y puntaje maximo del eje.

[
-
Lt
w
B
L]
@
=
&
w0
=

13.2.6. Comparacion con establecimientos del mismo grupo socioeconémico en SIMCE
Historia 8° basico 2019

Para realizar comparaciones justas y establecer si existen diferencias en los aprendizajes
demostrados en Matematica, a continuacion, se presentan los resultados seguin grupo
socioeconémico.

Puntaje promedio Diferencla con
naclonal del grupo establecimientos
socloeconémico del grupo

Elgrupo .. Puntaje promedio
socloeconémico del establecimlento
de 8° basico del

establecimiento es:

Medio

Medio socloeconémico
Medio

Historia,
Geografla 266 251 115
y Ciencias

Sociales
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14. CUMPLIMIENTO DE METAS INSTITUCIONALES

14.1. METAS PRIORIZACION COBERTURA CURRICULAR

51

Asignaturas Cobertura | Cumple
Lenguaje 93 Si
Matematica 72 NO
Inglés 86 NO
Naturales 90 si
Historia 92 Si
Arte 92 SI
Mdusica 82 NO
Ed Fisica 79 NO
14.2. METAS HABILIDADES SEP
Cursos Mediciones Metas 2020 Curso Logro | Cumple
10y 20B | Comprensidn | 75% de logro promedio | 1° B 100% | SI
Lectora en cada aprendizaje | 2°B 99% st
clave.
3°y 40B Comprension | 70% de logro promedio | 3° B 92% S
Lectora en cada aprendizaje |4°B 95% si
clave.
50y 6°B Comprension | 70% de logro promedio | 5° B 97% si
Lectora en cada aprendizaje | 6°B 93% si
clave.
7%y 8°B Comprensién | 65% de logro promedio | 7° B 94% st
Lectora en cada aprendizaje | 8°B 100% | SI
clave.
E. Media Comprensién | 55% de logro promedio | 1° M 75% st
Lectora en cada aprendizaje | 2°M 69% si
clave. 3°M 100% | Si
4°M 87% | Si
102 20B | Habilidades |75 % de logro|1°B 89% | SI
Matematica promedio en cada|2°B 69% NO
habilidad.
30a40B Habilidades 70% de logro promedio | 3° B --- ---
Matematica | ©n cada habilidad. 4°B | 84% |Sf
50a8°B Habilidades 60% de logro promedio | 5° B 59% NO
Matematica | en cada habilidad. 6° B 64% | SI
7° B 44%% NO
8°B 52% | NO
E. Media Habilidades 1°M 64% Si
Matemaética 2°M 52% | Si
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50% de logro promedio | 3° M 60% | SI
en cada aprendizaje |4°M 38% NO

clave.
14.3. METAS SIMCE
Curso Prueba GSE Cumple
8° Basico | 5 puntos por sobre el resultado Promedio | +18 st

Nacional en Lectura segun GSE

5 puntos por sobre el resultado Promedio | +33 si

Nacional en Matematica segin GSE

5 puntos por sobre el resultado Promedio | +15 si

Nacional en Historia segun GSE

14.4. METAS PSU

Metas 2019 cursos/ Asignaturas | Promedio Cumple

Lograr 500 Lenguaje 502,6 S
puntos Matematica 466,4 NO
promedio Ciencias 485,7 NO
en PSU. Historia 553,6 Si

15. REFLEXIONES PEDAGOGICAS REALIZADAS EN EL ANO 2020

Marzo

13 de marzo: Reunién Seguimiento alumnos bajo rendimiento.
Profesores determinan los alumnos que terminaron con riesgo de repitencia el afio 2019
para realizar un seguimiento durante el 2020.

Abril

LU 27 al JU 30/04/2020: Coordinacion UTP con docentes y estamentos.
UTP se reune con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas

Mayo

LU 25 al VI 29/05/2020: Coordinacion UTP con docentes y estamentos.
UTP se reline con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.

29 de mayo: Reflexién Pedagdgica: Priorizacion Curricular

UTP proyecta PPT alusivo a la Priorizacién curricular y explica a los profesores al trabajo
a realizar durante el afio 2020 y 2021 en torno a los objetivos priorizados en cada
asignatura de acuerdo a las directrices del ministerio de educacion.

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

Junio

LU 01 al VI 05/06/2020: Coordinaciéon UTP con docentes y estamentos.
UTP se relne con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.
Plan de ensefianza y evaluacidn remota / Actualizacidn del reglamento de evaluacion

LU 15 al VI 19/06/2020: Coordinacion UTP con docentes y estamentos.
UTP se reline con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.

LU 22 al VI 26/06/2020: Coordinaciéon UTP con docentes y estamentos.



53

UTP se relne con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.
Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

Julio

Viernes 03 de Julio: Reflexiéon Pedagdgica: Trabajo Administrativo:
*Ingresar notas conceptuales a Betel.

*Completar leccionarios Virtuales.

*Completar documentos Google Doc. de Conexién a clases ZOOM y Tareas.

Viernes 10 de Julio:
1. Simce 2019 )
2. Reflexion: “HABILIDADES DOCENTES Y CONTENCION PSICOEMOCIONAL”

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

Agosto

LU 10 al JU 13/08/2020: Reuniones micro grupos para organizar el II Semestre
1. Clases remotas.

2. N° de tareas.

3. Casos especiales.

25 de agosto: Reunion Plan de accion por baja conexion remota y entrega de tareas de
5°Basico y 1° medio.

Los profesores jefes son citados para reunirse con el EGE con el propdsito de darles a
conocer el Plan.

Viernes 27 de agosto: Consejo general

1. PPT Criterios de Evaluacion.

2. Calendarizacion de reuniones del mes de septiembre.
3. 2do. Informe Capacitaciones Remotas.

4. Plan de 5° y I Medio.

5. Plan Retorno a clases.

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

Septiembre
Viernes 25 de septiembre: Durante consejo general

1. BETEL incorporacion de Excel de Conexién remota y Tareas remotas a Plataforma,
desde octubre.

2. Reunion de Apoderados (tabla)

3. “Criterios de Evaluacion, Calificacion y Promocion de estudiantes de 1° basico a 4°
medio”

4. Varios

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

Octubre

Jueves 1 de octubre: Reunion Plan de accidon por baja conexion remota y entrega de
tareas de 5°Basico y 1° medio.

El Equipo de gestion se reline con los profesores jefes con el propdsito de monitorear las

acciones realizadas y el avance de los estudiantes.

Viernes 9 de octubre: durante consejo General.
UTP expone el Plan Diferenciado de 4° Medio 2021.

Lunes a Jueves de Octubre: Reuniones Técnicas Pedagdgicas:
UTP se reline con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP
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Noviembre

5 de noviembre: Reunidn Plan de accidn por baja conexidén remota y entrega de tareas
de 5°Basico y 1° medio.

a) Avance en entrevistas con apoderados desde las Jefaturas.

b) Avance de Apoyo Psicoemocional.

c) Entrevista con UTP con casos criticos.

6 de noviembre: Durante consejo general.
Entrega de informe por asignatura y cursos casos “0”. UTP envia correos semanales con
los casos pendientes y con cero entregas

Viernes 20 de noviembre: Reflexion Jefaturas

1. Seguimiento casos cero entregas de Tareas/ Actividades.
2. Jefaturas.

3. Varios.

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP
Diciembre

Lunes a Jueves de Diciembre: Reuniones Técnicas Pedagdgicas:
UTP se reline con profesores de acuerdo a los requerimientos de los cursos y asignaturas.

Miércoles 2 de diciembre: Monitoreo Plan de Accién de 3° y 4° Medio
Jueves 3 de diciembre: Monitoreo Plan de Accién 5° basico y 1° medio

Viernes 4 de diciembre: Durante Consejo General.

Consejo General de Profesores:

1. Calendarizacidon: reuniones de diciembre, pedagdgico, del Personal.
2. Proceso de matricula 2021.

3. Lineamientos Planificacion Presencial, Mixta y Remota 2021.
4. Consejo Escolar.

5. Planes por Normativa.

6. Varios:

a) Monitoreo casos 0 entrega.

b) Encuesta Talleres.

c) Otros.

Lunes 21 y martes 22 de diciembre: Consejo Evaluativo

Consejo Evaluativo para determinar la promocién o repitencia de estudiantes con baja
conectividad con las actividades entregadas en el afio 2020 o con desempefio académico
insuficiente.

Tabla:

e I CUMPLIMIENTO ACADEMICO ANO 2020

e II AVANCE DEL PLAN RETORNO 2021

Plan de Estudio Presencial Priorizado 2021

Plan de Estudio Remoto (Via Zoom) 2021
Propuesta Horarios Ensefianza Basica Primer Ciclo
Modelo Horarios de clases presenciales

o III EVALUACION PLDP Y PROYECCIONES 2021

Lunes 28 de diciembre: Jornada de evaluacion anual y Planificacion 2021.
SINTESIS PREGUNTAS DE ANALISIS JORNADA DE EVALUACION 28 DICIEMBRE 2020
I HABILIDADES EN COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA POR LEY SEP

1. ¢{Cudles son las habilidades en Comprension lectora que tienen un bajo
desempefio?

Todas las habilidades presentan un buen desempefio y cumplen la meta propuesta para
el afio 2020

2. (Cudles son los Ejes en Matematica que tienen un bajo desempefio?
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2° Basico NUmero y Operaciones, y Patrones y Algebra 63%

4° Basico Numero y Operaciones 52%

5° Basico Datos y Probabilidades 47%

6° Basico NUmero y Operaciones 50% y Medicion 54%

7° Basico Geometria 37%, Medicién 41%, Numero y Operaciones 44%, Patrones y
Algebra 48% y Datos y Probabilidad 52%

8° Basico Patrones y Algebra 45%, Namero y Operaciones 50%

II Medio NUmero y Operaciones 48%

IV Medio NUmero y Operaciones 30%, Patrones y Algebra 40%, Geometria 45%, y
Datos y Probabilidades 35%

3. ¢Qué factores pedagogicos pueden estar influyendo en los aprendizajes de los
estudiantes?

Los resultados de ambas mediciones difieren fundamentalmente por los siguientes
aspectos:

Lenguaje: Los estudiantes desarrollaron una medicion diagnostica inicial y otra al final,
donde les ha permitido demostrar sus avances, aun cuando se presume un grado de
apoyo de parte de los apoderados bajo las condiciones actuales de clase remota,
generando la inquietud sobre la certeza de su evolucion en el aprendizaje.

Matematica: en este aspecto fue una medicién diagndstica a principio de ano donde los
estudiantes respondieron en las condiciones de pre pandemia, sin la posibilidad de poder
concluir con una evaluacion final remota que demostrara alguna evolucién en su
aprendizaje debido a la modificacion del programa inicial.

Influye ademas la poca autonomia que tienen los estudiantes, falta de motivacion para
realizar las actividades. El contexto no favorecié para la retroalimentacidon que se
realiza de manera presencial.

La forma de trabajo remota en matematica se torna mas complejo el aprendizaje de
los contenidos.

Falta de apoyo en el hogar en relacion a los contenidos, sobre todo en cursos de
ensefianza media donde se requiere del profesor especialista.

Sistematizacién en el aprendizaje.

4, Sugerencias de mejoras aifo 2021.

- Monitoreo y seguimiento a los procesos de ensefianza aprendizaje. (sistematico y
permanente)

- Recursos audiovisuales atractivos y vinculantes.

- Considerar todas las asignaturas, aunque las horas se rebajen.

- Tutoriales y videos para los padres y apoderados para todos los niveles que lo
requieran.

- Trabajar la autonomia en todos los niveles.

-Realizar un trabajo con los apoderados en reuniones de curso sobre la importancia de
los habitos de estudio en el marco de clases remotas, estableciendo las
responsabilidades y deberes de los estudiantes y apoderados, de manera que puedan
complementar la guia de la labor docente y, en Orientacién, para internalizar las
herramientas de apoyo a las técnicas de estudio.

- Incentivar el desarrollo de evaluaciones en linea para optimizar el tiempo y la
correccion (formato Google).

- Desarrollar ejercicios de matematica en clase y calificados.

- Trabajar en conjunto con los estudiantes para el desarrollo de las evaluaciones con el
fin de aclarar dudas y optimizar el tiempo.

- Desarrollar y potenciar las habilidades en todas las asignaturas tales como lenguaje,
ciencias naturales, ciencias sociales, matematica, etc.

- Continuar con el trabajo articulado por asignaturas.

- Designar los plazos definidos dentro de un rango y de no cumplir en la fecha
estipulada bajara un punto su calificacién.

IT RESULTADOS SIMCE (2019)
1. ¢Cuales son los ejes que presentan mayor dificultad para los estudiantes?

En Lengua y Literatura es Reflexionar (5 de 10) y en Matematicas es Geometria (5 de
10).
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En Historia, geografia y Ciencias Sociales no se advierte este aspecto

2. ¢Qué factores pueden influir en que existan diferencias en los logros de aprendizaje

de cada eje?

- En lenguaje Reflexionar es una habilidad que requiere mayor analisis y apoyo del

docente.

- En matematica, en geometria podria haber faltado tiempo para profundizar los

contenidos del

eje.

- En historia, no hay diferencias

- Trabajo de comprension lectora transversal y que se transforme en una practica
permanente en todas las asignaturas.

- Trabajar las habilidades de manera mas profunda.

- Tematicas propuestas por los estudiantes.

- Mayor Autonomia

3. Compartir las practicas pedagogicas que han contribuido a los buenos resultados de
aprendizaje en un determinado eje.
Las practicas pedagodgicas son:

- Método COPISI.

- Presentar contenidos atendiendo a los distintos estilos de aprendizaje y trabajar la

meta cognicion.

- Motivacidén: aprendizaje significativo.
- Proyecto ALGA desde los intereses de los estudiantes.

- Textos del interés de los estudiantes (literarios y no literarios).
- Tematicas propuestas por los estudiantes en Historia y Musica.

III DISENO DE ACCIONES PARA LA MEJORA EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

INSTITUCIONALES
LOGROS 2020 Y DESAFIOS DE MEJORA ANO 2021
Elementos ¢Qué tipo de acciones permitirian | éCudles son los cambios a realizar para
definidos de cada | potenciar los logros alcanzados? superar los obstaculos encontrados?
producto
Practicas de - Comprension lectora - Potenciar la Autonomia con un
ensefianza transversal. trabajo permanente y

trabajadas en el
aula.

- Tematicas propuestas por
los estudiantes.

- Trabajo personalizado en
aula virtual.

- Apoyo en el aula por
profesor par.

- Trabajo de apoyo a los
estudiantes descendidos,
seguir con las clases
remotas o semi
presenciales.

- PPT con voz y videos de
control de lectura.

- Lectura en voz alta en
clases por zoom

- Retroalimentacién oportuna

- Distintos medios
Comunicacién

sistematico.

- Trabajar la Autoestima.

- Fomentar habitos y técnicas de
estudio.

- Mejorar asistencia.

- Que las inspectoras pasen la
asistencia para optimizar los
tiempos para realizar clases

- Evaluaciones en linea

- Continuar los controles de
velocidad lectora

Criterios de
innovacion en la
ensefianza
aplicada durante
el afo.

- Uso de las tecnologias.
- Trabajo colaborativo.

- Apoyo Psicoemocional.
- Capsulas de contenidos.
- Clases grabadas.

- Tutoriales.

- Monitoreo y seguimiento de los
procesos de ensefianza
aprendizaje.

- Reuniones en micro grupos.

- Reuniones por niveles.

- Aplicacién del Decreto 67
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Trabajo de articulacién
humanista cientifico y
artistico.

Pre basica capsulas
acompafadas de guias.
Reuniones por zoom con
los alumnos

Videos de control de
lectura

Capsulas, videos, cuentos y
linea, softwares
interactivos, etc.

Capacitacion en el uso de
tecnologias.

Evaluaciones en linea (Google)
Proyecto de articulacién esta
focalizada para todos los cursos
y recuperar el proyecto LEA.
Herramientas virtuales
continuar ya que son
tecnologicos y les llama la
atencion

Continuar y mejorar las
practicas virtuales

Asegurar la conexion de los
alumnos a las clases

Retroalimentacion
formativa durante
la clase.

Focalizadas en lo positivo.
Preguntas cortas.
Metacognicion (Reflexién
del propio aprendizaje)
Educacion personalizada.
Hacer una clase por zoom
con la actividad de los
nuevos contenidos y la
segunda clase solamente
para aclarar dudas.
Enviar una leccion para
cada dia por asignatura, se
trabajaba la misma en las
clases virtuales, los
apoderados y alumnos
reciben la
retroalimentacion de
manera inmediata.

Trabajo para potenciar la
retroalimentacion.

Rubricas y procesos evaluativos
conocidos por todos.

Potenciar el trabajo
personalizado.

Seguimiento de los estudiantes
que no se conectan a clases
sincrénicas para que los
estudiantes trabajen todos
juntos y sea constante el
proceso de ensefianza.

Retroalimentacion
de los
instrumentos
evaluativos.

Factor Tiempo.
Retroalimentacion
individual o grupal.
Trabajo colaborativo entre
docentes para planificar las
evaluaciones.

Evaluar el proceso de los
estudiantes.

A través de correos
electrénicos y WhatsApp.
Personas a cargo del
seguimiento de los
estudiantes que no se
conectan.

En Pre basica: via correo
electrénico, el apoderado y
el alumno se motiva con
las actividades al saber que
estan siendo vistas y
revisadas.

Se utilizan diferentes
medios de comunicacién
(De manera mas inmediata
por WhatsApp, llamada
telefdnica, por zoom
personalizada o grupales,
etc.)

Estrategias para optimizar el
tiempo de la retroalimentacion.
Potenciar la Autoevaluacidn, la
coevaluacion.

Trabajo articulado por
contenidos/habilidades/actitudes
comunes a todos los
estudiantes.

Enfatizar uso de camara y
micréfono.

Evaluacion, revision y
retroalimentacion a través de
plataforma en linea y de forma
inmediata.

El profesor debe entregar una
Retroalimentacion adecuando el
vocabulario técnico al nivel en
que se encuentre el alumno
Enviar cartas de acotadas segun
lo cumplido o motivacionales
para el 2021

Todos los lunes: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP

OBS: REUNIONES DEPARTAMENTO UTP
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Cada semana, los lunes a las 15:30 horas, durante todo el afio, el equipo de unidad
técnica pedagdgica se reldne para organizar todo el trabajo a realizar durante la semana
en todos los aspectos pedagogicos. Dichas acciones incluyen:

¢ Monitoreo de actividades por Betel
e Monitoreo de Notas
e Descarga de Guias remotas.
e Alumnos con actividades pendientes.
e Citaciones a apoderados de alumnos con bajo rendimiento o baja conexion
remota.
Reuniones con profesores por casos especiales.

16. ALUMNOS CON NECESIDAES EDUCATIVAS TRANSITORIAS.

El estamento de psicopedagogia este 2020 producto del nuevo escenario de pandemia, ha

organizado su labor centrandose en tres focos: apoyar la labor docente, brindar una
atencién personalizada a los estudiantes con NED vy asistir a los padres y apoderados en
conjunto con UTP.

Es asi, que el quehacer se dividid en dos areas de accién: atenciéon de estudiantes de
prebasica a quinto ano basico por psicopedagoga de ensenanza basica y desde quinto afio
basico a cuarto afio medio por psicopedagoga de ensefianza media.

El trabajo propiamente tal se tradujo en la intervencion de manera remota e individual de
estudiantes, apoyo en aula virtual en las asignaturas de lenguaje y comunicacion vy

matematica, intervencion en grupos focalizados, reuniones de equipo multidisciplinario,
interaccidon con docentes y trabajo con padres y apoderados.

2. DERIVACIONES Y EVALUACION DE ALUMNOS CON NED.

Producto de este nuevo escenario, el proceso de derivacion ha sufrido algunas
modificaciones y se presenta a continuacién:

PRE-BASICA, PRIMER CICLO Y QUINTO BASICO

TABLA NO 1
Estudiante CURSO DERIVACION A ESPECIALISTA
1 Kinder Fonoaudidloga
2 Kinder Psicopedagoga — Neurdlogo
3 1° Basico Neurdlogo — Psicopedagoga
4 1° Basico Psicopedagoga
5 1° Basico Neurdlogo — Psicopedagoga
6 1° Basico Psicopedagoga - fonoaudidloga.
7 1° Basico Psicopedagoga - Psicéloga
8 1° Basico Psicopedagoga
9 2° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga - Fonoaudidloga
10 2° Basico Psicopedagoga — Psicéloga
11 2° Basico Fonoaudidloga
12 2° Basico Psicopedagoga — Psicdloga
13 3° Basico Neurdlogo — Psicopedagoga - Psicologa
14 3° Basico Psicopedagoga — Psicéloga
15 3° Basico Psicopedagoga
16 4° Basico Psicopedagoga
17 4° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga
18 4° Basico Psicopedagoga
19 4° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga
20 4° Basico Psicopedagoga — Fonoaudidloga
21 4° Basico Psicopedagoga - neurdlogo
22 4° Basico Psicopedagoga
23 5° Basico Psicopedagoga
24 5° Basico Neurdlogo — Psicopedagoga
25 5° Basico Neurdlogo - Psicéloga
26 5° Basico Psicopedagoga - Psicéloga
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La tabla N° 1 presenta la ndmina de estudiantes derivados el ano 2019 al estamento,
que producto de la contingencia nacional no finalizaron su proceso educativo y por ende
se concluyd no dar de alta. A este listado se incorporaron seis estudiantes derivados por
las docentes jefas durante el transcurso del afio escolar: en primero basico, alumnos
que presentan dificultades para la internalizacion de los fonografemas y falta de manejo
de estrategias en el hogar para guiar la labor; en segundo basico un estudiante que se
incorpora este afio al establecimiento con un cuadro de déficit atencional diagnosticado,
en tercero bdsico, un alumno que manifiesta una importante desconcentracién, lentitud
y dificultades a nivel comprensivo y en quinto basico un estudiante que ademas de
evidenciar algunas dificultades para comprender y lentitud en su proceso de aprendizaje,
manifiesta mutismo selectivo.
Render y lentitud en su proceso de aprendizaje, manifiesta mutismo selectivo.

TABLA N© 2

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ALUMNOS CON NED

La tabla N° 2 da a conocer el diagndstico y tratamiento indicado para cada estudiante.

Estudiante | CURSO | DERIVACION DIAGNOSTICO TRATAMIENTO
A
ESPECIALISTA
1 kinder | Fonoaudidloga Trastorno del Estrategias de apoyo en
lenguaje expresivo | sala.

y comprensivo. Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada.

Tratamiento
fonoaudioldgico.
2 Kinder | Psicopedagoga Inmadurez. Apoyo a través de
Neurdlogo Se muestra estrategias de apoyo y
inseguro frente a monitoreo por medio de
la ejecucion de entrevistas con
actividades. apoderada.

Memoria a corto Derivaciéon a neurodlogo.

plazo.

Desconcentracién.

3 1° Psicopedagoga Dificultades de Apoyo en aula, atencion
Basico | Neurdlogo concentracion. personalizada a través de

Inmadurez Zoom y entrevista con

lectoescrita. apoderada junto a
estrategias de apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docente.
Evaluacién
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente atencién de
Neurdlogo.
4 1° Psicopedagoga Inmadurez Apoyo en aula, atencion
Basico lectoescrita. personalizada a través de
Zoom y entrevista con
apoderada junto a
estrategias de apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docente.
Evaluacién
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2020.
5 1° Psicopedagoga Trastorno de Tratamiento neuroldgico:
Basico | Neurdlogo Déficit farmacologico y
Atencional (TDA). | estrategias de apoyo en
Dispraxia motora. | aula.
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Intervencion
psicopedagdgica

en aula remota y
estrategias de apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

10
Basico

Psicopedagoga
Fonoaudidloga

Dificultades a nivel
de lenguaje
expresivo.

Intervencion
Psicopedagdgica en aula
remota y estrategias de
apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora.

Pendiente atencion de
fonoaudidloga.

10
Basico

Psicopedagoga
Psicéloga

Inmadurez
lectoescrita.
Psicéloga externa.

Apoyo en aula remota,
atencion personalizada a
través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docente.
Intervencion psicoldgica
externa.

Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2020.

10
Basico

Psicopedagoga

Inmadurez
lectoescrita.

Apoyo en aula remota,
atencién personalizada a
través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docente.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2020.

20
Basico

Psicopedagoga
Neurdlogo
Fonoaudidloga

Desconcentracion.
Inmadurez

en lectoescritura.
Dificultades a nivel
de lenguaje
expresivo.

Intervencion
psicopedagdgica

en aula remota y
estrategias de

apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente atencién de
especialistas.

10

20
Basico

Psicopedagoga
Neurologo

Desconcentracion
e inquietud.

Intervencion
psicopedagdgica

en aula remota y
estrategias de apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con
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educadora y apoderada.
Pendiente asistencia a
neurologo.

Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2020.

11 2° Fonoaudidloga Trastorno Estrategias de
Basico de los Sonidos del | apoyo en aula virtual.
Habla. Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora.
Pendiente tratamiento
fonoaudioldgico.
12 2° Psicopedagoga O. Educacional: Intervencién
Basico | Psicéloga Inmadurez en aula remota,
Emocional. apoyo personalizado
Inmadurez a través de Zoom y
lectoescrita estrategias para guiar su
proceso (refuerzo de
fonografemas, ademas
de las labores del curso
actual).
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Atencion psicoemocional.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.
13 3° Psicopedagoga Dificultades Intervencion
Basico | Neurdlogo Especificas en el en aula remota, apoyo
Aprendizaje en personalizado a través de
lectoescritura y Zoom y estrategias para
calculo. (DEA) guiar su proceso.
Dislexia. Monitoreo a través de
TDA (Trastorno entrevistas con
de déficit educadora y apoderada.
atencional). Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.
14 3° Psicopedagoga Dificultades Intervencion
Basico | Psicologa Especificas en el en aula remota, apoyo
Aprendizaje en personalizado a través de
lectoescritura y Zoom y estrategias para
calculo. (DEA) guiar su proceso.
0. Educacional: Monitoreo a través de
No acata érdenes | entrevistas con
ni normas. educadora y apoderada.
No asiste a neurdlogo.
Atencion psicoemocional.
Evaluacién
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.
15 3° Psicopedagoga Desconcentracion. | Intervencion
Basico en aula remota, apoyo

personalizado a través de
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacién
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
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2020.

16

40
Basico

Psicopedagoga

Dificultades
Especificas en el
Aprendizaje en
Lectoescritura.
(DEA)
Desconcentracion

Apoyo

personalizado por

video llamada y
estrategias para guiar su
proceso.

Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

17

40
Basico

Psicopedagoga
Neurologo

TDAH (Trastorno
de déficit
atencional
mixto)

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente control
neuroldgico.

18

40
Basico

Psicopedagoga

Desconcentracion

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

19

40
Basico

Neurologo
Psicopedagoga

TDAH (Déficit
Atencional con
hiperactividad)

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente control
neuroldgico.

20

40
Basico

Psicopedagoga
Fonoaudidloga

Dificultades
Especificas en el
Aprendizaje

en lectoescritura y
calculo. (DEA)
Dificultades a nivel
de lenguaje
expresivo.

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Reevaluacién
fonoaudioldgica
pendiente.
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21

40°
Basico

Psicopedagoga
Neurologo

Dificultades
Especificas en el
Aprendizaje

en lectoescritura y
en calculo (DEA).
Dificultades
atencionales.

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente control
neuroldgico.

22

40°
Basico

Psicopedagoga

Inmadurez.
Lentitud en la
ejecucion de
labores.

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado en clase
Zoom y estrategias para
guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

23

50
Basico

Psicopedagoga

Mutismo selectivo.
Lentitud en la
ejecucion de
labores.

Intervencion

en aula remota y
estrategias para

guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2020.

Derivada a taller de
Lenguaje.

24

50
Basico

Psicopedagoga
Neurologo

TDA (Trastorno de
Déficit Atencional).
Dificultades
Especificas en el
Aprendizaje

en lectoescritura y
Calculo. (DEA)

Intervencion

en aula remota de
manera intermitente y
estrategias para

guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Derivado a taller de
Lenguaje.

Pendiente control
neuroldgico.

25

50
Basico

Psicopedagoga
Neurologo

TDAH (Trastorno
de Déficit
Atencional

con hiperactividad).

Intervencion

en aula remota, apoyo
personalizado a través
de Zoom y estrategias
para guiar su proceso.
Monitoreo a través de
entrevistas con
educadora y apoderada.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Pendiente control
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neuroldgico.
26 5° Psicopedagoga Dificultades Intervencion
Basico | Psicologa Especificas en el en aula remota, a través
Aprendizaje en de Zoom y estrategias
lectoescritura y para guiar su proceso.
calculo. Monitoreo a través de
Dislexia. entrevistas con
Psicéloga externa. | educadora y apoderada.
Evaluacion

Psicopedagdgica:
antecedentes 2019 -
2020.

Derivado a taller de
Lenguaje.

Atencion con psicéloga
externa.

La tabla N° 2 presenta el diagndstico de los estudiantes el cual se basé en los informes
emitidos el afio 2019 y en la observacidn e interaccion de la especialista con el alumno
(a) en las sesiones a través de zoom. Se exponen, ademas, las sugerencias para tratar
las dificultades presentadas y se lleva a cabo un monitoreo permanente de sus procesos.
Frente a esto, tres estudiantes lograron continuar con la intervencidon de especialista
externo: un estudiante de kinder, quien producto de su Trastorno Expresivo y
Comprensivo recibe atenciéon fonoaudioldgica con importantes avances e indicaciones de
continuidad en el tratamiento. En primero basico, un alumno que presenta un
diagndstico de TDA (Trastorno de Déficit Atencional), Dispraxia Motora, Trastorno del
suefio producto de la pandemia y tratamiento farmacoldgico. En la ultima entrevista los
padres mencionan que el suefio se ha normalizado y las docentes agregan que los
avances son destacados en cuanto a su proceso de aprendizaje. Dos estudiantes reciben
apoyo psicolégico por dindmica familiar especial y el resto de los alumnos no fueron
reevaluados por la situacién de pandemia.

SEGUNDO CICLO Y ENSENANZA MEDIA

NOMINA DE ALUMNOS DERIVADOS A PSICOPEDAGOGIA

TABLA NO 1
Estudiante CURSO DERIVACION DE ESPECIALISTA
1 5° Basico Psicopedagoga - Psicéloga
2 5° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga
3 6° Basico Psicopedagoga
4 7° Basico Neurdlogo
5 7° Basico Psicopedagoga
6 7° Basico Psicopedagoga - Psicdloga
7 7° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga - psicologa
8 79 Basico Psicopedagoga
9 8° Basico Psicopedagoga
10 8° Basico Neurdlogo- Psicopedagoga
11 8° Basico Neurdlogo - Psicopedagoga
12 8° Basico Psicopedagoga
13 8° Basico Psicopedagoga
14 8° Basico Psicopedagoga
15 1° Medio Neurdlogo - Psicopedagoga
16 1° Medio Psicopedagoga - Psicdloga
17 1° Medio Psicopedagoga
18 1° Medio Psicopedagoga




65

19 2° Medio Psicopedagoga externa

20 2° Medio Psicopedagoga

21 2° Medio Neurdloga - Psiquiatra - Psicéloga
22 2° Medio Neurdlogo

23 3° Medio Psicopedagoga- Psicologa

24 3° Medio Psicopedagoga externa

25 4° Medio Psicopedagoga

26 4° Medio Neurdloga infantil — Psicologo

27 40 Medio Psicopedagoga (informe externo)

La tabla N°1 presenta a los estudiantes derivados al estamento y que fueron
ingresados a la némina el afio 2019, ademas, se incluyen aquellos que han sido
observados por los docentes por posibles dificultades: un estudiante de octavo basico y
dos alumnos de primer afio medio por lentitud en el desarrollo de sus actividades. Dos
estudiantes de quinto basico fueron atendidos en el primer ciclo el afio anterior y se
incorporan al taller de lenguaje para dar continuidad a su tratamiento y, un alumno de
79 basico y de 4° medio, que, tras insistentes intentos de comunicacién con sus

apoderadas sin concrecidn,

seguimiento.

se derivan al

estamento correspondiente para su

Cabe destacar que los estudiantes no mencionados de segundo ciclo fueron atendidos
el aflo 2019 por una tercera especialista y actualmente derivados a psicopedagoga de
ensefianza media para proseguir con su atencion.

TABLA N© 2

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ALUMNOS CON NED

La tabla N° 2 da a conocer el diagndstico y tratamiento indicado para cada estudiante.

Estudiante | CURSO | DERIVACION A DIAGNOSTICO TRATAMIENTO
ESPECIALISTA
1 5° Psicopedagoga Dificultades Evaluacion
Basico | Psicologa Especificas en el Psicopedagdgica:
Aprendizaje en antecedentes 2019 -
lectoescritura y 2020.
calculo. Intervencion en taller de
Dislexia. Lenguaje.
Psicologa externa. Atencién con psicologa
externa.
2 5¢ Neurdlogo TDA (Trastorno de Evaluacion
Basico | Psicopedagoga Déficit Atencional). | Psicopedagdgica:
Dificultades antecedentes 2019 -
Especificas en el 2020.
Aprendizaje Intervencion en taller de
en lectoescritura y Lenguaje.
Calculo. (DEA) Pendiente control
neuroldgico.
3 6° Psicopedagoga Dificultades Atencién psicopedagdgica
Basico Especificas de personalizada a
Aprendizaje (DEA) través de Zoom y
en lectoescritura y entrevista con apoderada
calculo. para entrega de
estrategias de
apoyo para guiar su
proceso
Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docentes.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.
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Intervencion taller de
apoyo lenguaje
Derivada a taller de
inglés

7° Neurdlogo Trastorno del Apoyo aula remota
Basico Espectro Autista Monitoreo a través de

(TEA) Entrevistas con docentes

Trastorno Evaluacion

emocional Psicopedagdgica:

adaptativo. antecedentes virtuales
2019-2020
Pendiente control
Neuroldgico

7° Neurdlogo Trastorno de Atencion psicopedagdgica
Basico | Psicopedagoga Déficit Atencional personalizada a

Con hiperactividad través de Zoom y

e impulsividad. entrevista con apoderada

(DEA) Dificultad para entrega de

especifica en el estrategias de

aprendizaje de la apoyo.

lectoescritura y Monitoreo a través de

calculo entrevistas con

matematico. apoderada y docentes
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.
Derivado a taller de
Inglés
Pendiente control
Neuroldgico
7° Psicopedagoga Neurdlogo: Apoyo aula remota
Basico | Psicéloga Trastorno del Intervencion taller de

Espectro Autista Apoyo lenguaje

(TEA). Monitoreo a través de

Trastorno de Déficit | Entrevistas con docentes

Atencional (TDA), Pendiente control con

trastorno explosivo | Psicélogo

intermitente,

dislalias fonéticas:

su sintomatologia

es involuntaria.

7° Neurdlogo Dificultades Atencién psicopedagdgica
Basico | Psicopedagoga Especificas de personalizada a
psicéloga Aprendizaje través de Zoom y

(DEA) en entrevista con apoderada

lectoescritura y junto entrega de

calculo. estrategias de

Déficit atencional apoyo.

(TDA) Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docentes
Evaluacién
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Pendiente reevaluacion
con neurdlogo
Derivado a taller de
inglés
8° Psicopedagoga Dificultades Apoyo aula remota
Basico Especificas de Atencion psicopedagdgica

Aprendizaje
(DEA) en
lectoescritura y
calculo.

personalizada a

través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo para guiar su
proceso.
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Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docentes.
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Derivado a taller de
inglés y matematicas

80
Basico

Neurdlogo
Psicopedagoga

Déficit Atencional
(TDA) su
sintomatologia es
involuntaria

Apoyo aula remota
Atencién psicopedagdgica
personalizada a

través de Zoom
Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docentes
Intervencion en taller de
lenguaje

Derivado a taller de
inglés y matematicas
Pendiente control
neuroldgico

10

80
Basico

Neurdlogo
Psicopedagoga

Dificultades
Especificas de
Aprendizaje
(DEA) en
lectoescritura y
calculo.
Trastorno de
déficit atencional.
(TDA)

Apoyo aula remota
Monitoreo a través de
Entrevistas con docentes
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020

Pendiente control
Neuroldgico

11

80
Basico

Psicopedagoga

Lentitud en la
Ejecucion de
labores.

Apoyo aula remota.
Atencion psicopedagdgica
personalizada a

través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a entrega de
estrategias de

apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con docentes
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Derivada a taller de
lenguaje.

12

80
Basico

Neurdlogo
Psicopedagoga

Déficit Atencional
(TDA) su
sintomatologia es
involuntaria

Apoyo aula remota.
Atencion psicopedagdgica
personalizada a

través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a entrega de
estrategias de

apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con
apoderada y docentes
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Intervencion en taller de
lenguaje

Derivado a taller de
matematicas

13

80
Basico

Psicopedagoga

Déficit Atencional
(TDA)

Apoyo aula remota.
Atencion psicopedagdgica
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Dificultades
especificas del
aprendizaje en

area de lenguaje.

Psicologa:
Dificultades en
motivacion y

personalizada a

través de Zoom y
entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo.

Monitoreo a través de
entrevistas con

conducta. apoderada y docentes
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.
Intervencion en taller de
lenguaje
Derivado a taller de
inglés y matematicas
14 1° Neurdlogo Dificultades Apoyo a través de
Medio Psicopedagoga Especificas de entrevista con apoderada
Aprendizaje y estrategias de apoyo.
(DEA) en Monitoreo con docentes
lectoescritura y Derivado a taller de
calculo. Inglés y matematicas
Trastorno de Evaluacion
déficit atencional. Psicopedagdgica:
(TDA) antecedentes virtuales
2019-2020.
15 1° Psicdloga Psicdloga: Apoyo a través de
Medio Psicopedagoga Psicometria: entrevista con apoderada
normal con y estrategias de apoyo.
dificultades Monitoreo con docentes
derivadas por Derivado a taller de
Trastorno de Inglés y matematicas
Déficit Atencional Evaluacion
(TDA). Psicopedagdgica:
Dificultades antecedentes virtuales
Especificas de 2019-2020.
Aprendizaje
(DEA) en
lectoescritura y
calculo.
16 1° Psicopedagoga Inmadurez. Atencion psicopedagdgica
Medio Lentitud en la personalizada a
Ejecucién de través de Zoom y
labores. entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con docentes
y envio de material a la
estudiante
Derivada a taller de
inglés y matematicas
17 1° Psicopedagoga Inmadurez. Atencion psicopedagdgica
Medio Lentitud en la personalizada a
Ejecucién de través de Zoom y
labores. entrevista con apoderada
junto a estrategias de
apoyo.
Monitoreo a través de
entrevistas con docentes
y apoderada
18 2° Psicopedagoga (DEA) Dificultad | Apoyo aula remota
Medio especifica en lenguaje

aprendizaje de

lectura y calculo

matematico.

Apoyo a través de
entrevista con apoderada
y estrategias de apoyo.
Monitoreo con docentes y
envio de material a
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la alumna

Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Derivada a taller de
Inglés y matematicas

19 2° Psicopedagoga (DEA) Dificultad Apoyo aula remota
Medio especifica en el lenguaje
aprendizaje de la Apoyo a través de
lectura y calculo entrevista con apoderada
matematico. y estrategias de apoyo.
Monitoreo con docentes y
envio de material a
la alumna
Evaluacion
Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.
Derivada a taller de
Inglés y matematicas
20 2° Neurdloga Trastorno de Déficit | Apoyo aula remota
Medio Psiquiatra Atencional (TDAH): | lenguaje
Psicéloga su sintomatologia es | Apoyo a través de
involuntaria entrevista con apoderada
Sindrome de | y estrategias de apoyo.
Tourette Monitoreo con docentes
Trastorno Obsesivo | Derivado a taller de
Compulsivo Inglés y matematicas.
Tratamiento Control con psiquiatra y
farmacoldgico. neurdloga
(DEA) Dificultad
especifica en el
aprendizaje de la
lectura y calculo
matematico.
21 2° Neurdloga Trastorno de Déficit | Apoyo aula remota
Medio Atencional (TDAH): | lenguaje
su sintomatologia es | Monitoreo con docentes
involuntaria. Derivada a taller de
Inglés y matematicas
Pendiente control con
Neurdloga
22 3° Psicopedagoga (DEA) Dificultad Apoyo aula remota
Medio Psicdloga especifica en el lenguaje
aprendizaje de la Monitoreo con docentes y
lectura y calculo apoderada
matematico. Evaluacion
Nivel intelectual: Psicopedagdgica:
Inteligencia Normal | antecedentes virtuales
Lenta 2019-2020.
Maduracion Derivada a taller de
Neuromotriz: Inglés y matematicas
Limitrofe
23 3° Psicopedagoga (DEA) Dificultad Apoyo aula remota
Medio especifica en el lenguaje
aprendizaje de la Monitoreo con docentes
lectoescritura y Evaluacion
calculo matematico. | Psicopedagodgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.
Derivado a taller de
Inglés y matematicas
24 40 Psicopedagoga (DEA) Dificultad Apoyo aula remota
Medio especifica en el lenguaje
aprendizaje de la Monitoreo con docentes y
lectoescritura y apoderada
calculo matematico. | Evaluacion
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Psicopedagdgica:
antecedentes virtuales
2019-2020.

Derivado a taller de
inglés y matematicas

25 40 Neurdloga Trastorno de Déficit | Apoyo aula remota
Medio Psicélogo Atencional (TDA): lenguaje
su sintomatologia Monitoreo con docentes
es involuntaria. Pendiente control con
Trastorno de Neurdlogo y Psicélogo
Ansiedad. Derivado a taller de
inglés

La tabla N°2 expone el diagndstico psicopedagdgico de cada estudiante y para ello se
consideraron los informes emitidos en el afio 2019 debido al contexto actual de pandemia, se
incluyeron, ademas, aquellos estudiantes derivados por los docentes en funcion de lo observado
en cuanto a vacios pedagdgicos, lentitud en la ejecucion de los trabajos y dificultades para
comprender las actividades.

Cabe destacar, que algunos de ellos fueron atendidos por especialistas externos en el area
psicopedagdgica, mientras que otros siguen a la espera por el factor pandemia.

2. INFORME DEL TRABAJO EN INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA ViA REMOTA.

En este contexto, se organiza un trabajo con los docentes a través de reuniones y/o
entrevistas con el fin de dar a conocer el listado de estudiantes con NED 2019 y la
incorporacién de nuevos alumnos con posibles dificultades.

Se envia sintesis diagnostica para brindar una atenciéon de acuerdo a su necesidad
educativa en este nuevo contexto y su actualizacién junto a la informacién del avance de
los y las estudiantes.

Se entrega asesoria a profesores (as) de E. basica y E. media en cuanto a envio de
video y PPT alusivos a los habitos de estudio, como también enlaces para apoyar su
labor con los (las) estudiantes. Se realizan entrevistas por teléfono y a través de Zoom
para establecer estrategias de apoyo con los alumnos (as). Finalmente, se capacita en
Reflexidon Pedagdgica sobre temas del estamento contingentes a la pandemia.

Se efectUan reuniones con docentes de manera virtual o via telefénica para dar a
conocer la evolucion de los estudiantes y analizar el plan de trabajo (conexidn, guias,
etc.).

Se realizan reuniones lideradas por UTP, con especialistas y docentes, para asesorar y
unificar criterios en la intervencion de los cursos de primer ciclo y de talleres junto a los
colegas de Matematica, Lenguaje, Inglés, para monitorear la evolucién de los estudiantes
e implementar nuevas estrategias de mejoramiento.

PROCESO FORMATIVO.

Se acompana a los docentes de lenguaje y matematica en clases planificadas por video
conferencia Zoom, para apoyar a los estudiantes con NED en cuanto a confirmar su
comprension, esclarecer dudas, canalizar su atencion y planificar futuras intervenciones.

Se realizan adecuaciones curriculares de objetivos de aprendizaje junto al (Ia) docente
de asignatura, basadas en el diagndstico emitido por el (la) especialista (neurdlogo (a),
psicopedagogo (a), fonoaudidlogo, etc.), para que el (Ia) estudiante acceda al curriculum
de acuerdo a su nivel.
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3. INFORME DEL TRABAJO EN INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA ViA REMOTA.

INTERVENCION DE ESTUDIANTES DE PRE - BASICA Y PRIMER CICLO.

El proceso de intervencion de los estudiantes de pre - basica y primer ciclo es el
siguiente:

Para la ensenanza de Pre - basica se contacta a la docente con el fin de conocer el
desempefio de los estudiantes que fueron acompafiados en aula el afio 2019 y se consulta
por nuevos alumnos (as) de quienes se vislumbre una necesidad de apoyo en el area.
Posteriormente, se entrevista a los apoderados (as), se traza un plan de accién junto al
monitoreo y se mantiene una comunicacién constante con la docente.

Para primer ciclo, la atencion se baso en los estudiantes derivados al estamento el 2019
que presentan un diagndstico y aquellos que se incorporan durante el afio en curso de
acuerdo a lo indicado por el (la) docente. La intervencion se llevd a cabo a través de
sesiones sincronicas por Zoom en horarios acordados con sus apoderados (as) para dar
continuidad al apoyo, junto con un plan de organizacién escolar y estrategias para guiar la
labor en el hogar de manera diaria (realizar las actividades dentro de lo posible en un
sector cobmodo, iluminado, etc.).

Durante las conexiones se desarrollaron actividades acordadas con los docentes y
apoderados de acuerdo al plan de trabajo de cada curso y a los avances de cada estudiante,
enfatizando los tres momentos de la clase a través de la aplicacion de una metodologia
activa y constructivista que potencie el aprendizaje significativo a través de material
concreto, PPT y videos dando a conocer sus impresiones frente al nuevo aprendizaje,
conectando la parafrasis para confirmar su comprensién, potenciando su proceso
metacognitivo (escalera de la metacognicion), necesario para que el estudiante comprenda
y concientice sus propios procesos de aprendizaje.

La intervencidon en primero bdsico se realiza de manera individual y se inicia con
estrategias ludicas que apuntan a canalizar la concentracién a través de la activacion
cognitiva inicial (identificar las diferencias entre dibujos, activar la temporalidad, etc.), lo
cual permite la relajacidon y crea un clima favorable para el aprendizaje. Posteriormente,
se trabaja mayoritariamente la lectoescritura inicial, donde se ejercita la conciencia
fonoldgica a través de ejercicios kinestésicos, esquema corporal, videos alusivos al
fonografema en estudio y ppt con actividades grafomotrices, se potencia silaba directa,
indirecta, compleja y digrafos, para dar paso a la lectura y escritura de palabras, frases y
oraciones. Se trabaja con fichas de lectura, las que son grabadas con el fin de que el
estudiante advierta sus avances. Este proceso se ha complejizado en este contexto por la
falta de continuidad del estudiante en las conexiones y por ende de la sistematicidad de la
ejecucion de actividades; sin embargo, se han logrado avances. Por esto, para el afio
escolar entrante es imprescindible iniciar la intervencién acuciosa en este nivel.

En cuanto a la comprension de textos, el procedimiento se inicia a través de la lectura
modelada con estrategias que relacionan la informacion del escrito con sus experiencias y
conocimientos, ademas de extraer informacidn explicita e implicita y formular una opinioén.
En matematica, se trabaja el contenido de nimeros hasta el 20 donde los comparan y
ordenan, nimeros hasta el 100 donde representan adiciones y sustracciones y resolucion
de una situacion problematica aludiendo el algoritmo, siempre vinculado con sus
experiencias.

Para los niveles de segundo a quinto basico se trabaja de igual forma, de manera
individual, con estrategias IUdicas que apuntan a canalizar la concentracion a través de la
activacion cognitiva inicial (identificar las diferencias entre dibujos, refranes, activar la
temporalidad, estructurar acciones diarias, etc.), posteriormente, en Lenguaje vy
Comunicacién se aplican estrategias iniciales con ejercicios predictivos, reflexidon sobre el
texto, reflexién sobre el contenido, extraccion explicita e implicita y reconocimiento de las
funciones gramaticales y ortograficas. Se potencia la formular opinion argumentadas
vinculadas con sus experiencias en un didlogo contextualizado. En matematica se trabaja
en las operaciones basicas de adicidn, sustraccion, multiplicacion (propiedades) vy
divisiones, resolucion de problemas con énfasis en el algoritmo; geometria, a través de
material concreto para identificar figuras y cuerpos geométricos y movimientos en el plano,
perimetro, graficos, medicion (medir y estimar longitudes de objetos), etc. En Historia y
Ciencias se trabaja en lectura comprensiva de textos, derechos y deberes, paisaje chileno,
vida saludable, animales invertebrados, etc.
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HORARIOS DE CLASES ViA ZOOM PSICOPEDAGOGIA PRIMER CICLO
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Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
8.00 a Preparacion de Preparacion de Preparacion de Preparacion de Preparacion de
9.00 clases, revision de | clases, revision clases, revision clases, revision clases, revision
correos de correos de correos de correos de correos
electrdénicos o de electrénicos o de | electrénicos o de | electrénicos o de | electrénicos o de
conferencias conferencias conferencias conferencias conferencias
emitidas y de emitidas y de emitidas y de emitidas y de emitidas y de
trabajos. trabajos. trabajos. trabajos. trabajos.
09:00 a Preparacién Preparacién y Madelaine F. 5° Patricio Petit Victoria Araya
10.00 material de revision de basico 30 B. 49 b3sico
trabajo. material de
trabajo.
Entrevistas.
10:00 a Daniella Belloso Reunion EGE Jaime Barraza Reunion EGE 10 Basico
11.00 19 basico 19 basico Lenguaje
11:00 a 89 basico Reunion EGE 2°basico Reunion EGE Cristobal
12:00 Orientacion Matematica Mendoza 1°
basico
12:00 a 80 basico 10 Basico 3°basico 3°basico 5° basico
13:00 Orientacion matematica Lenguaje Matematica Lenguaje
(12.00 - 13.15)
13:00 a
13:50
14.00 a Izabella Castillo Nicolle Belloso Victor Moran Sebastian Consejo General
15.00 Agustin Mura 30 basico 40 B, Vicencio 39 B. (14.30 - 16.00
(14.00 - 15.40 (14.00 - 15.30 (14.00 - 15.05) | (14.00 - 15.10) | horas)
horas app) horas)
15.00 a Lenguaje 4° B. Matematica 4° B. | Isidora 4° B. Felipe P. 4°B Reflexion
16.00 (15.30 - 16.40) (15.30 - 16.30) | (15.10 - 16.15) | (15.15 - 16.25) | Pedagdgica
(14.30 - 16.00
horas)
16.00 Lenguaje 4° B. Sergio Faundes Alonso H. 49B. Nicolas C 40 B. Trabajo
17.00 (15.30 - 16.40) 10 B. (16.30 - (16.20 - 17.25) (16.30 - 17.40) administrativo
17.30 horas)
17.00 a Reunion Maximiliano M. Tomas P. Camilo C. 40 B. Reuniones de los
18.00 Psicopedagogia 50 basico Martin G. (17.45 - 18.50) siguientes
(17.30 horas a 50 basico comités:
18.30 horas) (17.30 horas a Paritario,
Cuando 19.00 horas) Psicosocial o
corresponde Bipartito de
reunién de acuerdo a los
apoderados se horarios
cambia para el establecidos.
lunes o viernes.
18.00 - Reunion Entrevistas o Tomas P. Camilo C. 40 B.
19.00 Psicopedagogia Reunion de Martin G. (17.45 - 18.50)
Entrevistas (18.30 | apoderados. 50 basico
0 19.00 horas) (18.30 horas en (17.30 horas a
adelante) 19.00 horas)

INTERVENCION DE ESTUDIANTES DE SEGUNDO CICLO DE E. BASICA Y E. MEDIA.

El proceso de atencion de alumnos/as en Segundo Ciclo y E. Media es el siguiente:

Los estudiantes con NED y bajo desempefio académico derivados al estamento, fueron
intervenidos a través de clases virtuales por zoom, considerando estrategias de acuerdo
con cada necesidad. Cada estudiante fue atendido de manera individual, sélo en el caso
del taller de lenguaje las sesiones fueron grupales.

Al iniciar el trabajo remoto, se entregaron algunas sugerencias para comenzar con una
organizacion semanal de las distintas asignaturas y que les fuese Gtil para apoyarse. Esto
les permitiria trabajar de manera sistematica y ordenada.

Durante las sesiones sincrénicas, se trabajé cada guia de aprendizaje y evaluaciones
indicadas por el/la docente de las diferentes asignaturas, ademas de aquellas monitoreadas
a través de la plataforma Betel y en algunos casos solicitadas por el/la apoderado/a del
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estudiante. Se utilizaron metodologias iniciales, como pre lectura de titulos y subtitulos, la
estructura y lectura del texto, analisis del contenido, identificacion de las ideas principales
y comprension de los enunciados. En el caso de matematicas, se puso énfasis en explicar
los procedimientos de los ejercicios y la sistematicidad en la ejecucion.

En las explicaciones de los contenidos, se promueve la ensefianza conversacional y el
los/las estudiantes analizaran,
interpretaran y predijeran elementos relevantes, ademas de plantearse el qué y el porqué
de la informacidn entregada, aumentando de esta manera su capacidad de aprendizaje,
disminuir sus dificultades y obtener mejores resultados.

Los estudiantes con dificultades para conectarse a clases virtuales fueron apoyados a
través de otros medios, como WhatsApp y correos electronicos, enviando el material a
trabajar con todas las instrucciones claras y concisas y monitoreando la entrega a los

aprendizaje activo,

docentes.

permitiendo que

A continuacidn, se presenta la organizacion horaria de atencion:

comentaran,

HORARIOS DE CLASES ViA ZOOM PSICOPEDAGOGIA SEGUNDO CICLO Y ENSENANZA

MEDIA
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
08:00 a | Seguimiento de Seguimiento de Seguimiento de Seguimiento de Seguimiento de
09:40 casos casos casos casos casos
-Llamado -Llamado telefdénico | -Llamado -Llamado -Llamado
telefénico apoderados telefdnico telefdnico telefénico
apoderados -Envio recordatorios | apoderados apoderados apoderados
-Envio clases zoom -Envio -Envio -Envio
recordatorios -Correo electronico recordatorios recordatorios recordatorios
clases zoom envio de material clases zoom clases zoom clases zoom
-Correo electrénico -Correo electrénico | -Correo -Correo
envio de material envio de material electrénico envio | electrénico envio
de material de material
10:00 a | 8° basico Lenguaje 6° basico Psicopedagogia Psicopedagogia
10:40 Taller de apoyo 7° basico Taller de apoyo 6°B 7°B
Lenguaje (NED) Lenguaje (NED)
11:00 a | Intervencion Lenguaje Lenguaje Lenguaje Psicopedagogia
11:40 orientacion 40 medio 1° medio 2° medio 7° B
8°basico cuando se
requiere.
12:00 a | 7° basico Lenguaje 5° basico Matematicas Lenguaje
12:40 Taller de apoyo 89 basico Taller de apoyo 7° basico 3° medio
Lenguaje (NED) Lenguaje (NED)
13:00 a | Psicopedagogia Seguimiento de Psicopedagogia 7° | Matematicas
14:00 8°B casos B 8° basico
-Llamado telefénico
apoderados
-Envio recordatorios
clases zoom
14:30 a Reflexion
14:40 Pedagdgica
15:00 a | Psicopedagogia Psicopedagogia 1°M | Psicopedagogia Psicopedagogia Reflexion
16:00 1°M 8°B 8°B Pedagdgica
16:00 a | Psicopedagogia Psicopedagogia 8°B | Psicopedagogia Psicopedagogia
17:00 1°M 8°B 8°B
17:00 a | Reunién Estamento | Psicopedagogia 8°B
18:00 Psicopedagogia
(17.00 - 18.30
horas).

Finalmente, debido a la especial situacién que data del afo 2019 producto de la
contingencia nacional y la posterior pandemia, en ensefianza basica y media no se
advierten estudiantes dados de alta.
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4. INFORME DE ENTREVISTAS A APODERADOS

El proceso de entrevistas a los padres y apoderados de estudiantes con NED se ve
modificado producto del nuevo contexto.

En primera instancia, se establece una conexién a través de Zoom, video llamada o
telefénicamente para generar un vinculo con la familia y conocer el estado socioemocional.

Para la ensefianza Pre — Basica se envia una solicitud para una sesion virtual con el fin
de apoyar a los (las) estudiantes a través de estrategias que respondan a su necesidad y
se planifican sesiones por zoom para prevenir dificultades posteriores. Se realiza un
seguimiento a través de entrevistas y se mantiene una comunicacion constante con la
docente de aula informando su evolucion. Durante el afio, en ocasiones el (la) apoderado
(a) solicita orientaciéon de la especialista a través de la docente, debido a algunas
inquietudes surgidas en el proceso de aprendizaje con el (la) estudiante.

Para el Primer Ciclo se explica la nueva forma de trabajo, enfatizando la importancia de
participar en las sesiones del plan cientifico humanista y artistico junto al grupo curso,
debido a que es el momento donde el (la) docente realiza el proceso de aprendizaje y se
explica, ademas, el rol de la especialista quien guiara a los estudiantes con NED para luego
interactuar en las sesiones personalizadas.

A continuacién, se entrega un plan de accién al hogar, teniendo como foco el bienestar
afectivo del estudiante, el cual se construye sobre la base de su diagndstico, responda a
su estilo de aprendizaje y aspectos emocionales para guiar la labor, las cuales emanan del
equipo de convivencia escolar. Se apela al compromiso frente a este contexto y se
establece un monitoreo de manera semanal. A continuacién, se solicita autorizacién para
realizar las clases via remota con el estudiante, trabajar en funcién de las actividades
enviadas por los y las docentes de acuerdo a los avances de cada estudiante y su posterior
reenvio, para lo cual se refuerza la explicacién del proceso de ingreso a Betel. Para quienes
presentan dificultades de acceso a la plataforma se acuerda extraer el material de trabajo,
los horarios y recordatorios de conexion, y enviar con antelacion por medio de correo
electrénico o a través de las redes sociales para que la familia apoye y organice los tiempos
del estudiante y su interaccion con las actividades.

Finalmente, dicho proceso es comunicado con antelacién a los docentes con quienes se
mantiene una comunicacién estrecha junto al equipo de convivencia escolar, para
monitorear sus avances y tomar medidas en funcién de optimizar el plan.

Para el Segundo Ciclo y E. Media los apoderados de los estudiantes con NED y bajo
desempeno académico son contactados a través de llamados telefénicos, con el fin de
informar acerca del plan de apoyo, lineas de accion en psicopedagogia y la entrega de
instrucciones de las actividades escolares para el monitoreo y apoyo en el hogar.

Una vez contactados se envia a través de otros medios como WhatsApp y correo
electrénico, el horario de conexiones via zoom con el estudiante, coordinando también el
envio de material pedagdgico, informacion de notas formativas, trabajos y evaluaciones
pendientes, monitoreo de ausencias a clases virtuales y estado de avance en cuanto al
aprendizaje de los contenidos en cada asignatura.

De manera transversal se realizan entrevistas con algunos apoderados para apoyar en

relacion a la motivacion del estudiante frente al aprendizaje, informando al profesor o
profesora jefe de los casos particulares para un apoyo integral.

5. CHARLAS Y CAPACITACIONES DEL ESTAMENTO

El presente afio por la especial situacion vivida, el estamento participé en variadas
capacitaciones para optimizar el trabajo con estudiantes y docentes.

En Reflexion Pedagdgica se realizaron las siguientes capacitaciones por parte de ambas
especialistas:

- “Evaluacion diferenciada y estrategias en contexto Covid-19”. Fecha: 12 de junio.

- "Seguimiento de Estrategias para trabajar a Distancia con Estudiantes NED” Fecha: 11
de septiembre.
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En el mes de agosto se capacitd por parte de UTP y psicopedagoga de E. Basica en el
siguiente tema:

- “Evaluacion formativa y retroalimentacion en los estudiantes en contexto Covid-19”
Fecha: 07 de agosto.

17. APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DESDE LA PSICOLOGIA.

I. Las Funciones del Orientador(a) Educacional son:

1.- Planificar y coordinar las actividades de orientacién educacional del establecimiento.
2.- Atender a las y los Apoderados(as) de estudiantes con problemas de rendimiento,
conductuales y/o sociabilizacién en casos calificados por las y los docentes.

3.- Asesorar especificamente a los profesores(as) jefes en su funcion de guia del o la
estudiante a través de la jefatura y consejo de curso proporcionandole material de apoyo
a su labor.

4.- Contribuir al perfeccionamiento del personal del establecimiento en materias de
psicologia y orientacion educacional.

5.- Asesorar a Padres y Apoderados(as) para que contribuyan eficazmente al proceso de
orientacion de sus hijos/as.

6.- Coordinar las actividades de orientacidn u otros del establecimiento educacional con
las que se realizan en los demas establecimientos de la comuna.

7.- Coordinar programas de salud mental para las y los estudiantes con los organismos
oficiales y establecidos. (TRIBUNALES DE FAMILIA, OPD, SENDA, entre otros.)

8.- Cautelar que los documentos de seguimiento de las y los estudiantes estén al dia y
bien llevados.

9.- Asistir a los consejos técnicos o reuniones de su competencia.

II. Rendicion de la Gestién de Psicologia y Orientacion Educacional Afio 2020.

1. ANALISIS DE LOS OBJETIVOS, METAS Y PRINCIPALES ACCIONES EFECTUADAS
POR EL ESTAMENTO.

a) Apoyo y trabajo con Docentes. (Apoyo a la Labor Docente).

Objetivo N°3: Asesorar especificamente a los profesores(as) jefes en su funcion de
guia del o la estudiante a través de la jefatura y consejo de curso proporcionandole
material de apoyo a su labor.

En relacién a estos objetivos esbozados, se desarrollaron entrevistas con las y los
profesores(as) jefes y de asignatura, con el fin de levantar informacién relevante para
la toma de decisiones y acuerdos pertinentes, en funcion del apoyo a la gestion docente,
en las situaciones surgentes de acuerdo al contexto escolar remoto.

Ademas, dentro de la integracién curricular se priorizaron aquellos objetivos de
aprendizajes relacionados con el bienestar emocional, cuidado y autocuidado emocional,
atendiendo a la necesidad y propiciando instancias de apoyo y aprendizaje
socioemocional desde 1° basico a 4° Medio. Se deja en evidencia, que se implementd
desde 1° basico a 2° Medio los objetivos integrados desde las Bases Curriculares para
Ensenanza Basica y Media en todas las asignaturas, incluyendo orientacion y religion.
Por otro lado, se trabajoé con los profesores(as) jefes de 3° y 4° Medio, en las tematicas
pertinentes y consensuadas para cada nivel desde el apoyo socioemocional.

Se informd, via mail, mensaje de WhatsApp y llamada de voz, los estados de avance
acerca de los procesos de derivacion, intervencion, seguimiento, monitoreo y cierre de
la asesoria psicoemocional de los y las estudiantes de cada nivel y contenidos en el plan
de accion de Psicologia y Orientacién Educacional, mediante la socializacién de
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informacién acerca de las practicas e instancias de los procesos de asesoria con las y los
estudiantes con las y los docentes y estamentos involucrados.

También se realizaron reuniones de apoyo socioemocional para docentes y asistentes de
la educacion, con el fin de brindar apoyo emocional, al personal de primera linea del
colegio.

Desde las tematicas abordadas por las y los docentes y asistentes de la educacion, se
visualizaron la especial relevancia, ante el contexto de cuarentena, de la emocionalidad
de las y los estudiantes, ante la privacion de la socializacion en el contexto escolar
presencial, el restablecimiento de los vinculos del colegio con las familias de las y los
estudiantes la participacion de todos los estamentos de la unidad educativa, la necesidad
de apoyo psicoemocional para casos especificos, la realizacién de acciones que permitan
la participacién activa de las y los docentes.

Ademas, se aplicaron test, el Cuestionario de Maslach Burnout Inventory (MBI)(Maslach
y Jackson), para medir, sintomas de estrés y sindrome Burnout, la Escala de Resiliencia
(ER-14)(Wagnild y Young), para medir el nivel de resiliencia y la Escala Sintomatica de
Estrés (ESE) de Seppo Aro, que mide sintomas psicosomaticos a las y los docentes y
asistentes de la educacion. Cabe mencionar que para la realizacién de esta encuesta se
contd con el apoyo de dos psicdlogas en practica profesional Srtas. Paulina Cisternas, de
la Universidad De Las Américas (1ler y 2do semestre) y Carmen Bravo de la Universidad
Vifia del Mar (2do semestre).

En relacion a la muestra, compuesta por 41 docentes y asistentes de la educacion del
Colegio Boston, de los cuales 5 no respondieron, por motivo de 3 licencias médicas, 2
sin conexién a internet, por lo tanto, la muestra quedé compuesta por 36 docentes y
asistentes. La encuesta fue respondida por 32 docentes y asistentes via link, en la
plataforma online Google Form, que representa el 86,48% de los Docentes y Asistentes.

Los resultados de la aplicacion de la encuesta psicoemocional, evidenciaron en la
encuesta de sintomas somaticos, una puntuacién de 22 puntos, que representa un alto
nivel de sintomas de estrés a nivel psicosomatico. En la encuesta de resiliencia se
evidencia alta capacidad de resiliencia de los docentes y asistentes. Y en la encuesta de
burnout se visualiza alto nivel de sindrome de “sentirse quemado”.
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Resultados Cuestionario Burnout Resultados Escala de Resiliencia

Nivel Medio
& .3 R o § § 2o Nivel Alto
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RESULTADOS

El Cuerpo Docente y Asistentes de la
Educacién
del Colegio Boston de Villa Alemana
se encuentran actualmente
con un nivel de estrés elevado.

~§

£
-

‘}S" !
£

Los resultados de Escala Sintomatica de Estrés (ESE) de Seppo Aro, que mide sintomas
psicosomaticos de las y los docentes y asistentes de la educacidén con 22 puntos, son los
siguientes:

a) 23 respuestas, que corresponden a un 73,9% presentan frecuente y muy
frecuentemente acidez o ardor en el estdmago, en cambio 9 respuestas (28.1%)
presentan rara vez o nunca.

b) 21 respuestas (65,7%) presentan rara vez o nunca diarreas u orinar
frecuentemente, en cambio 11 respuestas (34.4%) presentan este sintoma
frecuente y muy frecuentemente.

c) 23 respuestas (73,9%) presentan frecuente y muy frecuentemente dificultades
para quedarse dormido o despertarse durante la noche, en cambio 9 respuestas
(28.1%) presentan este sintoma rara vez o nunca.

d) 21 respuestas (65,7%) presentan rara vez o nunca pesadillas, en cambio 11
respuestas (34.4%) presentan este sintoma frecuente y muy frecuentemente.

e) 23 respuestas (73,9%) presentan frecuente y muy frecuentemente dolores de
cabeza, en cambio 9 respuestas (28.1%) presentan este sintoma rara vez o
nunca.

f) 18 respuestas (56,3%) presentan frecuente y muy frecuentemente disminucion
del deseo sexual, en cambio 14 respuestas (43,81%) presentan este sintoma rara
vez 0 nunca.

g) 20 respuestas (63,5%) presentan rara vez 0 nunca palpitaciones o latidos
irregulares del corazén, en cambio 12 respuestas (37.1%) presentan este
sintoma frecuente y muy frecuentemente.

h) 18 respuestas (56,3%) presentan frecuente y muy frecuentemente falta de
energia y depresién, en cambio 14 respuestas (43,81%) presentan este sintoma
rara vez o nunca.

i) 18 respuestas (56,3%) presentan rara vez o nunca fatiga o debilidad, en cambio
14 respuestas (43,81%) presentan este sintoma frecuente y muy
frecuentemente.

j) 21 respuestas (65,7%) presentan frecuente y muy frecuentemente nerviosismo
o ansiedad, en cambio 11 respuestas (34.4%) presentan este sintoma rara vez o
nunca.

k) 18 respuestas (56,3%) presentan rara vez o nunca irritabilidad o enfurecimiento,
en cambio 14 respuestas (43,81%) presentan este sintoma frecuente y muy
frecuentemente.

Los sintomas de estrés psicosomaticos de mayor frecuencia que presentan las y los
docentes y asistentes de la educacidon del Colegio Boston, son la acidez o ardor en el
estomago, las dificultades para quedarse dormido o despertarse durante la noche, los
dolores de cabeza y disminucién del deseo sexual, la falta de energia y depresion, el
nerviosismo y la ansiedad.

En relacidon a los sintomas menos frecuentes que presentan las y los docentes vy
asistentes de la educacién del Colegio Boston, son las diarreas u orinar frecuentemente,
las pesadillas, las palpitaciones o latidos irregulares del corazoén, la fatiga o debilidad e
irritabilidad o enfurecimiento. Las imagenes del power ponit presentado en la jornada
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de evaluacién del 29 de diciembre, que contienen los graficos se encuentran en los
anexos del presente documento.

Por otro lado, se aplicé una encuesta de Salud Socioemocional en la Educacién,
aplicada por la Srta. Paulina Cisternas, psicdloga en practica profesional de Ia
Universidad de las Américas, cuya practica fue realizada el primer y segundo semestre.

La Muestra esta compuesta por el Cuerpo docente del Colegio Boston de Villa Alemana,
de 24 participantes de un total de 30. Destacar que 3 integrantes del cuerpo docente
presentan licencia médica hace mas de 1 mes, por tanto, La encuesta fue respondida
por 24 docentes via link, en la plataforma online Google Form, que representa el 89%.
La encuesta consistié en 10 preguntas, orientadas hacia el bienestar emocional y una
pregunta abierta para comentarios.

Los resultados de la encuesta socioemocional, se presentan a continuacion.

Desde la visualizacion de los espacios de contencidén y apoyo socioemocional, el 91,7%
de las y los docentes, considera que si, fueron una instancia para reflexionar y dialogar
sobre las propias emociones, en cambio el 8,3%, considerd que no.

En la asesoria Socioemocional "Mas alla de la Docencia" el 87,5%, de las y los docentes,
considerd que logré desarrollar estrategias para el equilibrio emocional, en cambo el
12,5%, considerd que no.

Desde la charla de Factores Protectores Socioemocionales, el 95,8% de las y los docentes
manifestd que si han aumentado en estos Ultimos meses los factores protectores frente
al teletrabajo, en cambio el 4,2 % considerd, que no han aumentado.

En cuanto a las charlas de habilidades docentes desde una mirada afectiva, el 95,8% de
las y los docentes manifestd que si han aportado al buen ambiente en el aula virtual, en
cambio el 4,2 %, considerd que no.

En relacidn a la Bitdcora Docente, el 75% de las y los docentes, la consideré como
una herramienta Gtil para trabajar en el auto cuidado y bienestar personal, en cambio el
25%, no la considera Uutil.

Desde la visualizacion de la Bitacora y sus 4 claves para el bienestar docente, el 91,7 %
de las y los docentes, considerd que si sirve como aporte para el auto cuidado, y el
8,3%, considerd que no sirve.

En la implementacion de la Bitdcora Docente tanto en el bienestar propio como en el de
estudiantes, el 62,5% manifestd que, si logré implementar, y el 37,5 % no lo logré.

Desde el taller "Apoyo Socioemocional: Resiliencia en tiempos de Crisis", el 79,2% de
las y los docentes significaron la Resiliencia como la capacidad humana que aprendemos
a desarrollar a lo largo de la vida para hacer frente a las adversidades, superar y que
nos transforma positivamente, en cambio el 20,8%, significé que la resiliencia es la
capacidad humana con la que nacemos para enfrentar, sobreponer y salir fortalecido(a)
de situaciones complejas que nos presenta la vida.

En cuanto a la Charla "Salud emocional en la Educacion"”, el 100% de las y los docentes
considerd que la educacion emocional debe incluirse en los contenidos pedagdgicos.

De acuerdo a la Charla de Salud Emocional, la utilizaciéon de estrategias socioemocionales
en el aula virtual, el 62,5% de las y los docentes utilizd mas de dos, en las clases
virtuales con las y los estudiantes, el 12,5 % utilizd el dialogo emocional, el 8,5% utilizd
espacios de relajacion. El 12,5% utilizd Mindfulness o atencién plena, espacios para
compartir emociones, contencion emocional, sensibilizacidon con respecto al concepto de
llanto y accién de llorar y el 4,1% no utilizd ninguna de la anteriores.

A modo de retroalimentacidén, esta encuesta arrojo la importancia de la
generacion de espacios de educacion, apoyo y aprendizaje socioemocional, para todos
los integrantes de la comunidad escolar, ya que se considera la emocionalidad, como
parte importante de la vida y del proceso escolar. En relacion a la Bitacora docente,
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esta encuesta arrojé que es una herramienta util para implementar en el autocuidado y
cuidado emocional del docenes y estudiantes, y como proyeccién para este afio, es lograr
aumentar el porcentaje de implementacion en las clases virtuales y también el aumento
de las estrategias socioemocionales con las y los estudiantes.

b) Capacitacion desde su area.

Objetivo N°4: Contribuir al perfeccionamiento del personal del establecimiento en
materias de psicologia y orientacion educacional.

En vista del objetivo elaborado, en los meses de junio y julio de 2020, se
realizaron las capacitaciones “Aprendizaje Socioemocional e influencia en la motivacion
escolar en tiempos de pandemia” y “Bienestar personal y emocional”, dirigida a las y los
docentes y equipo de gestién. En esta instancia se abordaron las tematicas relacionadas
con el aprendizaje socioemocional y el cuidado y autocuidado relacionado con el contexto
de cuarentena, como medida sanitaria decretada por el MINSAL como medida de
prevencion del contagio de Covid-19. Fueron convocados a la charla por medio de la
conexién remota, via plataforma Zoom.

= COLEGIO ll
BOSTON |

VILLA ALEMANA

BIENESTAR
APRENDIZAJE PARA LA VIDA

INSPECTORIA - PSICOLOGIAY ORIENTACION EDUCACIONAL ~ REFLEXION DOCENTE
COLEGIO BOSTON - VILLAALEMANA - 10 JULIO 2020

[

APRENDIZAJE
~—¥_—~S0CIOEMOCIONAL

MOTIVACION ESCOLAREN TIEMPOS DE PANDEMIA

EINFLUENCIAENLA

PSICOLOGIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL-DOCENTES COLEGIO
BOSTON- VILLA ALEMANA- 05 JUNIO 2020

c) Trabajo realizado con las y los Estudiantes. (Asesoria Psicoemocional a
Estudiantes)
Objetivo N°2: Atender a las y los Apoderados(as) de estudiantes con problemas de
rendimiento, conductuales y/o sociabilizaciéon en casos calificados por las y los
docentes.
Objetivo N° 8.- Cautelar que los documentos de seguimiento de las y los estudiantes
estén al dia y bien llevados.

c.1.Apoyo y aprendizaje socioemocional para estudiantes.

A la luz de los objetivos proyectados, se desarrollaron entrevistas con cada
estudiante(dos al semestre al menos y en casos especificos las necesarias para el
proceso), en situacion de problematicas personales, bajo rendimiento y problemas
psicoemocionales, con el apoyo e informacion de profesor(a) jefe y apoderados(as),
donde se aplicaron estrategias de entrevista para levantar informacién relevante, que
permitié consensuar decisiones pedagodgicas y sugerir la solicitud de intervenciones de
especialistas en el area psicoemocional, debido a la naturaleza de las problematicas
presentadas por cada caso,(desmotivacion escolar, crisis y alteraciones
psicoemocionales, conductas obsesivas, crisis de angustia, desmotivacion.) priorizando
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el bienestar y apoyo psicoldgico del o la estudiante, que comprometid su rendimiento y
desarrollo psicoldégico emocional normal en el contexto de cuarentena.

Por otro lado, se realizaron reuniones de apoyo socioemocional en los cursos
Kinder, 5°, 6°, 7° 8° basico, y de 1° a 4° medio, en las horas de Orientacién, con una
duracion de 30 a 45minutos a 1 hora y media, entre 4 a 10 reuniones, entre los meses
mayo Yy diciembre.

Las tematicas abordadas en las reuniones de apoyo socioemocional con las y los
estudiantes, se relacionan con el estado y bienestar emocional, conductas de cuidado y
autocuidado psicoemocionales, expresar emociones y sentimientos, conflictos relaciones
interpersonales, cambio de roles y cultural, empatia y tarea de vida: aplicar el bienestar
psicoemocional en familia hacer conscientes las emociones, vision de Familia como
Equipo.valores como la amistad, la responsabilidad, el respeto por uno mismo y por los
demas, tolerancia, lealtad, disentir, la paciencia, herramientas para la motivacion, el
sentido de la vida y proyecciones a futuro, capacidad de resiliencia, estrategias de
mindfulness, revaloraciéon del contexto escolar, relaciones humanas, y convivencia
escolar, prevencion del Cyberbullying, resguardos ante la vulneracion del espacio social.
aprendizaje socioemocional, incertidumbre al inicio del proceso.

Reuniones de apoyo y aprendizaje socioemocional con profesores(as) jefes
detallan para cada curso, de Kinder (con frecuencia de 3), 5°B(5), 6°B(5), 7°B(1),
8°B(7) y Ensefianza Media 1°M(9), 2°M (8), 3°M (3) y 4°M (5).

1° MEDIO KINDER 8° BASICO

Dentro de las emociones que surgieron durante el proceso de fueron la inestabilidad
emocional, la incertidumbre ante el proceso, desgano ante la cantidad de trabajo escolar
en el primer semestre, pero al término del este proceso, mas tranquilidad, menos
inseguridad, en proceso de relajacion ante el término del afio escolar.

Como oportunidades descubiertas en la cuarentena, el tomar mas conciencia de si
mismo(a), mayor conexidon con nuestras emociones y con nuestro entorno, ayudo a no
sentir tanta soledad ante el proceso escolar, revaloracion de la vida, proyeccion en el
futuro, cambio de perspectiva, aprendizaje a su propio ritmo, reunificacién familiar,
buscar el punto de paz y hacer cosas que a uno le gusta hacer estando en casa.

En relacion a la resiliencia, fue resignificada como el desarrollo de maneras de enfrentar
las dificultades y como supera las adversidades, la capacidad del ser humano para
adaptarse a las problemas y situaciones en esta cuarentena.

Desde la visualizacién del apoyo del colegio, las y los estudiantes manifestaron como
apoyo del colegio para el proceso escolar, el haber otorgado computadores, las reuniones
de apoyo socioemocional para conversar de lo que les pasa, instancia de conversaciéon y
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socializacion, los plazos extendidos para entregar las guias, “/os profesores son super
comprensibles con las guias porque debo guias y las he enviado como 2 meses después
y me las reciben igual”.

En relacidn a la proyeccion para el proximo afio escolar, desde los cambios para el apoyo
socioemocional 2021, expresaron que ninguno ya que la simpatia y el clima de confianza
que se da en el contexto de las reuniones es favorable para compartir con los profesores
y compafieros.

c.2. Apoyo Psicoemocional para estudiantes.

En relacién a las asesorias ejecutadas durante el afio 2020, se realizd seguimiento y
asesoria de Prekinder a 6° basico a 13 estudiantes derivados y en ensefianza media de
7° basico a 4°Medio a 14 estudiantes derivados.

Ademas se llevaron a cabo entrevistas personales con padres y apoderados(as) o adultos
responsables a cargo, a través de llamada de voz (chip de empresa) y conexién via
plataforma Zoom, de estudiantes derivados directamente desde el estamento
correspondiente, al detectarse alguna problematica anteriormente sefialada, donde se
trabajd, el establecimiento de lineas de accién mancomunada(asesoria en el colegio en
el caso de sintomas simples o de sociabilidad, derivacién a especialistas externos en
casos de sintomatologia de orden psiquiatrico o vulnerabilidad de derechos), para
potenciar el desarrollo integro o de habilidades en él o la estudiante, evidenciando que
el apoyo del apoderado/a, es vital para el desarrollo normal del o la estudiante.

Se aplicaron instrumentos psicoldgicos; test graficos, pautas y registros de entrevistas,
con la finalidad de levantar informacion oportuna y relevante, con el fin de pesquisar
necesidades psicoemocionales a nivel profundo (depresion, crisis de panico o de
angustia) para el monitoreo del proceso de los y las estudiantes con necesidades
psicoemocionales y se comunicaron los resultados a cada estudiante y apoderado, segun
el caso lo ameritaba, en caso de derivacidon a especialista externo. Ademas, se
elaboraron informes de asesoria psicoemocional, en casos, solicitados por el Inspector
General, para informar al apoderado(a) acerca del proceso realizado con su hijo/a.

e En Basica el 81,25% presentan Desmotivacion Escolar y el 62,50% presenta
emocionalidad inestable y angustia e irritabilidad.

« En Ensefanza Media el 83,33% presenta Desmotivacion Escolar y el 75,00%
presenta emocionalidad inestable y angustia.

El curso que registré mayor cantidad de derivaciones fue 2° basico, con 4 estudiantes
derivados. Ademas, se registra que todos los apoderados autorizaron la accién de parte
del estamento de Psicologia y Orientacion educacional. En los casos judicializados se
registraron dos, que fueron derivados al estamento y fueron atendidos por especialistas
externos. Por ultimo, se cerraron todos los procesos de asesoria psicoemocional en el
mes de diciembre de 2020.

El curso que registré6 mayor cantidad de derivaciones fue 4° medio, con 4 estudiantes
derivados. Ademas, se registra que todos los apoderados autorizaron la accién de parte
del estamento de Psicologia y Orientacion educacional. En los casos judicializados se
registraron tres, que fueron derivados al estamento y fueron atendidos por especialistas
externos. Se cerraron todos los procesos de asesoria psicoemocional en el mes de
diciembre de 2020.

d) Trabajo realizado con Padres y Apoderados o Adulto responsable a cargo.
Objetivo N°5: Asesorar a Padres y Apoderados(as) para que contribuyan eficazmente
al proceso de orientacion de sus hijos/as.

Objetivo N °© 1: Planificar y coordinar las actividades de orientacion educacional del
establecimiento.
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En relacion a los objetivos trazados, se realizaron reuniones via remota de contencion y
apoyo socioemocional para apoderados la recepcion y analisis de informacién relevante
acerca del proceso psicoemocional de los y las estudiantes. Ademas, se llevaron a efecto
entrevistas con apoderados (as), padre, madre o adulto responsable a cargo del o la
estudiante, derivado al estamento, por lo menos, una vez al semestre, donde se levantd
informacidn relevante, con el fin de involucrar a la o al apoderado(a) en el proceso de
asesoria psicoemocional, priorizando en aquellos casos, que por su necesidad
psicoemocional lo ameritaron.

Se planificaron en conjunto con la jefatura de curso la realizacion de reuniones para
padres y apoderados(as) via plataforma zoom, en el tratamiento de tematicas y
establecimiento de estrategias de apoyo al proceso psicoemocional de los y las
estudiantes, a cargo de las psicélogas en practica profesional, Srta. Paulina Cisternas y
Srta. Carmen Bravo. estudiantes de las Carreras de Psicologia, Universidad De Las
Américas y Universidad de Vifia del Mar, respectivamente.

Desde las opiniones y sugerencias dadas por las y los apoderados(as), manifestaron
que estas instancias servian bastante para apoyar psicoemocionalmente a sus hijos

e hijas, y que en otras unidades educativas no se daba, el interés de parte del colegio,

en el bienestar de los estudiantes y sus familias ya que son espacios de compartir las
experiencias emocionales, con otros apoderados y con el colegio.

Las tematicas abordadas en las reuniones de apoyo socioemocional con las y los padres,
madres y apoderados, se relacionan con el estado y bienestar emocional, herramientas
para el cuidado emocional y psicoldgico, resiliencia y el sentido de la vida y proyecciones
a futuro, capacidad de resiliencia, estrategias de mindfulness, autoestima, revaloracion
del contexto escolar, relaciones humanas, convivencia escolar en un contexto mas
humanizado desde lo virtual, prevenciéon del Cyberbullying, aprendizaje socioemocional
en tiempos de crisis, incertidumbre al inicio del proceso y mentalidad de cambio.

Dentro de las emociones que surgieron durante el proceso de fueron angustia,
irritabilidad, incertidumbre, el temor a fallar, ansiedad por no tener conocimiento de la
tecnologia, preocupacion, cansancio, estrés, aburrimiento, depresion, esperanza, ante
el contexto de cuarentena, paciencia, tristeza por no poder ver a sus familiares de mayor
edad, felicidad de estar sanos y con sus hijos en casa, agotador desde lo laboral, ahora
luego de pasar por el contagio del virus, al inicio, miedo, aislamiento, al salir del contagio
del virus optimismo, esperanza, alegria, ansiedad por los rebrotes.

Como oportunidades descubiertas en la cuarentena, tomar decisiones, con mas calma,
conectarse con uno mismo(a), aprender a usar mejor las herramientas tecnoldgicas a
pesar de ser una persona mayor, disminuir el estrés en el trajin diario, reinventarse
desde lo econdmico, y en otros casos desde lo laboral, emprendimientos, renuncia para
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estar en casa, poner la pata en el freno aunque sea por un tiempo, restablecimiento de
rutinas diarias, solidaridad entre los apoderados de curso, cambios en los roles, padre
colabora mas en casa, reconstruccidon de relaciones familiares mas sanas, valorar mas
la familia, aprendido a estudiar de nuevo, la ensefianza no es la misma ensefianza de
ahora, y la tecnologia es muy diferente, habitos de higiene, que se van a establecer para
siempre.

En relacion a la resiliencia, las y los apoderados la resignificaron como al inicio costé
adaptarse y aceptar esta nueva realidad, surgieron nuevos espacios de disfrute familiar,
el acoplarse a rutinas establecidas, los mundos que se fusionan, el funcionamiento como
familia en equipo.

Desde la visualizacién del apoyo del colegio de parte de las y los apoderados, plantearon
que estaban agradecidos con el establecimiento por la preocupacion por la salud
emocional del y la estudiante y de sus familias, la ayuda emocional para los estudiantes
y para los apoderados, valoracion de estas instancias de apoyo socioemocional, el aporte
del colegio, en los equipos tecnoldgicos y de comunicacion, la facilitacion del proceso
escolar, flexibilidad en los plazos, el apoyo como instancia de socializacion de como se
vivid este proceso, instancia de estrechar lazos, compromiso de las y los profesores con
el proceso escolar de las y los hijos lo que fomento el proceso de autonomia, en algunos
casos.

En relacidén a las proyecciones para el afio escolar que viene, desde cambios para el
apoyo socioemocional 2021, expresaron la necesidad de mas clases via remota para los
ninos y nifias, eso los motiva emocionalmente y mas clases para los estudiantes, no es
lo mismo que lo explique una madre, que la profesora o profesor.

e) Apoyo a la Gestion y Liderazgo.
Objetivo N°9: Asistir a los consejos técnicos o reuniones de su competencia.
Objetivo N © 7: Coordinar programas de salud mental para las y los estudiantes con los
organismos oficiales y establecidos. (TRIBUNALES DE FAMILIA, OPD, SENDA, entre
otros.)

En relacidn al objetivo disefiado, se efectuaron reuniones programadas y calendarizadas
de EGE, REFLEXION PEDAGOGICA, SEP, COMITE PSICOSOCIAL, CONVIVENCIA
ESCOLAR Y CONSEJO GENERAL, via plataforma zoom, donde se tomaron acuerdos en
torno a la gestion y generacion de lineamientos comunes, con el fin de desarrollar el
trabajo integrado de mediacion con los distintos estamentos, en relacion a los y las
estudiantes, que presenten dificultades en rendimiento escolar y/o convivencia escolar.

Conforme a los anterior, se notific6 acerca de los estados de avance y procesos
contemplados en el plan de accién de Psicologia y Orientacion Educacional, al menos 1
vez por semestre, mediante informe de registros de derivacidn digitalizados, acerca del
monitoreo y seguimiento, enviado a los estamentos y profesores(as) jefes de cada
curso, via correo electréonico, mensaje de WhatsApp o llamada de voz, desde chip de
teléfono.

Se realizaron acciones, de manera remota, para la aplicacion del Plan de Sexualidad,
afectividad y género, donde se elabord material descargable para prebasica y primer
ciclo, abordando la tematica de la prevencién del abuso sexual infantil, a través del
reforzamiento de conductas de autocuidado y respeto hacia si mismo(a) y actividades
de cuidado de su propio cuerpo.

Para segundo ciclo basico, se confeccioné un material descargable que aborda la
tematica de las relaciones humanas a través de los medios digitales y redes sociales,
con el fin de reforzar actitudes y conductas de resguardo en el uso de redes sociales y
el establecimiento de limites a las relaciones afectivas con los pares. El énfasis del
material radica en la importancia de establecer relaciones afectivas sanas en la
utilizacion de los canales digitales y la mantencion del contacto y convivencia social.
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En relacidon a ensefianza media, se desarrolld un material para abordar el tema de las
relaciones afectivas durante el contexto de pandemia, que vivimos como sociedad, que
se enfoca en el cambio de las relaciones afectivas y la importancia de mantener
relaciones afectivas sanas a través de medios de comunicacion remotos y la mantencién
constante del contacto social. Los materiales se pusieron a disposicion de estudiantes y
apoderados en la pagina Web del Colegio Betel, para cada ciclo respectivamente.
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Por otro lado, dentro de las acciones del plan de sexualidad, afectividad y género,
se puso a disposicion de apoderados(as) y estudiantes una serie de videos breves, que
tratan tematicas relacionadas con la sexualidad y afectividad, para cada nivel. Para
prebasica la generacion de ambientes protectores, cuyo link es
https://www.youtube.com/watch?v=cgVrmI--

ZKkO&list=PLKB9Xm TV8WbxqG3p6LvQtMz09IgDXEWh&index=11, primer ciclo Ia
autoestima y el respeto
https://www.youtube.com/watch?v=GUp6gaK3Vn4&list=PLKBOXm TV8WbxgG3p6LvQt
Mz09IgDXEWh&index=13, segundo ciclo el desarrollo socioemocional y pubertad
https://www.youtube.com/watch?v=noAxosa8Hrg&list=PLKB9Xm TV8WbxqG3p6LvQt
MzQ9IgDXEWh&index=14, y enseflanza media adolescencia responsable
https://www.youtube.com/watch?v=VRa8WkNBUo08&list=PLKB9Xm TV8WbxqG3p6LvQ
tMz09IgDXEWh&index=15. Dicha instancia apunta a la generacion de espacios de
didlogo y reflexidon familiar en torno a las tematicas planteadas. Cada link fue dispuesto
en la pagina web betel y fue enviado para el acceso de cada curso por nivel.
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https://www.youtube.com/watch?v=cgVrmI--Zk0&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=cgVrmI--Zk0&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=GUp6qaK3Vn4&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=GUp6qaK3Vn4&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=noAxosa8Hrg&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=14
https://www.youtube.com/watch?v=noAxosa8Hrg&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=14
https://www.youtube.com/watch?v=VRa8WkNBUo8&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=15
https://www.youtube.com/watch?v=VRa8WkNBUo8&list=PLKB9Xm_TV8WbxqG3p6LvQtMz09lgDXEWh&index=15
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Dentro de las evidencias acerca de la implementacion de este plan, la cantidad de visitas
pagina Betel por curso, son: Prekinder (5/22) Kinder (4/22), 1°B (2/16), 2°B (9/25),
3°B (7/22), 4°B (6/25), 5°B (1/22), 6°B (11/28), 7°B (9/28), 8°B (10/22), 1°M (8/27),
2°M (14/30), 3°M (6/21), 4°M (3/25). El promedio de visualizaciones es de un 27,14%

a nivel colegio.

III. ANEXOS

IMAGENES POWER POINT DE RESULTADOS ENCUESTA PSICOEMOCIONAL.

Acidez o ardor en el estémago.
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qued: dormido o durante la noche.

RESULTADOS -

Pesadillas.

32 respuestas
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Disminucion del deseo sexual.
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Falta de energia o depresion,

32 respuestas -
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Fatiga o debilidad.

RESULTADOQS ===

Nerviesismo o ansiedad.

32 respuestas

15

RESULTADOS

Irritabilidad o enfurecimientos.
32 respurstas
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IMAGENES PPT DE RESULTADOS ENCUESTA SALUD EMOCIONAL EN LA EDUCACION.

1.- {Considero que los i ion y apoyo i
sonunai ia para i ial sobre mis emociones?

®Si
® No

2.- En la Asesoria Socioemocional "Mas all de la Docencia"
élLogre desarrollar estrategias para mi equilibrio emocional ?

@®Ssi
® No

3.- Desde la charla de Factores P i ionales, en esto!
dltimos meses ¢Han do mis f: frente al
teletrabajo?

@ Si, han aumentado
@ No, han disminuido

éConsidero que las habilidades Docentes desde una mirada afectiva h
aportado al buen ambiente en el aula virtual?

®si
\ .flo
—
-
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Considero la Bitacora D como una her
mi auto cuidado y bienestar personal

@ Considero que es il
@ Considero que no es Gtil

N

- éLa Bitacoray sus 4 claves para el bienestar docente son un aporte para
mi auto cuidado?

@ Sisirve
@ No sirve

¢He logrado implementar la Bitdcora Docente tanto en mi
en el de mis estudiantes?

<
~"t

Desde el taller "Apoyo socioemocional: Resiliencia en tiempos de Ci
entiendo la Resiliencia cémo:

@ Capacidad humana que aprendemos a
desarrollar a lo largo de la vida para
hacer frente a las adversidades,
superarlas y transformarnos
positivamente por ellas.

@ Capacidad humana con la que nacemos
para enfrentar, sobreponernos y salir
fortalecido de situaciones complejas que
nos presenta Ia vida

88



89

===B 9. En cuanto ala Charla "Salud emocional en la Educacion", éconsidero que

= la Educacién Emocional debe incluirse en los contenidos pedagégicos?
—— 1
® si
== ® No
==
=
JORNADA EVALUATIVA Y + COLEGIO BOSTON « MARTES 29 DE DICIEMBRE 2020
=8 10.- De acuerdo a la Charla de Salud E mocional, he utilizado las siguientes
estrategias socioemocionales en el aula virtual:
P
\ @ Mindfulness o Atencion plena
@ Espacios de relajacion
Dialogo emocional

@ Espacio para compartir emociones.

@ Contencion socioemocional

@ Sensibilizar con respecto al concepto de

llanto y accién de llorar.
@ Mas de dos.
@ Ninguna de las anteriores.
JORNADA EVALUATIVA+ ¥ EQUIPO PE +COLEGIO BOSTON + MARTES 29 DE DICIEMBRE 2020

18. APYO AL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DESDE LA ORIENTACION
VOCACIONAL.

La Orientacién Vocacional en el Colegio Boston pretende entregar a los alumnos/as
como a los apoderados/as una serie de herramientas destinadas a ayudar al estudiante
en la busqueda de su vocacion.

Durante el afio 2020 el trabajo se concentré en los cursos desde 7° afio basico a 4°
afio medio, intensificando el trabajo en los cursos superiores especialmente en 4° afio
medio, para ello se implementé un plan anual de actividades que se detalla a
continuacion.

No podemos estar ajenos a la contingencia provocada por la pandemia covid-19 y
que dificulté el trabajo tanto con estudiantes como con apoderados/as, en este contexto
la principal dificultad encontrada fue: falta de motivacion por parte de los/as estudiantes,
lo que gatill6 en una minima conexion remota, dificultando la entrega de informacién y
la participacién tanto de alumnos/as como de apoderados/as en las diferentes
actividades propuestas.

ENTREVISTAS CON ALUMNQOS/AS:

Se entrevistd a los alumnos/as de 4° afio medio con
el objetivo de conocer sus intereses vocacionales y acompaiamiento en su proceso de
eleccion, sin dejar de lado a estudiantes de otros cursos de ensefianza media que
presentaban dudas en relacién a su eleccion vocacional, el porcentaje de estudiantes
entrevistados se redujo bastante en relacion al ano anterior.

ENTREVISTAS CON APODERADOS/AS:

Se conversdé con apoderados/as de 4° ano medio
poniendo énfasis en aquellos apoderados de alumnos y alumnas que presentaban
mayores dificultades y dudas con respecto a sus intereses vocacionales y desorientacion
en relacioén a la rendicion de la PDT.
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ENSAYOS DE PDT:

En el afio 2020 los ensayos de PDT se desarrollaron de
manera on-line, limitandose el orientador vocacional a entregar a los alumnos/as la
informacién referente a estas actividades emanadas de instituciones de nivel superior y
preuniversitarios. No se logrod tener registro de los/as estudiantes que rindieron ensayos.

CALENDARIO DE ENSAYOS INFORMADOS EN EL 2020

Actividad Fecha Curso Institucion

ler ensayo PDT Abril 3° y 4° medio | Cpech
Matematicas-Lenguaje

ensayo PDT Matematicas- | Mayo 3° medio UNAB

Lenguaje

ler ensayo de PDT Julio 3° y 4° medio | Cpech

Ciencias

Entrega de facsimil de julio 3° y 4° medio | Profesor de historia

historia actualizado

2° ensayo nacional Prueba | Agosto 3° y 4° medio | Cpech
de transicién universitaria

Ensayo PDT Agosto 3° y 4° medio | PreUCV

Ensayo Prueba de Septiembre 2°, 3%y 4° Preuniversitario
Transicion Universitaria medio Pedro de Valdivia
Ensayo nacional Prueba de | Noviembre 3° y 4° medio | Universidad Santo
transicién universitaria Tomas

RESULTADOS PSU PROCESO DE ADMISION 2021

DESEMPENO PSU 4° MEDIO PROMOCION 2020
PROCESO DE ADMISION 2021 DEPARTAMENTO DE EVALUACION, MEDICION Y

REGISTRO EDUCACIONAL (DEMRE)

MATEM. | LENG. CIENC. HIST. NEM RANKING

PROMEDIO 490,9 460,5 468,1 467,5 558 579,4




ACTIVIDADES VOCACIONALES 2020
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Instrumento Fecha Curso Institucion
Informativo, nuevo sistema de ABRIL 3°Y 4° MINEDUC
ingreso a la educacion superior MEDIO
para el afio 2021
Temarios Pruebas de transicion | ABRIL 3°Y 4° ORIENTACION
2020 MEDIO
Presentacion Plataformas MAYO 3°Y 4° UNAB
MEDIO
Informacion, Respuestas a JUNIO 3°Y 4° UPLA
Preguntas frecuentes MEDIO
Informacion Preuniversitario JUNIO 4° MEDIO THEOREMA
gratuito on-line
Presentacén Plataforma de JUNIO 3°Y 4° UNAB
trabajo “Preguntale al experto” MEDIO
Presentacion Plataforma JUNIO 3%y 4° UVM
Psicometrix MEDIO
Trabajo en base al video JULIO 1° a 4° ORIENTACION
“Orientacion Vocacional para MEDIO
Adolescentes”
Material informativo JULIO 3%y 4° CULINARY
institucional y link para charla MEDIO
“Administracién de Empresas
Hoteleras y Servicios y
Direccién y Produccidon de
Eventos” y Charla
“Administracion de Artes
Culinarias y Servicios Instituto
Profesional Culinary”
Informacion y link para ingresar | JULIO 3%y 4° USACH
a las siguientes charlas MEDIO
vocacionales.
Charla 1: Pedagogia en Quimica
y Biologia - Pedagogia en Fisica
y Matematica - Pedagogia en
Matematica y Computacion
Charla 2: Ingenieria Civil en
Telematica - Ingenieria Civil en
Mecatrénica
Informacion sobre proceso de JULIO 4° medio Subsecretaria de
admision 2021 educacion superior
Informacion para ingresar a las | JULIO 4° medio Subsecretaria de
plataformas digitales de UNAB educacion superior.
“Programa de Preparacion JULIO 4° medio Universidad Vifia del Mar
Online y Gratuito para Prueba
de Transicion 2020”
Informacion institucional con JULIO 4° medio Universidad de Playa

video explicativo.

Ancha
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Link para ingresar a la JULIO 4° medio de la Universidad Vifia
plataforma Vocacional del Mar
Psicometrix
Informacion ciclo de charlas AGOSTO 1° A 4° Preuniversitario Pedro de
vocacionales MEDIO Valdivia
Informacion Charla sobre AGOSTO 1° A 4° Preuniversitario Pedro de
carreras del area del bienestar MEDIO Valdivia
y la salud,
Proyecto de Vida AGOSTO 2° MEDIO ORIENTACION
Informacion Charla sobre AGOSTO 3°Y 4° Preuniversitario Pedro de
carreras del area del bienestar MEDIO Valdivia
y la salud,
Reunidén orientacién vocacional | AGOSTO 4° MEDIO ORIENTACION
ZOOM
Trabajo “Proyecto de Vida” SEPTIEMBRE 8° BASICO ORIENTACION
Orientacion Vocacional
Publicacion Portal Tomasino y SEPTIEMBRE 3°Y 4° Universidad Santo
enlaces para profundizar PTU MEDIO Tomas
Lanzamiento carrera SEPTIEMBRE 3°Y 4° UNAB
entrenador deportivo MEDIO
Charla motivacional SEPTIEMBRE 3°Y 4° Cpech
MEDIO
Informacion becas de ingreso SEPTIEMBRE 4° MEDIO Universidad de Chile
Invitacién conversatorios on SEPTIEMBRE 4° MEDIO INACAP
line Mecanica, informatica y
telecomunicaciones.
Informacion periodo SEPTIEMBRE 4° MEDIO MINEDUC
extraordinario de inscripcion
PTU
¢CoOmo buscar trabajo en SEPTIEMBRE 4° MEDIO Webinar
tiempos de crisis? Universidad
Vifia del Mar
Jornadas Vocacionales Futuro OCTUBRE 3°Y 4° Universidad Técnica
Sansano. MEDIO Federico Santa Maria.
Charla Becas y créditos OCTUBRE 4° MEDIO MINEDUC
Admisiones especiales OCTUBRE 4° MEDIO Universidad Técnica
Federico Santa Maria.
Entrevistas personales OCTUBRE 4° MEDIO ORIENTACION
Charla “Los desafios de la NOVIEMBRE 8° BASICO Cpech
Ensefianza Media”
Charla “La importancia del NEM | NOVIEMBRE 1°Y 2° Cpech
y Ranking” MEDIO
Charla “Factores de ingreso a la | NOVIEMBRE 3° MEDIO Cpech
educacion superior”
Charla “Asesoria a las NOVIEMBRE 4° MEDIO Cpech
postulaciones para la educacion
superior”
Beneficios Estudiantiles. NOVIEMBRE 4° MEDIO MINEDUC
Admisiones especiales NOVIEMBRE 4° MEDIO UPLA




DEMRE

Trabajo en la pagina del DEMRE traspasando a los alumnos/as la informacion vy
asesorando a los/as estudiantes y apoderados/as respecto del proceso de admisién a las
universidades, inscripcion a la PSU, inscripcién beca JUNAEB, proceso de becas y

créditos.

PSU OFICIAL

Informe resultados PSU oficial 4° medio PROMOCION 2020

PE C.L.| % | MAT. | % |HIST.| % |CCIAS.| %
200- 0 0 1 5,0 0 0 0 0
249
250- 1 4,7 0 0 1 5,5 0 0
299
300- 1 4,7 0 0 1 5,5 0 0
349
350- 1 4,7 1 5,0 4 22,2 2 18,1
399
400- 5 23,8 3 15,0 2 11,1 2 18,1
449
450- 5 23,8 3 15,0 0 0 3 27,7
499
500- 8 38,1 6 30,0 6 33,3 4 36,6
549
550- 0 0 5 25,0 2 11,1 0 0
599
600- 0 0 1 5,0 2 11,1 0 0
649
650- 0 0 0 0 0 0 0 0
699
700- 0 0 0 0 0 0 0 0
749
750- 0 0 0 0 0 0 0 0
799
800- 0 0 0 0 0 0 0 0
850

PE: Puntaje estandar
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Resultados PSU Histoéricos

ANO COMP. COMP. | MAT.
, LECT Y LECT.

PROMOCION | waT.
2009 453.5 451.5 | 455.5
2010 425.2 436.5 | 413.9
2011 461.7 459.9 | 463.6
2012 466.3 464.2 | 468.5
2013 497.7 498.5 | 497.0
2014 476.9 469.2 | 484.6
2015 484.9 484.0 | 485.9
2016 497.1 510.8 | 483.4
2017 484,6 476,4 | 492,8 |
2018 488,9 486,3 | 491,5
2019 484,5 B502,6 | 466,4
2020 475,7 460,5 | 490,9

1ER MEJOR PUNTAJE 2D0 MEJOR PUNTAJE 3ER MEJOR PUNTAJE

Resultados PSU Histéricos (POR PROMOCION)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

600

500

40

o

30

o

20

o

10

o

o

Hleng M mat Mleng-mat.

El grafico nos muestra los resultados histéricos de PSU desde el afo 2009 en
matematicas y lenguaje.

19. CONVIVENCIA ESCOLAR.

El Estamento de Convivencia Escolar durante el afio 2020 desarroll6 diferentes gestiones
enmarcadas en el contexto de pandemia, considerando a cada uno de los integrantes
que conforman nuestra comunidad educativa.

Actividades desarrolladas:
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1. Socializar y promover las instancias de encuentro y participacion con la
comunidad educativa.

1.1.El Equipo de Convivencia escolar difunde y ejecuta (pagina WEB, informativo de
reuniones y Plataforma BETEL), las acciones de encuentro y participacion y vida
democratica con los estudiantes, padres y apoderados, docentes y asistentes de
la educacién, para fortalecer el sentido de pertenencia.

APOYO PSICOEMOCIONAL PARA
ENFRENTAR LA PANDEMIA

DiA CONTRA EL CIBERACOSO DiA DE LA MUJER

hitps://www.facebook.com/media/set/?vanity=colegiob
ostonva&set=a.952426698487578

DIA EN CONTRA DEL CIBERACOSO

hitps://www.facebook.com/media/set/?vanity=colegiobosto
nva&set=a.952426698487578

hitps://www.facebook.com/media/set/?vanity=colegiobost
onva&set=a.952426698487578

wess Colegio boston
Colegio - @

ada comunidad iva

1 haga clic en el enlace:

Para descarga en PPT parte 2 haga clic en el enlace:

- ~ -
LCOMO TRANSFORMAR ESTA PANDEMIA EN UNA
©  OPORTUNIDAD PARA MEJORAR LA & 0

. =mﬁm;" u;}

1T =

DiA DE LA MADRE DIiA DE EL Y LA ESTUDIANTE COMBATE NAVAL DE IQUIQUE
hitps://www.facebook.com/colegiobostonva hitps://wwwi.facebook.com/colegiobostonva hitps://www.facebook.com/colegiobostonva

Colegio boston

[y
BOSTON

SEMANA DE LA SEGURIDAD ESCOLAR DiA DEL PATRIMONIO CULTURAL
hitps://www.facebook.com/colegiobostonva hitps://www.facebook.com/colegiobostonva

7ma versién “Espacio de cuidado de equipos”
Teletrabajo: practicas cotidianas
para el cuidado integral

Colegio boston
<)

DiA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE DiA NACIONAL DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS A DEL PADRE
hitps://www.facebook.com/colegiobostonva hitps://www.facebook.com/colegiobostonva hitps://www.facebook.com/coleg
By g v

COLEGIO
BOSTON

',,L() iUN FELIZ DIiA DEL PADRE
- LES DESEA COLEGIO

BOSTON DE VILLA

ALEMANA! ﬁ'

DiA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA

hitps://www.facebook.com/colegiobostonva

)
24 de Junio: “Dia Nacional de los Pueblos Indigenas”

DiA DE LA NINA Y NINO
hitps://wwwifacebook.com/colegiobostonva

wiss  Colegio boston

ANIVERSARIO DEL COLEGIO

https://www.facebook.com/colegiobostonva

——
RADIO
BOSTON

i et e 3

)
DIA DE LA PAZ Y LA NO VIOLENCIA
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DiA DE LA DEMOCRACIA

book.com/colegiobostonva

DIA DE LA Y EL ASISTENTE DE EDUCACION
hitps://wwwifacebook.com/colegiobostonva

FIESTAS PATRIAS

hitps://www.facebook.com/colegiobostonva

SEMANA DE LA ED. PARVULARIA Y DiA DE
PARVULARIA

hitps://www.facebook.com/colegiobostonva

DiA DE LA SECRETARIA

k.com/colegiobostonva

DiA DEL PROFESOR Y PROFESORA

hitps://wwwifacebook.com/colegiobostonva

Fels i
Ll Profesdv ol

2. Plan de Apoyo Psicoemocional

El Equipo de Convivencia conformado por Inspector General, Orientadora Educacional
junto a sus dos estudiantes en Practica y Encargado de Convivencia, deciden desarrollar
reuniones de Apoyo a todos los Estamentos del Establecimiento, en primera instancia
para saber como estaban emocionalmente los Profesores y Asistentes de la Educacion e
introducir temas de interés para los estudiantes y Padres y Apoderados, abarcando
temas como: resiliencia, amistad en tiempos de pandemia, ciberbullying, etc. y
reforzando el sentido de pertenencia. Se realizan 63 reuniones.

2.1 Reuniones con profesores jefes y de Asignaturas:

Reunion Profesor(es) jefe(s)

Fechas

Kinder

15 de Octubre

ler Ciclo

09 de Junio/ 04 de Julio/ 20 de Octubre

2do Ciclo

09 de Junio/ 04 de Julio

Ensefianza Media

08 de Junio/ 04 de Julio

Profesores de Asignatura

07 de Septiembre/ 26 de Octubre

5° Basico y 6° Basico

25 de Agosto

7° Basico

07 de Octubre

8° Basico 18 de Junio/ 24 de Agosto

1° Medio 04 de junio/ 11 de Junio/ 24 de Junio/ 24 de Junio/
29 de Julio/ 26 de Agosto

2° Medio 18 de Junio/ 27 de Agosto

3° Medio 30 de Septiembre

4° Medio 08 de Septiembre/ 30 de Septiembre

Asistentes de la Educacion

01 de Septiembre

Total de Reuniones

26 Reuniones

2.2. Reuniones con estudiantes y apoderados:

P.A.S.E Cursos

Fechas

Kinder

29 de Octubre/ 26 de Noviembre/ 10 de Diciembre

5° Basico y 6° Basico

01 de Septiembre/ 29 de Septiembre/ 27 de Octubre/
24 de Noviembre/ 15 de Diciembre

7° Basico 21 de Octubre/ 18 de Noviembre/ 09 de Diciembre

8° Basico 22 de Junio/ 27 de Julio/ 31 de Agosto/ 28 de
Septiembre/ 26 de Octubre/ 23 de Noviembre

1° Medio 12 de Junio/ 25 de Junio/ 30 de Julio

2° Medio 19 de Junio/ 01 de Julio/ 31 de Julio

1° Medio y 2° Medio

03 de Septiembre/ 01 de Octubre/ 15 de Octubre/ 05
de Noviembre/ 26 de Noviembre/ 10 de Diciembre

3° Medio

01 de Octubre/ 05 de Noviembre/ 03 de Diciembre

4° Medio

30 de Julio/ 10 de Septiembre/ 01 de Octubre/ 05 de
Noviembre/ 03 de Diciembre

Total de Reuniones

37 Reuniones
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En este periodo de crisis sanitaria, se dio la oportunidad de participar en un gran
numero de ciclos de charlas, conferencias y Webinar, dictadas por diversas

instituciones.

N° | NOMBRE DE CHARLA INSTITUCION FECHA
1 | Webinar P.N.C.E. en el contexto de pandemia | SUPEREDUC 15 de mayo
2 | “Convivencia Escolar en tiempo de Crisis” CCPS 20 mayo
3 | “Espacio de cuidado de equipo, teletrabajo: | I.S.T. 22 de Mayo
practicas cotidianas para el cuidado integral"
4 | “Estereotipos asociados a tareas de cuidado y | CPEIP 25 de mayo
su impacto en la ensefianza y aprendizaje”
5 | "La Educacién Integral y Emocional como base | Diputada Cristina | 05 de Junio
de la Formacién Docente" Girardi
6 | “Gestion de reglamento interno y convivencia | CCPS 16 de Junio
escolar en pandemia”
Coordinadora de Colegios Particulares
Subvencionados”
7 | “Ciberacoso en tiempos de educacion a | SUPEREDUC 17 de Junio
distancia”
8 | “Ciberacoso en tiempos de pandemia” SUPEREDUC 06 de Agosto
9 | “Taller Bitdcora Docente " SECREDUC 13 de Agosto
Valparaiso
10 | “Webinar Gestién Colaborativa de Conflictos SUPEREDUC 20 de Agosto
en el Contexto actual”
11 | “Tecnologia y Ciberseguridad” INACAP 08 de Octubre
12 | “Enfoque de Derechos en Educacion Superintendencia | 14 de Octubre
Parvularia: Reflexionando sobre los Desafios y | de Educacion
Oportunidades para las Comunidades
Educativas”
13 | "Convivencia escolar y habilidades Superintendencia | 27 de Octubre
socioemocionales en pandemia” de Educacion
14 | “Difusion de las Buenas Practicas de SEREMI de 13 de
Desarrollo Profesional Docente” Educacion de Noviembre
Valparaiso
15 | “Violencia Escolar Digital y estrategias de MINEDUC 17 de
Mediacion para Docentes” Noviembre
16 | “Bienestar Emocional y Retorno a Clases” Grupo Educar 18 de
Noviembre
17 | "Convivencia Digital 2021" Fundacién Katty | 24 de
Summer Noviembre
18 | “Lineamientos Afio Escolar 2021” Grupo Educar 30 de
Noviembre
4. Implementacién de medidas de prevencion contra el Ciberbullying y Plan de

Contencion Psicoemocional.

El Equipo de Convivencia se reunid semanalmente para monitorear las medidas
elaboradas para la prevencion del ciberbullying y del plan de contencién emocional
adoptadas por el colegio, con el fin de cuidar la integridad fisica y psicoemocional de los
estudiantes, profesores, apoderados y asistentes de la educacion.
El Encargado de Convivencia realizd dos capacitaciones a todos los estamentos:
“Cyberbullying” y “Socializacién del Protocolo de Cyberbullying del establecimiento” (31
de julio)
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CYBERBULLING

CONVIVENCIA ESCOLAR
COLEGIO BOSTON

CONTEXTO DE CONTINGENCIA DE CUARENTENA
4§ PANDEMIA cOVID-19 %
Reflexion Pedagdgica Docente
Viernes 31 de julio 2020

COLEGIO
BOSTON

=

La segunda capacitacion, tratd sobre la socializacion del Plan de Convivencia de nuestro
establecimiento y del Apoyo Socioemocional que realizé el Equipo de Convivencia a
nuestra comunidad educativa.

ACTUALIZACION PLAN DE
CONVIVENCIA ESCOLAR

CONVIVENCIA ESCOLAR
COLEGIO BOSTON

Reflexion Pedagogica

Viernes 23 de octubre 2020

w Héctor Cornejo Montero
=

'*n‘
PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR (\4 j

COLEGIO
BOSTON

NIELLAALEMANA

Convivencia
Escolar

5. Elaboracion de informe sobre correo con palabras soeces enviado por alumnos del
colegio.

El Encargado de convivencia conoce el caso de un mail enviado por alumnos de un
curso donde se expresan de manera grosera hacia los profesores, manifestando su
descontento por el gran nimero de tarea y guias que les envian.

Luego de algunas acciones, no se llega a saber quiénes enviaron el correo.

Se habla con los profesores involucrados, dando a conocer lo realizado como Equipo de
Convivencia.

6. Reuniones con diversos estamentos del colegio

Estamento Temas Fecha
Inspector General | Implementacién PME en la dimensién de Abril y junio
convivencia escolar y sus acciones.

Preparacion de presentacion visita Ministerial | Diciembre
del PME.
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Equipo Directivo y | Malentendido por trabajo individual que 14 de abril
Profesora Gabriela | alumnos de cuarto medio realizaron de

Fleming manera grupal.

Inspector General | Elaboracidon de Reglamento de clases Mayo

y Orientadora virtuales

Educacional

Equipo de Gestion | Seguimiento por baja conexion a clases y Julio a

y profesores Jefes | envio de trabajos y guias. diciembre
de Tercero y

Cuarto Medio

Profesoras de Concurso de conexion remota a clases Agosto a
Primer Ciclo diciembre
Directora, Creacidon de Reglamento Interno Septiembre a
Inspector octubre
General, UTP.

Equipo de Gestidn | Seguimiento por baja conexidn a clases y Octubre a
y profesores Jefes | envio de trabajos y guias. diciembre
de Quinto Basico

y Primero Medio

Inspector Evaluacion de actividades encuentro y Noviembre
General, participacion, de acciones de fortalecimiento

Apoderados fisico - psicoldgico y reglamento de

Delegados de convivencia escolar.

Cursos

7. Programacion de las Actividades de Convivencia Escolar.

Calendario 2020

« Feb. 2020 Marzo 2020
h_-ﬂ_-_-_

1

2
Inicio de afio
Escolar Profesores

3

4 5

10:00 Visita de INICIO ARO
Supervisor de [ESCOLAR 2020
MINEDUC P.M.E.

Abr. 2020 »

6

7

9
10:00 ORCOIN

11:40 Celebracién
del "Dia de la
Mujer”

Fotos del "Dia de
la Mujer”
subidas a Fan
Page

10

10:00 E.G.E.

11 12
08:00 E.M.D.I.
10:00 E.G.E.

13

DIA CONTRA EL
CIBERACOSO
(Charlas y afiches)

14

15

16 ]
SUSPENSION DE
CLASES POR
COVID-19

17

18 19

20

21

22

23

24

25 26
10:00 ler E.G.E.
irtual

27
10:00 E.G.E.
irtual

28

29

30

Fotos del "Dia en
contra del
Ciberacoso™
subidas a Fan

Page

31
10:00 E.G.E
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Abril 2020

- Mar. 2020 May. 2020 »
Vi.
la
10:00 E.G.E.
Guias:
5 6 7 8 9 10 11
Envio informe de (10:00 E.G.E. 10:00 E.G.E.
e—r‘1’awl a 2° informe de e- Guias:
profesores mail a profesores
12 13 14 15 16 17 18
VACACIONES DE (16:00 Reunion con [10:00 E.G.E. IAportes por 10:00 E.G.E. ACACIONES DE
INVIERNO Ricardo P.M.E. WhatsApp P.M.E. INVIERNO
19:00 Gabrielay |fase Estratégica
142 Medio
19 20 21 22 23 24 25
VACACIONES DE [Término de
INVIERNO acaciones de
Invierno
26 27 28 29 30
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 10:00 Consejo 10:00 E.G.E.
Profesores Jefes
16:00 Reunién con 12:00 Consejo
Ricardo P.M.E. Profesores de
lAsignatura
Sube PPTs con
“Consejos
Psicol6gicos
para ayudar a
las Familias en
Cuarentenas”
< Abr. 2020 Mayo 2020 Jun. 2020 »
. tu ] Ma____ | M|
1 2
3 4 > 6 7 8 o
10:00 E.G.E. 10:00 ORCOIN 10:00 Capacitacion |10:00 E.G.E 10:00 Consejo
16:00 Reunién con BETEL Escolar
Ricardo P.M.E. 16:00 EMDI Inglés
10 11 12 13 14 15 16
Saludo “Dia de la |10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 10:00 Capacitacion |10:00 E.G.E. Envio e-mail
Madre” subido a piA DEL BETEL 16:00 Reunion con  |Maodificacion Punto 8
Fan Page ESTUDIANTE Envio Accién 3 de Ricardo P.M.E. Plan de Convivencia
(CLASES Convivencia Escolar Webinar PNCE en el
SUSPENDIDAS) de P.M.E. Contexto de
Saludo “Dia del Pandemia
Estudiante™ y 16:00 E.G.E.
["Saludos de Extraordinario
Docentes a
estudiantes”
subidos a Fan
Page
17 18 19 20 21 22 23
10:00 Consejo de 10:00 ORCOIN 10:00 Webinar FESTIVO INTERFERIADO
Profesores Convivencia Escolar |saludo “De
11:30 E.G.E CCPS IAcademia de
16:00 Charla I.5.T. |Guerra a Glorias
17:00 Consejo de INavales” subido a
Profesores [Fan Page
24 25 26 27 28 29 30
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 11:00 Charla 10:30 E.G.E. [Videos sobre “Dia
11.00 Webinar ideo "Semana de [ Estereotipos 16:00 Reunién con  |del Patrimonio
"Estereotipos la Seqguridad” asociados atareas icardo P.M.E. Cultural
asociados a tareas  |subido a Fan Page [de cuidado Videos “Dia del
de cuidado y su Duego en
impacto en la Educacién
ensenanza y IParvularia™
aprendizaje” CPEIP lsubidos a Fan
lPage
31
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Junio 2020

- May. 2020 Jul. 2020 =
1 2 3 5 6
10:00 ORCOIN 10: 00 Reunién EGE Envio Video Dia del ¥= [11: 30 - 13: 00 09: 00 ICHEEI"E L= Ecliuracwén
. . a1 . - i S Integral meocional como
16: 00 - 17: 00 S."o r “Reglamento de Clases |Ambiente Reunién EGE baﬁgdel‘;ﬁ’rmadﬁ" Doranea®
Reunién Ricardo Virtuales™ Fan Page (BETEL) 6: 30 Planifi K .
(Subir PME AS.E 1°M 14: 30 Reflexion
Convivencia) Subir Video “Dia del Medio |09 2950ica
Ambiente” a Fa i Capacitacién
Ambiente” a Fan Page .
15: 30 Estratégicas
Socioemocionales
Docentes
7 8 10 11 12
10: 00 ORCOIN 10: 00 Reunién EGE 10: 00 Reunién EGE 10: 00 A.5.E. 1° M
16 0 16:00 Capacitacién 11: 30 Reunion
al [BETEL Extraordinaria EGE (E-
imail mio a Directora ¥
U.T.P.)
14: 30 Reflexién
Pedagdgica
14 15 17 18 120
10: 00 ORCOIN 09:30- 13: 00 11:00 Charla 10: 00 Reunion EGE
16: 00 Reunion con Gestion de R.L. y [ Ciberacosa en tiempos |15
Ricardo P.M.E. Convivencia Escolar en |de Ed. A distancia
Subir Video de "Dia  [Pandemia (CCPS) 14: 30 Reflexion
Nacional de los 16: 00 Reunidn EGE Pedagdgica: Jefaturas
Pueblos Originarios™
21 23 124 125 126 27
Saludo "Dia del 10:00 ORCOIN 11:30-13: 00 10: 00 Reunién EGE 10:00 - 12:00
Padre” subido a Fan (11: 0p P.A.S.E. 8° Reunién EGE Consejo Escolar
Page Basico 15:00 P.A.S. E. 1°
11: 30 a 12: 30 Me 14:30 Consejo General
16:30- 18:00 Reunidn |Priorizacién INGLES de Profesores
con Ricardo P.M.E. 16:00 EMDI Inglés
28 30
FERIADO RELIGIOSO 10:30 Reunién con
Ricardo P.M.E
17:00 Reunién EGE
- Jun. 2020 Julio 2020 Aga. 2020 »
Lu.  Ma_____| M.
1 2 4
15:30 i 10: 00 Reunion EGE o
['Ciberseguridad,
ciudadania &
lautocuidado para el S.
- Tarde Administrativa
5 10 11
DUELO DUELO DUELO Permiso Administrativo
12 13 14 15 16 17 18
10: 00 ORCOIN 10: 00 Reunidn EGE Feriado Religioso
16:30 Consejo de
Profesores
extraordinario.
Circular 657
19 120 121 22 123 124 125
10:00 Reflexién 10:00 Reflexion 10:00 Reflexion
pedagogica P.M.E. pedagogica Apoyo Pedagdgica Profesores
Psicoemocional Pefes
Docente "Resiliencia”
26 27 128 31
10:00 ORCOIN 10: 00 Reunién EGE 10.
11: 00 P.A.S.E. 8° Medio
Basic 17:00 EGE+ Profesores 14:30 Capacitacién
jefes de 3° y 4° Medio Convivencia Escolar
["Ciberbullying”
(Consejo General
«.Jul 2020 Agosto 2020 Sep 2020 »
L Ma____ M| | Vi
1
2 3 10:00 ORCOIN 4 10: 00 Reunién EGE |5 6 7 8
17:00 P.A.S.E. E. T 12:00 P.A.S.E ler Ciclo 10: 00 Reunién EGE  [14:30 Reflexion
v PK. Pedagdgica
5 . ["Retroalimentacion”
16:00 Ciberacoso en
15:00 P.A.5.E 2° Ciclo ftiempos de Pandemia
SECREDUC
9 10 10:00 ORCOIN 11 12 13 14 15
17:00 Concurso 10: 00 Reunién EGE 10:00 Reunidn R.L. 10:00 Taller de 14:30 Micro reunién de
Conexion Bitdcora Docente para |Profesores Humanistas.
17:00 Concurso de Directores, UTP y E.
Conexién clases ZOOM Convivencia.
19:00 Reunidn de
IApoderados 4° Medio v
Directivos
16 17 18 19 120 121 122
Saludo “Dia del 10:00 ORCOIN 10: 00 Reunién EGE 11:25 Envio de Plan de [10: 00 Reunién EGE 14:30 Reflexion
Nifio” subido a Fan Video "Dia de la Paz” |Convivencia a Mail de Educativa
Page subido a Fan Page Directora 16:00 Webinar
["Gestién colaborativa
de conflictos en el
contexto actual”
SUPEREDUC
23 124 10:00 ORCOIN 25 126 27 128 129
16:30 Concurso 10: 00 Reunién EGE 1 10: 00 Reunion EGE 14:30 Reflexion
Conexion Pedagdgica
17:00 Pauta da A 17:00 Pauta de 2°
ao Medio
30 31

10:00 ORCOIN
11:00 Apoyo 8° Basico
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Septiembre 2020

-1 Ago. 2020 QOct. 2020 »
Lu. Ma | M|
1 12 3 14 =3
11:00 P.A.S.E. 15:00 P.A.S.E. 14:30 Reflexion
[asistentes de la 1°M & 2°M Pedagogica “Salud
leducacidn -
Emocional en la
B [Educacion”
17:00 P.A.S.E. 5°B
& 6956
6 7 8 9 10 11 12
10:00 ORCOIN 10:00 EGE 10:00 Reglamento [10:00 Reglamento 110t=00 Reglamento
16-00- 18:00 Internc Interno con 1':&3:;1{ flexit
: eflexién
P.A.S.E. Profes de 17:00 Planificacion Ricardo. Pedagégica
IAsignatura PASE 4° Medio 16:00 P.A.S.E. 2da Parte “Estrategias
MoMedio para trabajo a
distancia”
13 14 15 16 17 18 19
Saludo “Fiestas
Patrias” subido a
Fan Page
20 21 22 23 124 25 26
10:00 ORCOIN 10:00 EGE 10:00 Reglamento [10:00 EGE 10:00 Consejo Escolar
14:30 Ref. Pedagdgica
Interno Betel
17:00 Plan Apoyo © ? .
3oy4°M EGE [Evaluacion Paty
27 28 29 30
10:00 ORCOIN 10:00 EGE 16:00 Pauta
11:00 P.A.S.E P.A.S.E 4°M
B°BASICO 17:00 P.A.S.E. 5°B
ly 6°B 17:00 Pauta
P.A.S.E 3°M
- Sep. 2020 OCtu bre 2020 Mov. 2020 »
L tu__ ] Ma_____| M
1 2 3
10:00 Reglamento 14:30 Reflexion
Interno Pedagdgica "7, &
2:00 P.A.S.E. 3°M Deberes” Inspectoria
15: P.A.S.E. 1°M &
29 M
6:00 P.A.5.E. 4°M
17:00 REUNION EGE
5°B & 1°M
Saludo “Dia de los
Asistentes de la
Educacién™ subido a
Fan Page
4 5 7 {8 9 10
10:00 ORCOIN 16:00 Pauta PA.S.E. 10:00 E.G.E. Reflexion Pedagdgica
Video “Dia de la 7°B 16:00 Charla
Democracia™ subido [17:00 ORCOIN extra [Tecnologia v
a Fan Page Ciberseguridad”
INACAP
11 12 13 14 16 17
Feriado 10:00 E.G.E. .E. D1A DEL PROFESOR
- 1°M & Videos “Dia del
Profesor” subidos a
16:30 Pautal P.A.S.E. Fan Page
PK & Kinder
17: 30 ORCOIN
18 19 20 21 22 23 24
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 10:00 E.G.E. 14:30 R_.EFLEX]éN
17: P.A.S.E. Profes 17:30 P.A.5.E. 7° EEDAGOGIC’Q .
jefes 1er ciclo Basico CONVIVENCIA
["Actualizacién de Plan
de Convivencia” y
[‘Socializacién P.A.S.E.”
25 26 27 28 29 20 21
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 10:00 E.G.E.
11:00 S.E. 8°
BASICO 17:00 P.A.5.E. 5° & 6° 18:00 P.A.S.E. Kinder
BASICO
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Noviembre 2020

-4 Oct. 2020 Dic. 2020 »
L o Ma____ M J
1 2 3 la 5 6 7
10:00 EGE 10:00 ORCOIN 10:00 EGE 14:30 Consejo General
16:00 EGE ¥ Apoyo a  |12:00 P.A.S.E. 3°M de Profesores
3°M y 40 M 15:00 P.ALS.E. 19y 2°
Medio 17:00 Conversatorio
16:00 P.A.S.E. 4°M Profes
17:00 EGE Apoyo 5°B Y
oM
8 1] 10 11 12 13 14
10:00 ORCOIN 10:00 EGE 10:00 EGE
14:30 Reflexién
Pedagogica
["Reglamento
Convivencia”
15 16 17 18 19 20 21
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 16:00 Charla 10:00 E.G.E. 14:00 Reflexidn
Saludo de_“‘SEmana ["Bienestar emocional y Pedagodgica "Jefaturas”™
ggridulil:fi;l?fn 15:30 Violencia Escolar '_‘ft‘;r,ﬂ? ? (EITESEES,; Monitoreo 0 notas
i 17:30 P.A.S.E 7°B
Educadoras de Estrategias -
Parvulos”
22 23 24 25 26 27 28
10:00 ORCOIN 10:00 E.G.E. 10:00 E.G.E
11:00 P.A.S.E. 8°B 15 S.E. 1%y
17:00 P.A.5.E. 5° ¥ 6° -
Basico
(Amistad &
Cyberhullying) 18:00 P.A.S.E. Kinder
(Mindfulness
129 20
09:00 Reunidn con
Delegados de
lApoderados "Revisidn
de Reglamento
Interno™
16:00 Webinar
['Lineamientos Escolar
|Afio 20217 Grupo
Educar
<« Nov. 2020 Diciembre 2020 Epg, 2021 -
Lu. L Ma___ M
il 2 3 5]
10:00 E.G.E. 17:00 Apoyo EGE 32 Y 10:00 Consejo Escolar [20:00 Reunién Richie
4°Medio. [Visita P.M.E.
14.30 Reflexion P
Pedagodgica
17:00 Apoyo EGE 5°B Y
1°Medio.
Saludo “Dia de la
Secretaria” subido a
Fan Page
6 7 (] 9 10 11 12
16:00 Reunién Carelia Visits  [10:00 E.G.E. "Visita Feriado Religioso 15:00 EGE 10:00 Visita Ministerial |Cierre de 4° Medio
P ME. Ministerial Ministerial P.M.E” Extraordinario "Visita  [Rodolfo 09:00 EGE "Reunién
Ministerial P.M.E” Retorno”
17:30 P.A.S.E 7°B 1 14:30 Reflexion
Medio Pedagdgica
8:00
13 14 15 16 17 18 19
10:00 ORCOIN 10:00 EGE 10:00 EGE 12
15:00 ORCOIN Express sy H !
(Envio de Guias (PAUTA Reflexion Fernandsz 1 M
Esenciales 2° PJornada 29 Dic) 14:30 Reflexion
Semestre) Pedagdaica "Ensefianza
Globalizada”
20 21 22 23 24 25 26
10:00 Consejo 10:00 EGE
Evaluative PK a 6°B
11:00 Consejo
Evaluativo 7°B a 4°M
15:00 ORCOIN
27 28 29 20 31
10:10 Consejo 09:00 Jornada de 09:00 Licenciatura
Evaluativo 7°B a 4°M  |Analisis Evaluacion Presencial 4 Medio
11:00 Jornada de Parte Socioemaocional
Analisis Evaluacion 12:00 Rito de Paso 8°
parte Académica. 15:00 EGE Basico Presencial
15:00 ORCOIN Express
. ~
- ~ - s -
Tipo Ensenanza Nivel Prebasica N° Alumnos
.7 . ,
10 Educacion Parvularia Prekinder 22
10 Educacién Parvularia Kinder 22
Sub-Total 44 44
- ~ - 7 =
Tipo Enseianza Nivel Basica N° Alumnos
~ s . o
110 Ensenanza Basica 1° basico 16
~ o o
110 Ensenanza Basica 2° basico 25
~ s . s .
110 Ensenanza Basica 3° basico 22
~ o o
110 Ensenanza Basica 4° basico 25



110 Ensefianza Basica
110 Ensefianza Basica
110 Ensenanza Basica
110 Ensefianza Basica
Sub-Total

Tipo Ensefanza
310 Ensefianza Media
310 Ensefianza Media
310 Ensefanza Media
310 Ensefianza Media
Sub-Total

Total

TOTAL, ALUMNOS PRE-MATRICULADOS A DICIEMBRE 2020

5° basico
6° basico
7° basico
8° basico

188

Nivel Media

1° medio
2° medio
3° medio
4° medio

110
342

Ensefianza Pre-Basica:
Ensefianza Basica:
Ensefanza Media:
Matricula Total Final:

ALUMNOS MATRICULADOS al 14/01/2021

44
188
102

334

Curso Matriculados 2021
Prekinder 14
Kinder 20
Total Pre-Basica 34
1° Basico 22
2° Basico 16
3° Basico 25
4° Basico 22
5° Basico 25
6° Basico 22
7° Basico 28
8° Basico 28
Total, Basica 188
I Medio 30
II Medio 25
ITI Medio 30
IV Medio 22
Total Media 107
Total Colegio 329

RETENCION ESCOLAR

NUMERO DE ALUMNOS RETIRADOS POR CURSO 2019

Curso

Retirados

Pre Kinder

0

Kinder

1° Basico

2° Basico

3° Basico

4° Basico

5° Basico

O o000l O0|O

104

22
28
28
22
188

N° Alumnos
26
30
21
25
102
334
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6° Basico
7° Basico
8° Basico
I Medio
II Medio
III Medio
IV Medio
Total

OOl O|lO|O

o
(IS

ASISTENCIA, ATRASOS Y OTROS

Considerando la situacion sanitaria y la forma como se desarrollo el presente afio
escolar, y en el contexto de estas orientaciones, es plausible entender por “asistencia”
la participacion de los estudiantes en actividades de aprendizaje “sincrénicas” (Zoom,
WhatsApp) y/o “asincronicas” contacto con docentes via telefdnica, trabajos en
tiempos variados, etc.

No fue necesario calcular un porcentaje de participacion para cumplir el estandar de
asistencia que se exige en un afio escolar con normalidad.

Lo mismo acontecié con los “Atrasos”, “Asistencia a Reunion de Apoderados”,
“Accidentes Escolares” y “Salidas Pedagdgicas”

FOCO DE INSPECTORIA

Durante el afio 2020, el foco de atencidn de Inspectoria estuvo centrado en el monitoreo
y seguimiento de aquellos alumnos que presentaron baja o nula conexion a clases
remotas. Dentro de las acciones realizadas por Inspectoria General durante el afio 2020
podemos mencionar:

1.-Considerando el contexto en que se realizaron las clases, este afo, se realizd un
monitoreo y seguimiento de todos aquellos alumnos que por uno u otro motivo no
cumplieron con sus obligaciones escolares durante el periodo de clases virtuales.

Excel Dindmico de Inspectorio General pora &l monitoreo de conexién remota,
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Excel Dindamice de mspeciorio Ganeral para &l monitores de conexién remota,

Mimens de Liamados por Asignatura/Cursea
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2.-Se realizé monitoreo y seguimiento exclusivo de los alumnos de 3° y 4°Medio que por
uno un motivo no cumplié con sus obligaciones escolares durante el periodo de clases
virtuales.

ASISTENCIA CLASES ZOOM ENSENANZA MEDIA

060%

050%

040%

030% .
B PORCENTAIJE DE CONEXION

020%

010%

000%
1° MEDIO 2° MEDIO 3° MEDIO 4° MEDIO

3.- Se organizo la entrega de computadores, chips y guias a todos los alumnos en los
cuales se detectaron con esa falencia como motivo del no cumplimiento de sus
obligaciones escolares.

ENTREGA DE COMPUTADORES A ALUMNOS:

Se realizaron 4 entregas de computadores:
e Lunes 06 de mayo.
e Lunes 27 de Julio.
e Lunes 31 de agosto
e Lunes 26 de noviembre
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CURSO NUMERO DE CANTIDAD DE P.C OBSERVACIONES
ALUMNOS
PRE-KINDER 0 0
KINDER 0 0
PRIMERO BASICO 2 2
SEGUNDO BASICO 2 2
TERCERO BASICO 4 4 Hermano en 1° basico
CUARTO BASICO 3 3
QUINTO BASICO 6 6
SEXTO BASICO 7 7 Hermano en 3° basico
SEPTIMO BASICO 3 3
OCTAVO BASICO 4 4
PRIMERO MEDIO 4 4
SEGUNDO MEDIO 1 1
TERCERO MEDIO 5 5
CUARTO MEDIO 4 4
TOTAL 45 43

4.- Se elabor6 un Plan de contingencia para el desarrollo de clases virtuales y
preparatorias para un futuro regreso presencial de clases.

COLEGIO
BOSTON

v

ANALISIS DEL REGLAMENTO
DE CONVIVENCIA INTERNA
PRESENCIAL Y VIRTUAL
ANO 2020-2021

Conscjo Escolar Colegio Boston Villa Alemana, Inspectoria General, Noviembre del 2020
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5.- Se realizd la revisidon del Reglamento de Convivencia Interna presencial y
virtual para el afio 2021, ademas de responder las Encuestas de Encuentro y
Participacidn y las de Fortalecimiento de Integridad Fisica y Psicoldgica.

EVALUACION ACCIONES DE ENCUENTROS Y
PARTICIPACION 2020

ALAMNDS  APODERADDS PROFEZ0ORES
167 ENCLESTADDS R MR MR R MR WR R MR RNR
Actividad de Fomento a la Corvivendda Escolar 118 o a4
(D Internacional do la hujer, 119 o 34
(Dda contra el CReer-Acoso 121 34
Dia del estudanie 120 34
Dasfile 1 de baps 0 0
Semana de la Sepurided Escolar 113 34
Anbversarke Coleglo 112 34
At Frestas Patrlay Flesta Costumbrista 109 34
e ded v los Askstentes de ba Educscin, 119 34
Ferla Clentifica i} L]
Dia del Frofesor 34
Dia del Asistante de ba educacdn. 34
Dia de ka Parvularia. 34

Semana de la Educacion Pansdaria ydel fla Educadon fa de Pénados,

(Dia de la Sewetaria
Licenciatma 4° Madio ¥ 8 Basico

oooog oo
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34
34
34
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EVALUACION ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA
INTEGRIDAD FiSICAY PSICOLOGICA 2020

ALLRANDS APODERADDS PROFEZ0ORES
167 EMOUESTADDS B A3 8] 6 A8 L3] (e bl
Ciroudar con encargado de comdvends escolar 11 4 0 10 0 0 34

Entregamanual de comvivencia a la comunidad aducativa 2| @ 0 10 0 o 34
Protocobos de acheacidn en el actual contexta, 1% 3 0 10 0 0 34

Plan Socloemocional. 130 0O 1 o 0 34

SaguEmientn y mondtored de situaconss de conmivendca, coneadny
cumplmilento de tareas por cursoy nheel.

SemEmiento y mondtoren de situaconss psicoeemoconales por cursey nivel

PISE remioto

Infarmativo bensus para reunlones de apoderados.

sodiallzecita de las setvidades realizadas por Cordvenda Escolar an o seheal
contexts,

Evabsactdn del manual de convivencla

sintesls evaluativa de las acthidacdes de Comdvendaa Escolas

8.-Se realizaron reuniones semanales con el Encargado de Convivencia y la Orientadora
Educacional del Colegio y mensuales con el sostenedor para con los primeros revisar y
analizar los casos de aquellos alumnos que no han cumplido o han tenido baja conexién
a clases virtuales o han mostrado una conducta disruptiva durante ellas y con el
sostenedor se analizaron las medidas sanitarias que el Colegio debia adoptar ante un
posible regreso a clases presenciales.
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ACTA REUNION SOSTENEDOR, INSPECTORIA, CONVIVENCIA ESCOLAR, ¥ P.O.E. 2020.

1. OBJETIVO ESTRATEGICO: CONSENSUAR INFORMACION DESDE LOS ESTAMENTOS A
TRAVES DEL PLANTEAMIENTO DE LINEAS DE ACCION DE ABORDAJE DE SITUACIONES
Y CASOS, DETECTADOS, DIAGNOSTICADOS, DERIVADOS, INTERVENIDOS,
MONITOREADOS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION, EN REUNTONES MENSUALES.

TEMATICA A LINEAMIENTOS DE ACCION EN CONJUNTO DE PROCESOS

TRATAR: CONTINGENCIA CUARENTENA.

FECHA . 01 DE JUNIO 2020

REALTZACION:

LUGAR . DE | SERVICIO DE Video Conferencia ZO0OM ID 309 465 9723

REALTZACION:

HORA INICIO: 10:00

HORA TERMINO: 12:00

ASISTENTES: SOSTENEDOR; SR JOSE BOBADILLA CARRASCO, INSPECTORIA
GENERAL; SR. RICARDO JELDES J., ENCARGADO CONVIVENCIA
ESCOLAR; SR. HECTOR CORNEJO M., PSICOLOGIA Y
ORIENTACION EDUCACIOMAL; SRA. CARELIA CARRASCO H.
ASISTENTES DE LA EDUCACION; SRAS SUSANA VALDIVIA, LIDIA
BARRIGA, GABRIELA SOLAR ¥ JEANNTTE VIVANCO.

2. PLANTEAMIENTO DE IDEAS ¥ TEMATICAS.

1.- El Equipo de Convivencia conjuntamente con el sostenedor elaboran un Plan de
Contingencia debido al COVID 19. En esta reunion se trabaja la Introduccion al tema:
Recomendaciones para los docentes antes de dictar clases en linea; Consideraciones
que los docentes deben tener en cuenta antes de planificar una clase on line; Ventajas
vy Desventajas de la ensefianza sincronica y asincronica. El Sostenedor da a conocer su
intencion de comprar lavadoras para lavar los cortinajes del colegio. Debido a la
sanitizacion, éstas deberan cambiarse contantemente. Al mismo tiempo aprovecha la
ocasion para dar a conocer que ya se adquirieron los materiales solicitados por el
MINEDUC, para un posible regreso a clases presenciales.

2.-Desde Inspectoria General se hace una revision del estado de avance de los listados
por cursos, para indagar las razones por las cuales no se conectan, las paradocentes de
basica v media han entregado sus listados, va se esta creando el segundo listado “para
préstamos de chip y computadores. Otra tematica que se plantea desde Inspectoria v
Convivencia Escolar es el proceso de entrega de los equipos de Computacion a las y los
estudiantes gque poseen dificultades de conectividad, donde las Inspectoras Susana
Valdivia y Gabriela Solar, se encargaran de llamar a las v los Apoderados de los
estudiantes que seran acreedores del equipo, para que asistan al colegio a retirar el
aparato el dia miércoles 06 de Mayo. Convivencia Escolar sefala la incompatibilidad de
los horarios para agquellos profesores (José de Matematicas, David de Artes, gque viene
desde Quebrada Alvarado) que deben ir a retirar dispositivos para conectividad, ya que
en ese mismo horario se ha fijado la Capacitacion de Betel, Via Zoom, para la
Construccion de instrumentos de evaluacion via Pagina Web BETEL para profesores del
establecimiento.

3.- A las 11:00 App abandonan la reunién el Sr Sostenedor v los Asistentes de la
Educacion para que el Encargado de Convivencia, la Psicéloga Educacional v el Inspector
General contindien con las reuniones semanales de ORCOIN para tratar temas
relacionados con sus areas

109
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9.-Participacién conjuntamente con el Equipo de Convivencia (Inspector General,
Encargado de Convivencia y Orientadora Educacional) en reuniones de Ciclo con
profesores jefes para la elaboracién de Pautas con el objetivo de coordinar las acciones
y actividades a realizar con los alumnos/ apoderados.

AREA APOYO Y APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL
NIVEL 2: GRUPOS CURSO DE ESTUDIANTES Y APODERADOS(AS)

Logros:
+ Reuniones de contenci6én socioemocional con profesores(as) jefes de Kinder (3),
5°B(5), 6°B(5), 7°B(3), 8°B(7) y Ensefianza Media 1°M(9), 2°M (8), 3°'M (3) y

PLAN INTEGRAL CURRICULAR DE APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL PSICOLOGIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL CONSEIO ESCOLAR 04 DE DICIEMBRE 2020 COLEGIO BOSTON VILLA ALEMANA

AREA APOYO PSICOEMOCIONAL

NIVEL 3: ASESORIA A ESTUDIANTES Y APODERADOS

Logros:

» Seguimiento y asesoria de Prekinder a 6° basico: 17 estudiantes derivados.

- Ensefianza Media de 7° basico a 4°Medio, 24 estudiantes derivados.

- Todas las asesorias se encuentran en proceso de cierre.

Evidencias:

- Basica el 81,25% presentan Desmotivacion Escolar y el 62,50% presenta emocionalidad
inestable y anqustia e irritabilidad.

- Ensefianza Media el 83,33% presenta Desmotivacion Escolar y el 75,00% presenta
emocionalidad inestable y anqgustia.

» Registro de Inicio, seguimiento y Cierre de Proceso de Asesorias Basica y Ensefianza
Media 2020.

Recursos:
Apoyo con 2 psicologas en practica profesional Srtas. Paulina Cisternas UDLA (ler y 2do
semestre) y Carmen Bravo UVM(2do semestre).
Entrevistas Via Telefénica Celular (chip de empresa)
Asesorias Via Plataforma Zoom.
Uso de material audiovisual disefiado para cada caso.

PLAN INTEGRAL CURRICULAR DE APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL PSICOLOGIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL CONSEJO ESCOLAR 04 DE DICIEMBRE 2020 COLEGIO BOSTON VILLA ALEMANA

14.- Revision permanente de la pagina SIGE con las proyecciones del Sistema de
Admisién (S.A.E) para el afo 2021, ademas de responder, via correo electrénico, una
gran cantidad de dudas relacionadas con el proceso de admision.

PROCESO DE ADMISION 2021 RESOLUCION EXENTA 1155 DEL
06/03/2020.
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15.- Contactarse con aquellos alumnos que no han cumplido con las tareas asignadas,
después de haber agotado todas las instancias (llamados telefénicos de inspectoras,
profesores de asignatura y profesores jefes).

16.- Cierre del caso acontecido en 8° basico por mal uso de la conexién zoom por parte
de algunos alumnos. Se envié correo al apoderado del alumno afectado, quien
recepciond de muy buena manera y muy agradecida por todo lo realizado por el Colegio.

CIERRE CASO DE USURPACION NOMBRE

17.- Coordinar semanalmente, con asistentes de la educacién, la entrega de guias
impresas los dias lunes.

18.- Elaboraciéon de protocolo para garantizar la seguridad de los estudiantes que
concurran en forma presencial al establecimiento. Para ello el Inspectoria conjuntamente
con el sostenedor han adoptado una serie de medidas de sanitizacién y desinfeccion que
estaran bajo la supervisidon de las inspectoras y asistentes de la educaciéon del Colegio,
siguiendo las indicaciones del MINSAL.

COLEGIO BOSTON
Avenida Primera 250
Fono 2331573 Fax23sas72

[ ACTA REUNION SOSTENEDOR, INSPECTORIA, CONVIVENCIA ESCOLAR, ¥ P.0.E. 2020, ]

1. OBJETIVO ESTRATEGICO: CONSENSUAR INFORMACION DESDE LOS ESTAMENTOS A
TRAVES DEL PLANTEAMIENTO DE LINEAS DE ACCION DE ABORDAJE DE SITUACIONES
¥ CASOS, DETECTADOS, DIAGNOSTICADOS, DERIVADOS, INTERVENIDOS,
MONITOREADOS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION, EN REUNIONES MENSUALES.

TEMATICA A LINEAMIENTOS DE ACCION EN CONJUNTO DE PROCESOS
TRATAR: CONTINGENCIA CUARENTENA.

FECHA . 01 DE JUNIO 2020

REALIZACION:

LUGAR . DE | SERVICIO DE Video Conferencia ZOOM ID 309 465 9723
REALTIZACION:

HORA INICIO: 10:00

HORA TERMINO: 12:00

ASISTENTES: SOSTENEDOR; SR JOSE BOBADILLA CARRASCO, INSPECTORIA

GENERAL; SR. RICARDO JELDES J., ENCARGADO CONVIVENCIA
ESCOLAR; SR. HECTOR CORNEJO M., PSICOLOGIA ¥
ORIENTACION EDUCACIONAL; SRA. CARELIA CARRASCO H.
ASISTENTES DE LA EDUCACION; SRAS SUSANA VALDIVIA, LIDIA
BARRIGA, GABRIELA SOLAR Y JEANNTTE VIVANCO.

2. PLANTEAMIENTO DE IDEAS Y TEMATICAS.

1.- El Equipo de Convivencia conjuntamente con el sostenedor elaboran un Plan de

Contingencia debido al COVID 19. En esta reunién se trabaja la Introduccién al tema:

Recomendaciones para los docentes antes de dictar clases en linea; Consideraciones

que los docentes deben tener en cuenta antes de planificar una clase on line; Ventajas
El

v D de la v da a conocer su
i6n de _para lavar los cortinajes del colegio. Debido a la
sanitizacion, éstas & Al mismo tiempo aprovecha la

ocasién para dar a conocer que ya se adquirieron los materiales solicitados por el
MINEDUC, para un posible regreso a clases presenciales.

2.-Desde Inspectoria General se hace una revision del estado de avance de los listados
por cursos, para indagar las razones por las cuales no se conectan, las paradocentes de
basica y media han entregado sus listados, ya se esta creando el segundo listado “para
préstamos de chip y computadores. Otra tematica que se plantea desde Inspectoria y
Convivencia Escolar es el proceso de entrega de los equipos de Computacion a las v los
estudiantes que poseen dificultades de conectividad, donde las Inspectoras Susana
valdivia y Gabriela Solar, se encargaran de llamar a las y los Apoderados de los
estudiantes que serdn acreedores del equipo, para que asistan al colegio a retirar el
aparato el dla mlerooles 06 de Mayo. Convivencia Escolar seiiala la incompatibilidad de
los (José de Matematicas, David de Artes, que viene
desde Quehrada Alvarado) que deben ir a retirar dispositivos para conectividad, ya qua
en ese mismo horario se ha fijado la_Capacitacion de Betel, Via Zoom, para la
Construccién de instrumentos de evaluacién via Pagina Web BETEL para profesores del
establecimiento.

3.- A las 11:00 App abandonan la reunién el Sr Sostenedor y los Asistentes de la
Educacién para que el Encargado de C la vy el

General con las i de ORCOIN para tratar temas
relacionados con sus dreas
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MATERIALES DE SANITIZACION PARA UN POSIBLE RETORNO A CLASES PRESENCIALES

AR it — 2

RESOLUCIONES COLEGIADAS DESPUES DE REALIZAD LOS CONSEJOS DE GRUPOS
FOCALIZADOS.

A solicitud de los Profesores Jefes de 5° afio Basico, 1°, 3° Y 4° Medio por su baja
conectividad y escaso cumplimiento con las tareas asignadas, se acuerda realizar un
monitoreo de dichos cursos.
Segun lo reportado por los docentes en relacion al comportamiento del curso, se resuelve
realizar las siguientes acciones:
a) Los profesores jefes seran citados para reunirse con el EGE el martes 30 de junio
a las 17.30 horas con el propésito de darles a conocer el Plan.
b) La UTP y el Orientador acompanaran a los Profesores Jefes respectivo en las
reuniones de apoderados que se realizaran el miércoles 01 y viernes 03 de junio
a las 18.00 horas via ZOOM.
c) Los profesores jefes realizaran sus clases de orientacion a partir de julio.
d) La Psicéloga se reunird con los estudiantes de 3° y 4° medio para el apoyo a
partir del 09 de julio.
e) Los Profesores Jefes en el mes de julio citaran a entrevistas Personales a cada
apoderado junto a su alumno(a) de aquellos con baja conexion.
f) La UTP citard a los apoderados, en el mes de julio/agosto, de los alumnos que
realizado este Plan sigan sin conectarse a clases remotas.
g) El Equipo de gestidon se relne con los profesores jefes con el proposito de
monitorear las acciones realizadas y el avance de los estudiantes.
h) Contactar a los Apoderados telefénicamente par reuniones o entrevistas.

Del Plan elaborado para apoyar a los estudiantes con baja conexién remota, se
concluye que se cumplié en un 100% con el objetivo propuesto.

CONTENCION PSICOEMOCIONAL.

Dentro de las principales acciones realizadas por Inspectoria General durante el afio
2020 fue, conjuntamente con el Equipo de Convivencia escolar fue la propiciar
instancias de encuentro y apoyo socioemocional por medio de conexién remota para
ninos, nifas, jovenes y adultos del Colegio Boston de Villa Alemana, a través de
estrategias socioemocionales que fomenten la expresiéon de emociones y la
resignificaciéon de experiencias en el contexto de contingencia de cuarentena de
prevencién del Covid-19.

Dentro de sus principales objetivos podemos mencionar:
1) Restablecer los vinculos en el contexto de educacion remota, con las y los

estudiantes, jovenes, adultos y equipo de convivencia, mediante la conexion
remota.
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2) Facilitar la expresion de emociones desde lo psicoemocional, en el contexto de
conexion remota mediante la creacién de un clima socioemocional favorable.

3) Proporcionar la contencion socioemocional de las y los estudiantes, jovenes y
adultos en la expresién de emociones y vivencias en el contexto de cuarentena de

prevencién del Covid-19.

4) Resignificar la experiencia de vivir en cuarentena por medio del compartir
experiencias con su grupo de curso, grupo de pares, grupo de trabajo con el
equipo de convivencia escolar.

5) Abordar cualquier intento de autoagresion e ideacién suicida en el contexto
escolar y/o contexto de emergencia remota que atente contra la salud o la vida
de un/una estudiante. Tanto en el contexto actual como el presencial, desde el
proceso psicoemocional es relevante disponer un protocolo frente a los riesgos y
las expresiones de autoagresion, situaciones consideradas como graves donde la
emocionalidad y la salud mental se ven afectadas.

6) El Plan de Accidn se desarrollé en tres ambitos:

a) APOYO SOCIOEMOCIONAL A ESTUDIANTES
b) APOYO SOCIO EMOCIONAL DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION.
c) APOYO SOCIOEMOCIONAL A APODERADOS.

TRABAJO DE CONTENCION SOCIOEMOCIONAL
AREA INTEGRACION CURRICULAR

n APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL l!.ﬁé
£ NIVEL 1! COMUNIDAD ESCOLAR

) « Implamentacion por 1as y 105 profesores desde las :Mo«mcs. .

.‘ TRABAJO DE CONTENCION ¥ los profasores des

SOCIOEMOCIONAL

FLAN DI INTEGRACION CLURISCULAR DF APRINDIZAJE SOCIOEMEOCIONAL

e

AREA APOYO Y APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL

NIVEL 20 GRUPOS CURSD DE ESTUDIANTES Y APODERADOS|AS)

PSICOLOGIA ¥ ORIENTACION FOUCACIONAL
CONSEIO ESCOUAR 04 DE DICIEMBRE 2020

‘r de Kinder {3), & Mecta 24
(l)."lim Tba:hm:-mnmﬁm
Evidencias:
+ Basica ef 81,25% presantan Desmetivacen Escolar v of 62,50% presanta emocionalidad
(nastalin y #nguitis e eritabilidad
+ Ensefanza Meda ef 83.31% presanta Desmotivacion Egcolar v ol 75,00% presenta
emecacalidad Inestadle y angusta

AREA APOYO SOCIOEMOCIONAL DOCENTES Y FUNCIONARIOS APOYO SOCIOEMOCIONAL KiNDER

NIVEL 21 GRUPOS DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION ‘ ‘ —— -
- v
do s ¥ ¥
‘o Jotes
e -

Lon T peictlogas en prictice profesional Srins. Faulea Claternas UOLA (1er y
nl.m) y Catmen Brave UVM[ 38 semestre).
o Enceswia Paicoemuconsl via Patafsrma Googte Farms o
+ PUtaterma Zoom Thmitada.
© Ut material sediovisusl slaborsdo pare el personal docents y asistestes

P L —h 4 PO . R | P 0 S S 0 o 10 A 4 i b A A

APOYO SOCIOEMOCIONAL 5° y 6° BASICO
"" - P .F' |
N ™Y
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21. ASISTENCIA A REUNION DE APODERADOS.

Primera Reunion Segunda Reunidn Tercera Reunion Cuarta Reunion Quinta Reunign Sexta Reunion Séptima Reunion Octava Reunion

Curso Asistencia % Asistencia % Asistencia % Asistencia % Asistencia % Asistencia % Asistencia % Asistencia %
PK 12 55% 16 3% 15 68% 15 68% 8 36% 6 27% 7 32%
K 10 45% 5 23% 15 68% 17 7% 11 50% 3 36% 11 50% 12 55%
1° 11 69% 9 56% ] 50% 11 69% 10 63% 8 50% 9 56% 8 50%
2 21 84% 15 60% 15 60% 17 68% 15 60% 14 56% 14 56% 16 64%
3 13 59% 10 45% 15 68% 3 36% 11 50% 9 41% 3 36% 14 64%
4 16 64% 10 40% 9 36% 9 36% 11 44% 15 60% 15 60% 9 36%
5 11 50% 7 32% 7 32% 11 50% 3 14% 10 45% 6 27% 7 32%
6 21 75% 11 39% 15 54% 15 54% 15 54% 13 46% 17 61% 9 32%
7 17 61% 13 46% 11 35% 11 35% 14 50% 9 32% 9 32% 10 36%
8 17 % 10 45% 15 68% 16 3% 14 64% 16 3% 20 91% 17 7%
| 14 54% 14 54% 11 42% 20 77% 14 54% 14 54% 12 46% 15 58%
] 2 3% 22 3% 20 67% 15 50% 24 80% 21 70% 24 80% 25 83%
n 14 67% 15 1% 12 57% 15 1% 12 57% 17 81% 16 76% 11 52%
v 10 40% 1] 24% 4 16% 13 52% 13 52% 15 60% 18 2% 15 60%
209 62% 163 49% 172 52% 193 59% 167 53% 177 53% 185 55% 175 52%

La Asistencia promedio a las reuniones de apoderados realizadas de manera remota por
contexto COVID- 19 fue de un 54% en el afio 2020.

22. EVALUACION ACCIONES DE ENCUENTRO Y PARTICIPACION ANO 2020.

Las actividades planificadas para el afo 2020 de encuentro y participacion de los
distintos estamentos para crear lazos y fortalecer el sentido de pertenencia de la
comunidad educativa.

Conceptos Evaluativos:

R: Realizado

MR: Medianamente realizado

NR: No Realizado

PP: Pendiente por plazo no cumplido.

Evaluacién acciones de Encuentros y Participacion 2020

Alumnos  |Apoderados| Profesores

167 encuestados R [MR|NR| R |MR|NR[ R | MR| NR Estamentos R | MR | NR

Actividad de Fomento a la Convivencia Escolar 118/ 4 | 1 |wojo|O|34| 0| O Alumnos(123) (104 21| 17

Dia Internacional de la Mujer. 119 3 (1 |wojo (0|34 0| O Apoderados (10)) 9 [ 0 |13

Dia contra el Ciber-Acoso 121| 2 (o |wojo|O|34| 0| O Profesores (34) | 30| O |43

Dia del estudiante 120 3 | o |1ojo|0Of3s| 0| 0

Desfile 21 de Mayo 0 |o0123l0|0 10| 0| 0|34 Evaluacion Acciones de Encuentros y

Semana de la Seguridad Escolar 119| 3| 1 |wojo|0|3a| 0| O Participacién

Aniversario Colegio 18| s | o|io|jo (0| 34| O o

Acto Fiestas Patria y Fiesta Costumbrista 09| 1 (13|1o|o|of32| 0| 0 120

Dia del v los Asistentes de la Educacion. 119 4 |olwo|o|o|32| 0] 0 o 100

Feria Cientifica ol1]122]o]o]0]l 003 L 80

Dia del Profesor 118] 4 | 1 ]|w0] ooz o]0 ° &0

Dia del Asistente de la educacion, 123l 0| ofw]o]o[ze] o]0 E ‘;g

Dia de |a Parvularia. 122/ 1 | o|iojo|of34]| 0| O 0 [ ]

Semana de la Educacion Parvularia y del /la Educador/a de R MR MR

Parvulos. 118 3 | 2 |i0jo| O34 0| O m Alumnos(123) 104 21 17

Dia de |a Secretaria 123 0| o |wojo|O|34| 0| O m Apoderados (10) g 0 13

Licenciatura 4* Medio ¥ 8° Basico 123/ 0| o Jwojo|O]34f{ 0] 0O Profesores (34) EN 0 43
1042117 |9 |0 |1 |30 0 |43

23. EVALUACIQN DOCENTE DE,LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LA
INTEGRIDAD FISICA Y PSICOLOGICA 2020. (Ajustada al contexto COVID)

Las acciones planificadas para el afio 2020 que implementara el establecimiento
educacional tienen como objetivo fundamental asegurar un ambiente adecuado y
propicio para el logro de los objetivos educativos. El propdsito de dichas acciones es
desarrollar y mantener un ambiente de respeto y valoracion mutua, organizada y segura
para todos los miembros de la comunidad educativa.

Conceptos evaluativos:

R: Realizado

MR: Medianamente realizado

NR: No Realizado

PP: Pendiente por plazo no cumplido.
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Evaluacién acciones de fortalecimiento de la integridad fisica y psicoldgica 2020

Alumnos  |Apoderados| Profesores
167 encuestados R |MR|NR| R |MR|NR| R | MR| NR Estamentos R | MR |NR
Circular con encargado de convivencia escolar 11| 4 (o |iojo|o|34| 0| O Alumnos (123) 1211220
Entrega manual de convivencia a la comunidad educativa 123| 1 (0 |wo|of0o|34|0| O Apoderades (10) (10| O | O
Protocolos de actuacion en el actual contexto. 12003 | oJwo|lo|0O]|34| 0| O Profesores (34) 4| 0|0
Plan Socicemocional. 10| 3 (0 |io|of0O|34| 0| O
Seguimiento y monitoreo de situaciones de convivencia, conexion y
cumplimiento de tareas por curso y nivel. 120 3|0 |io|jo|o|34| 0| 0 Evaluacion Acciones Integridad Fisica
Seguimiento y monitoreo de situaciones psicoemocionales por Y Psicolégica
cursa y nivel. 121{ 2 | O |iolOo | 0|34 O o
PISE remoto 1200 3 (0 |10|O| O34 | O ] u %’ég
Informativo Mensual para reuniones de apoderados 123| 0|0 JwojlOo|0O]|34| 0| O % 1gg
Socializacion de las actividades realizadas per Convivencia 122/ 1| 0i0j0j0|34]| 0|0 3 50
Escolar en el actual contexto. o|wojo|o|34|0]| 0 E ’ig
Evaluacion del manual de convivencia 19| 4| o|wof0o|0]34|0| 0 = 0 R VR R
Sintesis evaluativa de las actividades de Convivencia Escolar 123/ 0| ojJiojojof34| 0] O u Alumnes (123] o 22 3
121[22] 0]10/0]0]34] 0] 0 m Apoderados [10) 10 0 1]
Profesores (34) 34 0 1]

24. CLASIFICACION EN LAS CATEGORIAS DE DESEMPENO ANO 2020.

El Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Escolar (SAC) se
crea con la publicacidn de la Ley N° 20529, promulgada el 11 de agosto de 2011 por el
Presidente de la Republica, que establece el disefio de una nueva institucionalidad en
educacion que comprende dos nuevos organismos: la Agencia de Calidad de la Educacién
y la Superintendencia de Educacion.

Desde el ano 2015 el Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Escolar (SAC), comunicara a cada establecimiento, de manera privada, su categoria de
desempefo, que considera la distribuciéon de sus estudiantes en los Estandares de
Aprendizaje, los Otros Indicadores de Calidad Educativa y el contexto socioeconémico
de los estudiantes.

Para lo anterior, se establecieron cuatro categorias de desempefio:

| ORDENACION AGENCIA CATEGORIA SEP

Desempefio Alto Autéonomo
Desempefio Medio Emergente
Desempefio Medio - Bajo Emergente
Desempefio Insuficiente En Recuperacion

La categoria de Desempefio alcanzada por nuestro establecimiento en educacién Basica y Media
segun ORDENACION AGENCIA para el afio 2021 es: MEDIO.
Corresponde a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados similares a lo esperado, respecto
de las distintas dimensiones evaluadas en el proceso de Ordenacion, considerando siempre el contexto
social de los estudiantes del establecimiento.

En tanto en la CATEGORIA SEP es de colegio EMERGENTE, corresponde a establecimientos que han
mostrado resultados educativos fluctuantes, de acuerdo con las mediciones que efectia el MINEDUC.

25. MANTENIMIENTO DE LA INFRESTRUCTURA PERIODO 2020.

Entre las acciones de mantenimiento realizadas en el afio 2020 podemos mencionar las
reparaciones de vidrios quebrados, el trabajo de gasfiteria, reposicidon de chapas de las
puertas, el pintado del establecimiento y las demarcaciones correspondientes,
ampliacion de pasillos, mejoramiento del bafio de minusvalidos y mejoramiento de la

accesibilidad universal en patios y salas.




26. PLAN LOCAL DE DESARROLLO PROFESIONAL.

1. Trabajo realizado en el PLDP desde los Estamentos:

a) Capacitaciones Internas:

Programa de Capacitacién I Semestre:
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través de una
seleccidn de DA
que ofrece
flexibilidad para
atender la realidad
v la diversidad de
situaciones.

actual contexto.

Objetive Fecha Capacitacdn Participantes | Responsable | Descripcion Producto/ Aplicacion
Estrategia

Conocer v 06/05/2020 | Uso Todos los uTe Elaboracion de Instrumentos Implementacion
comprender plataforma docentes instrumentos evaluativos de evaluacién por
variadas educativa evaluativos en remotos. plataforma
estrategias de Betel linea. educativa en las
ensenanza gue asignaturas del
ofrezcan multiples area cientifico
medios de humanista.
presentacion y
representacidn de 13/05/2020 | Uso Todos los ute Manejo de la Clases por Loz profesores
los aprendizajes, herramienta docentes herramienta ZO0M realizan clases
con foco en la ZODM ZOOM remotas usando la
ensefianza herramienta
inclusiva de Pre- Zoom.
kinder a 4* medio.
Desarrollar altas 05/06/2020 | Capacitacidn Docentes P=ictloga Estudio de Aplicar Implementacion v
expectativas en los Interna: casos grupal. estrategias seguimiento de
estudiantes Herramientas acerca de las estrategias de
desarrollando para trabajar motivacion motivacion
actitudes positivas la Motivacidn escolar en la escolar en el aula.
hacia la actividad Escolar v sus sala de clases.
escolar con metas efectos en el
desafiantes v aprendizaje.
pensamiento SE ajusta al
positivo. Contexto:

Aprendizaje

Sicoemocional

e influencia en

la motivacién

ezcolar en

tiempos de

pandemia.
Conocer v 31/07/2020 | Capacitacion: Equipo de Equipo de Presentacion a Trabajar Aplicacion de las
comprender Medidas para Convivencia, | Convivencia | través de PPT estrategias de | estrategias
variadas la prevencién Docentes v prevencidn acordadas.)|
estrategias que del Asistentes de acorde al
permitan generar Ciberbullying la Educacion. contexto
un ambiente de escolar.
respeto, tolerancia
v sana convivencia
con el fin de
propiciar un clima
favorable para el
aprendizaje.
Guiar a los 29/05 Priorizacion Todos los uTe Conocimiento Planificaciones | Los profesores
docentes hacia Curricular docentes de la ajustadas a la realizan clases
objetivos de Priorizacion Priorizacidn remotas con el
aprendizajes Curricular Curricular. ajuste curricular
esenciales, a ajustada al por COVID-19

Analisis: En relacion a las 5 capacitaciones programadas para el Primer Semestre se
realizaron las 5, es decir se cumplié en un 100% con lo planificado para el Plan Local
de Desarrollo Profesional.
En las Capacitaciones participaron 30 docentes, incluida una asistente de la educacion,
que equivale al 100% de ellos.

Programa de Capacitacion II Semestre:
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Objetiva Fecha Capacitacion Participantes Responsable Descripcion Producto/ Aplicacién Realizada No realizada
Estrategia
Conocer y 07 d= agosto Tacnicas de Directivos y UTPy Estrategias Integrar la Enla REALIZADA
comprender retrozlimentacian Docentes Psicopedazoga pedagdgicas que retrozlimentzcia | evaluacién
variadas estrategias v evaluacién. sporten = los nyla evaluacion | delas
de ensefianza que sprendizajesdelasy formativaala clases
aofrezcan miltiples los estudiantss, a practica remotas.
medios de traves delz pedagdgica,
presentacion y retrozlimentzcion yla | sumentando su
representacién de evaluacién formativa, frecuencia y
los aprendizajes, con con el propasito de dandale
focoenla EpOoyar mejor a sus sistematicidad
ensefizanza inclusiva estudiantes. en las classs
de Prekinder a 4° remaotas.
medio.
14 de agosto Deszrrolic de Directivas, Claudiz Cardenas Estrategizs para PFT, Videas, En clases REALIZADA
material Docentes y elzborar materizal mapas remotas.
=sudiovisual, PFT o Asiztentes. zudiovizual més conceptualss,
videos, para [En grupes de stractivo para los et
hacerlos mas 10 previs estudiantes.
interesantes. inscripcidn)
REALIZADA
11 de Estrategias Directivos y Psicopedagogas Anilizis de estrategias | Aplicacien y En clases REALIZADA
septiembre adecuadas para Docentes ‘ajustadas al contexto seguimiento de remotas.
trabsjar 2 distanciz de ensefianza ‘estrategias para
con alumnos MET. remots, para trabajar | trabajarz
con estudizntes con distancia con
MET. estudiantes con
MET
Dezzrrallzr 04 de Aprendizaje Directivos, Careliz Carrazco Herramientas y Mazterial A REALIZADA
estrategias de septiembre socioemocionsal y Docentes vy ‘estrategias de Psicoeducativa. estudiantes
aprendizaje Resiliencia en Asistentes. Aprendizaje de manera
socinemacional con tiempos de Zocicemocional y remota.
docentes, asistentes pandemia. Resiliencia.
v equipo directivo,
para aplicar con las
v los estudiantes en
las clases remotas.
Conocer y 04 de Retorno parcisl y Directivos, Inspector General Plan de contingencia Medidas de Cartillas REALIZADA
comprender septiembre diferido a clases, Docentes y debido al Cayid 19 v higiene y de informativa
variadas estrategias en relacian al Asistentes. medidas adoptadas distanciamiento sy
que permitan cuidada y ante el reingreso a fizica, Protocolos
enerarun prevencicn, clases presenciales. circulacicn y de i
ambiente de =scciones concretas control de salud. | ctuacidn.
respeto, toleranciay en el contexto.
sana convivencia
con el fin de
propiciar un clima 33 de octubre | Actuslizacidn Plan Directivos, Encargado de Héctor Cornejo Actuzlizacion del | Aplicadidn REALIZADA
favorable pars el de Convivendia yel | Docentesy Comvivenciz Plzn de &n contexto
aprendizaje. Apayo Asistentes. Escolar ‘convivencia en de aula
Psicoemocional =l Contexto remota.
Covid-19

Analisis: En relacidon a las 6 capacitaciones programadas para el Segundo Semestre se
realizaron las 6, es decir se cumplié en un 100% con lo planificado para el Plan Local
de Desarrollo Profesional.

En las Capacitaciones participaron 30 docentes, incluidos 5 asistentes de la educacién,
que equivale al 100% de ellos.

Analisis de las Encuestas de Satisfaccion entorno al Plan Local de Desarrollo
Professional.

Primera Encuesta: Los docentes y asistente de la educacién que participaron,
sefialaron a través de la 1ra. Encuesta aplicada, sentirse en un 86,7% satisfechos con
las Capacitaciones, el 10,8% sefiala sentirse ni satisfecho ni insatisfecho y un 2,5% se
sintié insatisfecho, como se muestra en el siguiente grafico.

1ra. Encuesta de Satisfacciéon PLDP

2,5%

= Satisfecho = Ni Satisfecho ni insatisfecho Insatisfecho
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Segunda Encuesta: En la 2da. Encuesta sefialaron sentirse en un 90,4% satisfechos
con las Capacitaciones, el 7,9% senala sentirse ni satisfecho ni insatisfecho y un 1,7%
se sintid insatisfecho, como se muestra en el siguiente grafico.

2da. Encuesta de Satisfaccién PLDP

= Satisfecho Ni Satisfecho ni insatisfecho = Insatisfecho

Tercera Encuesta: En la 3ra. Encuesta sefialaron sentirse en un 95% satisfechos con
las Capacitaciones, el 3% sefiala sentirse ni satisfecho ni insatisfecho y un 1% se sintid
insatisfecho, como se muestra en el siguiente grafico.

3ra. Encuesta de satisfaccion de PLDP

M Satisfecho 2 Ni Satisfecho ni insatisfecho M Insatisfecho

b) Capacitaciones Externas:

En el Primer informe de Capacitaciones Externas que consideré el periodo de marzo-
mayo se realizaron 52 capacitaciones en diversas tematicas por parte de los diferentes
estamentos.

Los 8 integrantes del Equipo de Gestion se capacitaron, lo que equivale a un100%.

De los 22 docentes sdlo 6 se capacitaron, lo que equivale a un 27,3 % y de los 10
asistentes de la Educacién, solo el 10% se capacito.

En este periodo, se realizaron 136 cursos en diferentes tematicas, de los cuales los
Directivos y Docentes realizaron 100 y los Asistentes de la Educacién realizaron 36 de
ellos.

En el Segundo informe de Capacitaciones Externas que considerd el periodo de junio-
julio, se realizaron 136 cursos en diferentes tematicas, de los cuales los Directivos y
Docentes realizaron 100 y los Asistentes de la Educacion realizaron 36 de ellos.
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Los 8 integrantes del Equipo de Gestion se capacitaron en su totalidad, lo que equivale
al 100%, de los 22 docentes 11 se capacitaron, lo que equivale a un 50 % y de los
Asistentes de la Educacion, 5 se han capacitado, lo que equivale a un 50% de ellos.

En comparacion con la primera informacion levantada, se puede concluir que
aumentaron los docentes que participaron en capacitaciones externas bajo el actual
contexto del COVID-19.
En el Tercer informe de Capacitaciones Externas que considerd el periodo de agosto-
septiembre, se realizaron 126 cursos en diferentes tematicas, de los cuales los
Directivos y Docentes realizaron 103 y los Asistentes de la Educacién realizaron 23 de
ellos, como se muestra en la grafica siguiente.

3er. Informe Capacitaciones Remotas Externas

12

10

N° de Personas
= [=)]

o]

Asistentes

11 11
8 8
6
5 5
I I 4
Directivos Docentes
Estamentos
B Abril- Mayo Junio-Julioc W Agosto-Septiembre

Trabajo de los Estamentos:

CONVIVENCIA
ESCOLAR

Acciones realizadas
con docentes

Analisis 2020

Mejoras 2021

Medidas de
Prevencién y
Protocolo contra el
Cyberbullying.

Enfocadas a conocer y comprender las
variadas estrategias y medidas para la
prevencién del Cyberbullying.

Trabajar estrategias de prevencion
acorde al contexto de clases virtuales.
Instar a los docentes para que apliquen
las estrategias entregadas.

Trabajo sistematico en la importancia
de frenar el Cyberbullying.

Apropiacion del Protocolo contra el
Cyberbullying por parte de los
diferentes actores del
establecimiento.

Actualizacién Plan de
Convivencia Escolar y
Apoyo
Socioemocional.

Se dio a conocer a todos los docentes y
asistentes de la educacion del
establecimiento las nuevas normativas
sobre la resolucion colaborativa de
conflictos.

Normativas que rigen al Reglamento
Interno y al Plan de Convivencia Escolar.
Apoyo Socioemocional desde la
convivencia escolar.

Socializar el ajuste al Plan de
Convivencia y focalizar el trabajo en
la importancia del apoyo
socioemocional a todos los
integrantes del establecimiento.

PSICOLOGIA

Acciones realizadas
con docentes

Analisis 2020

Mejoras 2021

Reuniones de apoyo
psicoemocional para
profesores y
asistentes de la
educacion.

Generacion de red de apoyo
psicoemocional para docentes y
asistentes de la educacion.

Implementacién mensual de
reuniones de apoyo psicoemocional.

Asesoria
psicoemocional para
docentes en situacién
de crisis 0 en manejo
de estrategias con
estudiantes en crisis.

Entrega de estrategias de manejo
emocional, cuidado y autocuidado
psicoemocional, estrategias de educacion
emocional para enfrentar la cuarentena.

Implementacién mensual de
reuniones de asesoria
psicoemocional.

Capacitaciones del
area en tematicas de
autocuidado y

Abordaje de Estrategias
psicoemocionales a nivel individual,
herramientas para compatibilizar

Focalizacion en tematicas de Cuidado
de Equipos, Compatibilidad trabajo y
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cuidado, apoyo
emocional,
estrategias de
motivacion escolar en
tiempos de pandemia.

tiempos de trabajo y descanso en
cuarentena, abordaje de tematicas de
fortalecimiento de sistema inmunoldgico.

descanso. Relaciones humanas en el
contexto laboral de Cuarentena.
Neurodidactica y aprendizaje via
telematica.

Reuniones de apoyo
socioemocional de
profesores jefes con
estudiantes y

Exposicion de Estrategias de contencidn
emocional a nivel familiar, con
estudiantes y apoderados.

Implementacion mensual desde abril.

apoderados.
Aplicacién de Medicién de los niveles de burnout, Aplicacién en el mes de junio, analisis
encuesta estrés y sintomas somaticos del estrés de datos julio y exposicion de

psicoemocional para
medir niveles de
burnout, resiliencia y
sintomas somaticos
de estrés.

en las y los profesores y asistentes de la
educacion.

resultados de los datos en agosto.

PSICOPEDAGOGIA

Acciones realizadas
con docentes

Analisis 2020

Mejoras 2021

Técnicas de
retroalimentacién y

Analisis de la aplicacion de las
estrategias pedagdgicas y su aporte en

Continuar con las capacitaciones al
inicio del afio escolar y monitorear a

evaluacion. la implementacién de la través de reuniones en reflexion
retroalimentacion, la evaluacion pedagogica para evaluar la eficacia de
formativa y su aumento en frecuencia y las estrategias presentadas que
sistematicidad en las clases remotas. apoyen la labor con los estudiantes.

Evaluacion Analisis de la aplicacién de estrategias Capacitar al inicio del afio escolar y

diferenciada y
estrategias de apoyo
al proceso de
ensefianza
aprendizaje.

de evaluacién diferenciada: trabajo
personalizado con los y las estudiantes,
sugerencia de actividades asincronicas
(mapas mentales, herramientas de
interactividad (audio libros, videos,
textos escritos, etc.), uso de
herramientas digitales, actividades en
base al DUA (proyectos
interdisciplinarios) y su efectividad para
trabajar a distancia con estudiantes con
NET.

monitorear sistematicamente a través
de encuestas que recojan la
informacion sobre la aplicacién y
efectividad de las estrategias
aplicadas.

Estrategias
adecuadas para
trabajar a distancia
con alumnos NET.

Analisis de la aplicacion de estrategias
transdisciplinarias, de seguimiento e
interaccion en entornos virtuales y
metacognitivas y su efectividad en el
proceso de ensefanza aprendizaje.

Capacitar semestralmente y
monitorear sistematicamente a través
de encuestas que recojan la
informacion sobre la aplicacidn y
eficiencia de las estrategias aplicadas.

Entrevistas remotas
con docentes de
lenguaje y
matematica para
conocer la efectividad
de las estrategias
aplicadas con los y las
estudiantes.

Analisis con los docentes de lenguaje y
matematica para conocer la efectividad
de las estrategias en su asignatura.

Reuniones semestrales con los
docentes del area cientifico -
humanista (docentes plan general,
madulo artistico y talleres de apoyo),
para analizar la efectividad de las
estrategias aplicadas y consensuar en
torno a la mejora de las mismas o
incorporar otras.

INSPECTORIA

Acciones realizadas
con docentes

Analisis 2020

Mejoras 2021

El papel del adulto
significativo. La
importancia de |Ia
comunicacion
afectiva.

Estrategias para
quienes tienen la
mision de educar
emocionalmente.

El objetivo de esta capacitacion fue dar a
conocer la importancia de la
comunicacion afectiva como estrategia
de fortalecimiento en las relaciones
interpersonales y la convivencia en el
aula. Determinar mediante una reflexién
critica la relacion afectiva entre docente
y estudiante en el contexto escolar,
como una alternativa para propiciar una
convivencia de paz.

Seguir capacitando en que, de
acuerdo a la neurociencia, las
funciones intelectuales del nifio son
encendidas desde el mundo
emocional, y que esta dimension es
fundamental en el proceso de
aprendizaje.

El nifio debe sentirse protegido, debe
sentir que las personas que estan a
su alrededor, especialmente los
adultos que son sus educadores, son
personas que le quieren y que le
respetan. Eso es clave para poder
aprender.

Todos debieran tener la firme
conviccion de que lo primero es lo
emocional. Una vez que el nifio se
siente amado, protegido y respetado,
lo demas viene por afadidura.
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Presentacion del
Reglamento de
Convivencia de clases
virtuales.
Presentacion del Plan
retorno a Clases
Presenciales.

La rapida y fulminante expansion de

la Covid-19 por el mundo tomé a todos
los docentes por sorpresa, donde, por
obligacion, se tuvo que dar paso a la
virtualidad, para la cual muchisimos
docentes, alumnos y especialmente
apoderados no estaban preparados; ya
sea por conectividad, adaptacién y/o
metodologia, entre otros aspectos. Por lo
anteriormente expuesto fue que se hizo
necesario elaborar un Reglamento de
Convivencia para clases virtuales

Analizar y Evaluar el Reglamento de
clases virtuales ano 2020 para
hacerlo mas efectivo y evitar aquellos
aspectos que durante el 2020 se
mostraron deficitarios.

Reglamentos que
debe poseer toda
institucion educativa.
¢Qué se entiende por
Reglamento Interno?

La Convivencia
Escolar en la
normativa y los
cuerpos legales
vigentes.

Disposiciones que
vulneran la normativa
educacional en los
Reglamentos de
Convivencia.

Es importante que todos los integrantes
que laboran en una institucién educativa
conozcan las normas que regulen las
relaciones entre los distintos integrantes
de la comunidad educativa, es por ello
que deben conocer el Reglamento
Interno que incorpora regulaciones de
funcionamiento, convivencia y
procedimientos generales del Colegio.
Una de sus principales funciones es el
resguardo del ejercicio y cumplimiento
efectivo de los deberes y derechos de
todos los integrantes de la comunidad
establecidos en la normativa educacional
vigente.

Enfatizar que los derechos del

nifio son un conjunto de normas
juridicas que protegen a las personas
hasta cierta edad. Todos y cada uno de
los derechos de la infancia son
inalienables e irrenunciables, por lo que
ninguna persona puede vulnerarlos o
desconocerlos bajo ninguna
circunstancia.

Seguir capacitando constantemente a
los integrantes que laboran en la
Unidad Educativa respecto a los
cuerpos legales vigentes y por sobre
todo a las disposiciones que vulneran
la Normativa Educacional en los
Reglamentos de Convivencia.

Revision del
Reglamento de
Convivencia
presencial 2021 vy del
Reglamento de Clases
virtuales 2021

La revision del Reglamento de
Convivencia presencial 2021 y del
Reglamento de clases virtuales 2021 se
realizd con la presencia de Directivos,
docentes y asistentes de la Educacion y
se desarrollé con la activa intervencion
de la gran mayoria de participantes. El
objetivo de la capacitacion es que los
participantes se apropien e internalicen
dichos Reglamentos.

El objetivo fundamental de la revision
anual de los Reglamentos es el
perfeccionamiento de los mismos
para hacerlos mas operativos y
acorde a legislacion vigente.

UNIDAD TECNICO
PEDAGOGICA

Acciones realizadas
con docentes

Analisis 2020

Mejoras 2021

Reflexiones colectivas
con los docentes de
Lenguaje, Matematica
e Inglés.

La reflexion colectiva con los docentes
de Lenguaje, Matematica e Inglés,
permite identificar y priorizar aspectos
del desemperio de las y los estudiantes
que requieren ser fortalecidos, a través
de los Talleres de Apoyo e ir
incorporando nuevos estudiantes que se
detectan un descenso en su aprendizaje.

Incorporar al inicio del afio escolar
todos los estudiantes que presentan
baja conexion con el establecimiento
educacional, priorizando por los
estudiantes de primero medio que
llegan muy descendidos.

Reflexiones a través
micro grupos

La reflexion por micro grupos de
docentes para analizar el trabajo del
segundo semestre, en relacion al
horario, frecuencia de actividades, casos
especiales, tareas esenciales y
procedimiento para finalizar el semestre.

Continuar en el 2021 con micro
reuniones bimensuales para aunar
criterios de ensefianza, monitoreo y
evaluacion de los aprendizajes de los
estudiantes.

Acompafamiento
docente para
fortalecer la
ensefianza remota y
nuevas estrategias
metodoldgicas.

Parte del rol de Unidad Técnica es
movilizar a los docentes que requieren
fortalecer sus competencias pedagodgicas
en la ensefianza remota, para apoyar y
acompanfar en la busqueda de nuevas
estrategias que permita llegar a los
estudiantes que tienen dificultades de
acceso a la tecnologia.

Establecer micro reuniones para
dialogar sobre las estrategias
metodoldgicas efectivas y establecer
una comunidad de aprendizaje
profesional.

Capacitacion en
Priorizacion curricular

Apoyar a los docentes en la comprension
de la Priorizacién Curricular que define
objetivos de aprendizaje, secuenciados y

Aplicar las evaluaciones de
diagndstico integral de aprendizajes,
para ajustar la priorizacién curricular,
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adecuados a la edad de los estudiantes,
procurando que puedan ser cumplidos
con el maximo de realizacion posible en
las circunstancias en que se encuentra el
pais. Adoptando criterios flexibles sobre
el plan de estudio y evaluacion que
permitan optimizar los procesos
educativos posibles de ser llevados por
nuestro establecimiento.

segun el nivel en que se encuentre el
grupo curso y establecer
posteriormente el plan de apoyo.

Capacitaciéon en
evaluacion y
retroalimentacion.

Entrega herramientas para que el
docente pueda ir ajustando la ensefianza
y pueda retroalimentar para que el
estudiante avance en sus aprendizajes,
teniendo en cuenta las siguientes
estrategias:

1. Compartir los objetivos de
aprendizaje.

2. Disefiar y realizar actividades que
permitan evidenciar el aprendizaje.

3. Retroalimentar efectiva y
oportunamente.

4. Dar oportunidades para la
autoevaluacion y coevaluacion.

Realizar una segunda capacitacion
profundizando el préximo afio en la
importancia de la retroalimentacion,
como estrategia de aprendizaje en
ensefianza remota y presencial.

Plan de ensefianza y
evaluacion remota

Se socializa con los docentes el Plan de
ensefianza para organizar la educacién y
evaluacion remota durante el ano
escolar, con la continuidad pedagdgica,
el plan de estudio, la retroalimentacion y
el proceso evaluativo formativo.

Continuar con consejos evaluativos
para el andlisis de la adecuacién al
reglamento de evaluacién, el Plan de
estudio y los instrumentos
evaluativos a utilizar para el afio
2021.

Plan paso a paso

El aprendizaje a distancia ha posibilitado
a los estudiantes a seguir aprendiendo,
no es lo mismo que aprender de forma
presencial. Este plan responde a criterios
pedagogicos, a fin de resguardar las
trayectorias educativas de los
estudiantes. La priorizacion curricular
concentra los esfuerzos en que todos los
nifios puedan aprender los contenidos
esenciales para no interrumpir su
desarrollo formativo.

Plan Diagndstico Integral debera
aplicarse los instrumentos necesarios
para levantar la informacion de los
aprendizajes adquiridos por los
estudiantes en el periodo de clases
presenciales.

Plan de accién por
baja conexion remota
y entrega de tareas
de 5°Basico,1°, 3°y
4°Medio

Se realizan reuniones mensuales con el
Equipo directivo y los profesores jefes,
para revisar el plan de accién de
seguimiento de los cursos intervenidos,
realizando seguimiento con entrevistas
del profesor jefe, UTP y contencidn
psicoemocional por parte de las
psicologas.

Continuar con el apoyo de una
inspectora para el apoyo en
comunicar informacién a la familia y
asignar un docente para monitorear
el cumplimiento en las actividades de
los cursos criticos. (docentes que
tengan un descenso en su carga
horaria por la adecuacién del plan de
estudio)

2. Analisis con los docentes:

a) ¢Cuales son las tres principales necesidades de desarrollo profesional docente,
de su comunidad?

b) ¢Se ha propiciado el vinculo con instituciones, organizaciones y actores que
puedan contribuir al logro de los objetivos y metas?

c) ¢Qué mejoras se han logrado?

d) éHay un clima de confianza entre los actores para fomentar el didlogo?

e) ¢éHay rutinas para el analisis de datos?

f) ¢éQué nos falta por abordar?

27. LINEAS DE ACCION Y COMPROMISIS FUTUROS.

27.1 DESDE LA UTP

Mejorar resultados de aprendizajes en todos los alumnos y alumnas y fortalecer la
Gestion Institucional a través del asesoramiento y apoyo pedagdgico a los directivos y
docentes en materias propias de la gestion curricular referidas a las dimensiones de
Organizacién, Preparacién de la Ensefianza, Accion Docente en el Aula Mixta y/o Remota,
Evaluacion de los Aprendizajes e Implementacién Curricular; sustentada en el Modelo
de Gestion de la Calidad de la Educacion, en el Decreto 67/2018 de Evaluacion y
Promocion, y Planes de estudio ajustados a la Priorizacion Curricular.
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Proyecciones

Acciones

Requerimientos

Evidencias

1.Reglamento

1.1. Socializar el reglamento de

a. Reglamento de

a. Firmas de

Evaluacion evaluaciéon con alumnos, evaluacion Mixto. entrevistas de
padres y apoderados, en b. Anexo de apoderados.
relacion a tipos de evaluacion, Reglamento de b. Registro en
promocion, y proceso de evaluacién Remota | leccionario.
pruebas diagnédsticas D.I.A. e 2021
institucionales, formativas,
sumativas, recuperativas y
especiales para alumnos
repitentes.

2. Horarios de 2.2. Confeccionar horarios de a. Programa a. Registro

clases. clases segun requerimientos computacional. cumplimiento
pedagdgicos y segun contexto. | b. Disponibilidades | del Plan de

horarias docentes. | estudio
priorizado.

3.Seguimiento 3.1. Identificar alumnos con a. Libretas de a. Asistencia a

alumnos bajo rendimiento académico en | notas 2020. talleres de

con promedios Matematica, Lenguaje e inglés b. Informes de apoyo.
insuficientes. para ser derivados a apoyo notas sumativas b. Acompafa-
pedagdgico. parciales 2020. miento a

estudiantes.

3.2. Citar a entrevista de
acuerdo al contexto, a los
apoderados de alumnos que
presenten bajo rendimiento
durante el afio.

a. Informe de
notas sumativas
parciales.

a. Informe de
seguimiento
b. Entrevistas
compromisos
académicos.

3.3. Citar a entrevista de
acuerdo al contexto, a los
apoderados a partir de agosto
de, los alumnos con baja
conectividad y/o riesgo de
repitencia.

a. Informe de
notas parciales.

a. Informe de
entrevistas.
b. Plataforma
betel.

3.4. Derivar alumnos con bajo
rendimiento académico que

a. Informe de
notas parciales y

a. Informes de
entrevistas y de

necesite apoyo del especialista | de especialistas. profesores.
interno.

3.5. Reuniones quincenales del | a. Informe de a. Acta
Equipo Multidisciplinario para notas parciales Reunion.

realizar seguimiento de los
estudiantes con bajo
rendimiento académico.

sumativas.
b. Certificados de
especialistas.

3.6. Notificar a todos los

a. Libretas de

a. Informe de

apoderados de los alumnos que | notas. entrevistas.
no seran promovidos. b. Plataforma b. Plataforma
Betel. Betel.
4.Cobertura 4.1. Entregar Planificacion a. Planificacion a. Pauta de
Curricular Curricular de 1° Basico a 4° Curricular registro de
Medio en Lenguaje, Priorizada Cobertura

Matematica, Historia y Ciencias
Naturales.

4.2. Monitorear al término del
Primer y Segundo semestre la
Cobertura Curricular Priorizada
y los resultados de aprendizaje.

a. Planificaciones
semestrales.

b. Pruebas
sumativas.

C. Leccionarios.

Curricular en
planificaciones
leccionarios y
evaluaciones.

4.3. Evaluar la implementacién
de la Cobertura Curricular
Priorizada.

a. Planificacién
Curricular

a. Lista cotejo




124

5.Monitoreo del
cumplimiento de
las funciones
administrativas
Docentes.

semestre.

5.1. Entrega de evaluaciones a. Calendario de a. Pauta de
en plazos establecidos. pruebas. registro
5.2. Entrega de planificaciones | a. Registro de a. Pauta de
en plazos establecidos. entrega. registro
5.3. Registrar mensualmente a. Plataforma a. Plataforma
las notas en la plataforma Betel. Betel.
Betel.
5.4. Registro al dia en a. Leccionario. a. Pautas de
leccionario. registro.
5.5. Entrega de rutas de clases | a. Correo a. Pauta de
y guias de aprendizaje. institucional. registro.

b. Plataforma

Betel
5.6. Entrega de andlisis de a. Leccionario. a. Informe.
evaluaciones de diagndstico y
etapa nivelacion, en Lenguaje y
Matematica.
5.7. Entrega de documentos al | a. Leccionarios. Pauta de
dia al término de cada Informes Técnicos | registro.

Tabulaciones.

27.2 DESDE EL APOYO PSICOPEDAGOGICO.

En este aspecto, las lineas de accion en este nuevo escenario apuntan a la continuidad de
las acciones: derivar, diagnosticar, entregar nédmina de estudiantes con evaluacion
diferenciada, llevar a cabo el proceso de Adecuaciones Curriculares a través de las
planificaciones PACI, elaborar sintesis diagnostica, intervenir psicopedagdgicamente via
remota, registro en bitdcora de intervencién en aula, elaborar estados de avance,
entrevistar a apoderados y monitorear plan de trabajo entregado al hogar, realizar
reuniones de micro grupos y de equipo multidisciplinario a fin de monitorear procesos,
acompanfar a docentes de lenguaje y matematica, apoyar a docente de taller de inglés en
la derivacion de alumnos con NED, monitorear su desempeno (estudiantes) y entregar
informacién a EGE.

A continuacidn, el siguiente cuadro detalla las proyecciones 2021:

ACTIVIDADES/ ACCIONES | PERIODO DE| INSTRUMENTOS EVIDENCIAS
DIMENSIONES EJECUCION | DE APOYO

Derivar estudiantes con Marzo. Hoja de Nomina final de
ﬁz?:}(gNA LA | NED por parte de docentes derivacion de estudiantes con NED.
DOCENTE EN | Para diagnosticarlos estudiantes con NED Envio por correo
EL AULA psicopedagdgicamente. 2020 y estudiantes con | electréonico a UTP de

bajo desempefio
académico.

basica y media y a
docentes.

Diagnosticar
psicopedagdgicamente a
través de evaluaciones
informales (modalidad
remota) o bateria de
pruebas establecidas
(modalidad presencial) a
estudiantes antiguos y
aquellos con posibles NED
a fin de intervenir en el
desarrollo de sus
habilidades para enfrentar
de manera favorable el
proceso de ensefianza -
aprendizaje en el aula.

Marzo
Abril.

Pruebas informales.
Bateria de pruebas
establecidas.
Diagnosticos
Psicopedagodgicos
2019.

Protocolos de pruebas
informales o formales.
Informe de diagndstico
Psicopedagdgico.
Impresidon de pantalla
de la sesion virtual
(Zoom).
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Elaborar y entregar listado | Marzo Diagndsticos Némina de estudiantes
de estudiantes con NED psicopedagdgicos. con evaluacion
con evaluacion Diagndsticos de diferenciada.
diferenciada. especialistas Envio por correo

externos. electrénico a docentes y

estamentos respectivos.
Elaborar y entregar Abril Diagndsticos Sintesis diagndstica
sintesis diagndstica de psicopedagdgicos. de estudiantes
estudiantes con NED de Diagndsticos de con NED.
pre-basica a cuarto afo especialistas externos. | Envio por correo
medio. electrénico a docentes y
estamentos respectivos.
Reuniones semestrales de | Abril (E. Sintesis diagndstica. Grabacion.
micro grupos con basica) Registro de Impresiones de
docentes de ensefianza Mayo (E. calificaciones en Betel. | pantalla.
basica y media para Media) Entrevistas. Acta con acuerdos.
advertir los avances en su | Octubre Informacion de
proceso de aprendizaje. (ambos Estamentos.
ciclos).

Intervenir Abril a Diagnéstico Grabaciones de sesiones
psicopedagdgicamente diciembre psicopedagdgico. a través de Zoom.
a estudiantes con NED Informes de Impresidon de pantalla.
derivados por docentes especialistas externos. | Bitacora de registro
al inicio del afio escolar. Guias y evaluaciones diario.

estipuladas por los Horario de atencidn.

docentes.

Horario de atencién y

registro interno de

asistencia de

estudiantes.
Realizar reuniones Marzo a Calificaciones Grabaciones de
mensuales con docentes diciembre | formativas y sumativas.| reuniones por Zoom.
jefes (prekinder a cuarto Participacion y Impresidon de pantalla.
medio, para monitorear el conexion a clases Nomina de estudiantes
proceso evolutivo de los remotas. con bajo desempefio.
estudiantes con NED, Acta con acuerdos.
cautelar la promocién de
alumnos a kinder, primero,
segundo, quinto basico,
primero medio y tercero
medio y dar de alta a
aquellos que han superado
dificultades en el segundo
semestre).
Intervenir en aula Marzo a Leccionario. Bitacora de registro
durante el primery diciembre Guias de trabajo. diario.
segundo semestre en las Impresion de pantalla.
asignaturas de lenguaje
y matematica para
apoyar la labor docente.
Reevaluar a estudiantes Noviembre | Instrumentos de Protocolos de pruebas
con NED a fin de advertir |y diciembre | evaluacion informales o formales.
el nivel de logro (modalidad remota: Informes de estado de
alcanzado en el pruebas avance.

proceso de intervencién
psicopedagdgica.

informales de
lectoescritura y
matematicas.
Modalidad presencial:
bateria de pruebas
establecidas).

Grabacién o impresion
de pantalla.
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Entrevistar de manera Marzo a Hoja de entrevista y Hoja de registro de

QZSE?SAYLOS virtual a padres y abril autorizacion. entrevista y

APODERADOS | @poderados de estudiantes autorizacion.

EN EL HOGAR | antiguos y nuevos Grabacion de entrevista
derivados a través de Zoom o
psicopedagogia, impresion de pantalla.
registrando su autorizacion Registro escrito a
y compromiso de apoyo al través de
trabajo durante el mes de correo electrdnico o
marzo - abril. WhatsApp.

Entrevistar a padres y Abril a junio | Hoja de Hoja de entrevista.
apoderados de entrevista. Grabacién de entrevista
estudiantes con NED para Diagnostico través de Zoom o
el andlisis y entrega de psicopedagdgico. impresion de pantalla.
diagnéstico Diagndstico
psicopedagdgico. psicopedagdgico.
Envio a través de
correo electroénico.
Entrevistar a padres y Mayo a Hoja de registro Hoja de entrevista.
apoderados de estudiantes | diciembre de entrevista. Grabacién de entrevista
con NED para monitorear Registro en Betel través de Zoom o
el compromiso de apoyo de calificaciones. impresién de pantalla.
hacia los estudiantes y su Conexién a clases Registro escrito a través
evolucién. virtuales. correo electrénico o
whatsapp.
Entrega de informe de Diciembre Hoja de registro Hoja de registro de
estado de avance de entrevista. entrevista.
a apoderados en el Informe de estado Informe de estado
segundo semestre, dando de avance. de avance
a conocer el nivel psicopedagdgico.
alcanzado junto a las Grabacién de entrevista
indicaciones al hogar para través de Zoom o
el siguiente afio. impresion de pantalla.
Registro escrito a través
correo electrénico o
whatsapp.
Envio a través de
correo electrénico.

) Entregar listado de Primery Noémina de Envio de nomina a
GESTION estudiantes con NED: segundo estudiantes con través de correo
DIRECTIVA R . S, .

evaluacion diferenciada. semestre evaluacion electrdnico.
diferenciada.

Entregar sintesis Primer Envio de sintesis

diagndstica de estudiantes | semestre Sintesis diagndstica de | diagndstica de

con NED de primero estudiantes con NED. estudiantes con NED a

basico a cuarto medio través de correo

al EGE. electronico.

Entregar informes de Diciembre Informes de visita al Envio de informes a

visitas al aula (presencial),
estados de avance y
estudiantes

dados de alta de

primero basico a cuarto
medio al EGE.

aula.

Estados de avance.
Nomina de
estudiantes

dados de alta.

través de correo
electronico.
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Actas de reuniones.

Impresiéon de pantalla.

Participar en reuniones: Febrero a Actas de reunion.

-EGE diciembre. | Néominas de Grabacién
-Equipo estudiantes con NED.
Multidisciplinario. Nomina de

-Estamento de
psicopedagogia.
- Talleres.

estudiantes con
dificultades en su
rendimiento y baja

conexion.

Sintesis diagndstica de
estudiantes con

NED.

Entrevistas con
apoderados y/o
estudiantes.

- Micro grupos.

27.3 DESDE LA PSICOLOGIA.

Las proyecciones para el afio lectivo 2021, se sugiere lo siguiente:

1.

Participar de las reuniones sistematizadas con estamentos (EGE, EMDI, Jefatura de
Curso, UTP e Inspectoria, Equipo de Convivencia Escolar) para retroalimentar el
proceso de apoyo socioemocional y psicoemocional.

Aplicar el trabajo de apoyo socioemocional en la integracién curricular de las
unidades tematicas contenidas en los programas de las Bases Curriculares
relacionados con las tematicas de bienestar emocional, en cada nivel, pertinentes
al contexto escolar en el trabajo consensuado con el Profesor(a) Jefe (a) de manera
presencial o remota.

Apoyar el trabajo con el Apoderado/a, como parte importante a la jefatura de curso,
con miras al desarrollo de las/los estudiantes y forma de establecer vinculos de
pertenencia con el colegio y facilitar el proceso de apoyo.

Mejorar la fluidez del proceso y pertinencia de la informacién entre los estamentos
antes mencionados, para facilitar el abordaje y pronta elaboracién de estrategias
de intervenciones efectivas y eficaces, en situaciones de riesgo o potencialidad
relacionadas con el contexto escolar.

Capacitar a las/los docentes, asistentes de la educacion y equipo de gestidn en
materias relacionadas desde area de psicologia educacional, tales como, apoyo y
aprendizaje socioemocional, cuidado y autocuidado emocional, educacién
emocional el fin de potenciar la accién pedagdgica y cuidado docente y asistente
de la educacién y apoyo a la gestién pedagogica del equipo de gestion.

Propiciar instancias de reflexion y didlogo a nivel familiar, acerca de tematicas de
Sexualidad, afectividad y género.

Reorganizar las evidencias de asesoria, informes, actas, registros de monitoreo y
seguimiento, evaluacion y cierre del proceso de las/los estudiantes derivados a
psicologia y orientacion educacional de manera digitalizada.

Enfatizar la implementacion del plan de apoyo y aprendizaje socioemocional para
cada nivel, de manera de contribuir al bienestar socioemocional y psicoemocional
de cada estamento de la unidad educativa.

Las Lineas de Accidn se describen a continuacion.

Retroalimentar lineamientos de acciéon de abordaje y apoyo a las problematicas
socioemocionales y psicoemocionales presentadas por los/las estudiantes
detectados en cada nivel en las reuniones presenciales o remotas.

Realizar seguimiento de la aplicacion del trabajo de apoyo socioemocional en la
integracién curricular con las tematicas de bienestar emocional cuidado u
autocuidado, en cada nivel, en reuniones con profesores(as) jefes(as) de manera
presencial o remota.
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Monitorear el trabajo de apoyo con los padres, madres y apoderados(as), por medio
de la realizacién de reuniones de apoderados(as) consensuadas, entrevistas
informativas, utilizando canales establecidos para ese fin, plataforma Zoom,
llamada de voz, mensajes de WhatsApp o correo electrénico.

Utilizacién de canales digitales, correo electrénico, mensaje de texto de WhatsApp,
llamada telefénica, con los estamentos EGE, Inspectoria, UTP y Direccion,
docentes, estudiantes y apoderados.

Realizaciéon de Charlas, exposiciones, conversatorios, reflexiones acerca de las
tematicas desde el apoyo socioemocional, autocuidado y cuidado emocional,
educacion emocional, en el contexto presencial o remoto.

Implementacién del Plan de Sexualidad, Afectividad y Género por medio de material
descargable, para cada nivel educativo.

Archivar evidencia digitalizada de respaldo de cada proceso, de manera de
transparentar la informacion y formalizar cada acciéon llevada a cabo por el
estamento.

Llevar un registro de seguimiento de las reuniones de apoyo y aprendizaje
socioemocional, con fecha y registro de asistentes, de manera de sistematizar la
aplicacién del plan.

27.4 DESDE LA OTIENTACION VOCACIONAL.

por medio

Para 2° medio una
vez al ano.

Realizar dos Ensayos
de

Realizar un ensayo
de prueba especifica
para 3° medio.

problemas de cada
Curso.

Los profesores/as de
asignatura se
guedardn con un
grupo de estudiantes
en otra sala.

pruebas

e o
espe.cmcas para 4 Los alumnos/as se
medio mantendran al
interior de la sala

durante el ensayo y
sélo saldrdan en el
recreo.

El profesor/a debe

contar con alguna
actividad
programada para los
alumnos/as que
finalizan antes el
ensayo.

Los alumnos/as que
continlien realizando
el ensayo después de

los primeros 90
minutos, seran
cuidados por el

Proyecciones Acciones Requerimientos Evaluacion
ENSAYOS DE PTU | Trabajar con los | Contar con horario | A través del
preuniversitarios disponible para | informe
Realizar ensayos de | cpech, PreUnab y | ejecutar los ensayos. | detallado de los
PTU de lenguaje v | preucy, Realizar los resultados y que
comunicacion Y | ensayos Los Evaluadores | o5 enviado por
matematicas  para | principalmente  en | deben quedarse en el | |55 instituciones
4° medio una vez al | |54 horas de | @ula durante la | evaluadoras.
mes. orientacion, realizacion del
Para 3° medio mes | desarrollo léxico y €nsayo con un grupo
resolucién de | de alumnos/as.
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orientador en el
casino hasta que
finalice el Gltimo, y se
les dara un recreo de
20 minutos.

CHARLAS
VOCACIONALES

Preparacion de
temas de interés por
parte del orientador

Contar con horario
disponible para
ejecutar las charlas.

A través de
pauta de
evaluacién que

Programacion de | yocacional. tendrd que
charlas Contar con espacio completar el
vocacionales. fisico 'y material alumno/a o
8 charlas al afio en Buscar los | audiovisual. apoderado/a
e e e
' ' finalizada la
3 charlas al afio en | YYM/ SANTO actividad.
30, 20 y 1° medio. TOMAS, otros
expositores
2 charlas al afio en | externos, ETC.)
7° y 8° basico.
1 charla en el afo
(financiamiento de
la educacion
superior) para
padres y apoderados
de 4° medio.
APLICACION DE | Trabajar con | Contar con horario | Resultados de
TEST instituciones disponible para la | los test
VOCACIONALES externas como | aplicacion de los | aplicados.
) Cpech, PreUCV, | instrumentos,
Aplicacion de test| yNaB, etc. ademés | espacio  fisico v
vocac’ionales desde | ge aplicaciones vy | disposicién de los
7° basico a 4° afio | 3n4isis de | profesores/as.
medio destinados a | resultados por parte
orientar  a los | e orientacién
alumnos/as en sus | \cacional.
decisiones
vocacionales.
SALIDAS Solicitar Seguir el protocolo | A través de
VOCACIONALES movilizacion para los | para salidas | pauta de
alumnos/as gue | pedagdgicas. evaluaciéon, la
N° de salidas: asistan. cual se
2 para 4% medio. Los profesores/as de | Contar , con la \c/(;:\pleqtz;a u;z
1 para 3° medio. asignatura deben aL!t(?rlzaleon alumnos/as
contar con | ministerial. regresen al
1 para 2° medio actividades para los establecimiento.
alumnos/as que no
Los destinos de | asistan. .
. Debe firmar la
estas salidas se

determinaran segun
los intereses de los
alumnos/as.

autorizacion a lo
menos el 80 % de los
apoderados del
curso.
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JORNADA Implementacién de | Apoyo econdmico y | A través de
VOCACIONAL fecha y actividades a | disposicidon de | pauta de
realizar  con los | horario. evaluacién que
Mejorar Ia-jornafla alumnos/as de 4° se realizard una
de orientacion | medio durante la vez finalizada la
vocacional de 4°| j5mada. jornada.
medio.
Horarios, Fechas,
Produccion
(recuerdo), Variar
las actividades,
dinamicas.
Incorporar a la
psicéloga.
PROGRAMA Coordinar con los | Contar con | Resultados de
VOCACIONAL profesores/as jefes | disposicion de | los trabajos
. de los cursos | intervencién a lo | aplicados y a
Implementacion de | jhyolucrados. menos 1 vez al mes | través de pauta
programa de en la hora de|de evaluacién
orientacion orientaciéon en 4° | realizada una
vocacional desde 7° medio, mes por | vez finalizada la
basico a 4° medio. medio en 3° medio, 1 | actividad.
vez cada 3 meses en
2° medio, una vez
cada cuatro meses
en 1° medio, 1 vez
cada cinco meses con
8° basico y 1 vez en
el afio en 7° basico.
ENTREVISTAS Programar No hay | Registro en |la
entrevistas con | requerimientos hoja de
Entrevistas €on | alumnos y | especiales. entrevistas.
apoderados Y | apoderados de 4°
alumnos. medio, mas alumnos
y apoderados que lo
requieran de otros
cursos por solicitud
de los propios
alumnos/as, de
apoderados o]
profesores/as jefes.
SOCIALIZACION Se realizara con el | Data y computador. A realizar.
equipo de Gestidon en
Socializar los | una reunién a
resultados de las programar.
actividades

realizadas durante el
ano.
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27.5 DESDE LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

10.
11.

12.

Participar en reuniones semanales con Inspectoria General, Orientaciéon
Pedagdgica e Inspectoras (ORCOIN) y en Equipo Multidisciplinario (EMDI)
quincenalmente.

Participar en el Apoyo Psicoemoemocional de los distintos estamentos del
establecimiento.

Creacién, en conjunto con los y las estudiantes, de un decadlogo de Normas de
Convivencia dentro y fuera de la sala de clases.

Dia Contra el Ciberacoso 12 de marzo.
Dia de la Convivencia Escolar el 23 de abril.

Mantener informados a las y los profesores sobre las acciones realizadas por el
Encargado de Convivencia Escolar en Reflexiones Pedagdgicas.

Intervencion en cursos que manifiesten problemas de convivencia en conjunto con
Orientacion Pedagodgica. (Videos, PPT)

Charlas sobre los peligros del internet y diversos temas relacionadas con una sana
convivencia.

Observacién de clases para pesquisar algun problema de Convivencia.
Realizar Capacitaciones a todos los estamentos del colegio.

Socializar las Acciones de Encuentro y Participacion de nuestro Calendario Escolar
y PME en Plataformas del establecimiento relacionado con Convivencia Escolar.

Seguimiento y monitoreo permanente de estudiantes con baja o nula conexion
remota.

27.6 DESDE LA COORDINACION SEP.

Proyecciones Acciones Requerimientos Evaluacidn
Coordinar mediciones 2 mediciones al afio Horarios de cursos y | Meses:
SEP con Docentes Comprensién lectora calendarios de 2 veces al
Habilidades matematicas pruebas afio
Entregar el instrumento al
docente previo acuerdo
Digitalizar y entregar
resultados
Medicion Velocidad lectora Horarios de cursos y | Meses: 2
de Velocidad Lectora calendarios de veces al
pruebas. afo
Otras Funciones. Actualizar los listados de los | Segun la informacion | Mes a mes
alumnos SEP, Informar a los | entregada por
estamentos via e-mail, las | MINEDUC.
modificaciones de los listados
de los alumnos SEP.
Reuniones establecidas con el
equipo directivo y los docentes.
Encuestas
Tabulacién y andlisis de los Una vez
. por
resultados por mediciones vy
. o semestre
encuestas de satisfaccion SEP.
Encargada de mantener Plataforma
actualizada la Plataforma Dos veces
BETEL. ala
semana
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Colaboracién constante a UTP | Cronograma de
Bésica y Media segun funciones | actividades Toda la
designadas sémana
Encargada de Plan Vida Crono
, grama de
Saludable y Asesoria CEGPA actividades Una vez a
la semana
27.7 DESDE LA INSPECTORIA.
Proyecciones Acciones
1.-Monitorear todo lo relacionado con | *El foco de atencién para el afio 2121 va a estar

Inasistencias a clases virtuales, trabajandolo con
el alumno, pero fundamentalmente con el

centrado en el monitoreo a aquellos alumnos que
por algun motivo han mostrado escasa una nula

apoderado. conexién a clases virtuales.
*Dejar registro de dichos contactos.
2.-Reunirse semanalmente con Orientadora | *Cumplir con las reuniones establecidas en el
Educacional, Encargado de Convivencia e | calendario anual.
inspectoras para tratar casos que estén | *Dejar registro en Acta.

incumpliendo el Reglamento de Convivencia.

3.-Encargarse del Sistema de Admision Escolar
2022 y mantener la pagina del SIGE actualizada
en lo que corresponde a la matricula 2021.

*Revisar permanentemente la pagina SIGE para
mantenerla actualizada en lo que se refiere a
bajas-altas u otros.

4.-Coordinar el Comité de Seguridad del Colegio.

* Reunirse con los miembros del Comité de
Seguridad Escolar para prevenir y cerciorarse de
la seguridad fisica y psicolégica de los
estudiantes, docentes vy asistentes de |la
Educacion

28. COMPRAS SEP 2020.

COMPRAR POR LEY SEP COSTOS

CATRIDGE FOTOCOPIADORA 166.251
LIBRERIA 838.776
SERVICIO MANTENCION SISTEMA COMPUTACIONAL 110.000
RECURSOS TECNOLOGICOS 4.617.441
DESAYUNO RECIBIMIENTO PROFESORES 71.238
JUEGOS Y DIDACTICOS 988.219
REGALO DIA DE LA MUJER ALUMNAS Y PERSONAL COLEGIO 98.000
COPIAS B/N 186.349
AGENDAS ESCOLARES 1.998.724
PIZARRAS 704.480
TINTA Y TONER 348.691
CAMARA TEATRO FDR AX43 MICROFONO WI 1000 901.480
COMBUSTIBLE 20.000
MATERIALES DE PREVENCION COVID 889.302
COMPRAS CONVIVENCIA ESCOLAR 259.644
COMPRA LICENCIA ZOOM 2.105.443
PULVERIZADOR ELECTRICO COVID 19 525.822
CAMARA DEPORTES 361.980
CHIP DE CELULARES 22.000
10 CHOCOLATES REGALO ALUMNOS RELIGION 8.900
CARGA CELULAR 10.000
LOCKERS 907.665
SERVICIO DE INTERNET Y COMUNICACION 1.498.225
PLATAFORMA DE GESTION EDUCATIVA PEDAGOGICA 2.146.305
HOSTING ANUAL PLATAFORMA DE GESTION EDUCATIVA 53.550
MALETAS PORTA TABLET CARGA PROTEGE 1.975.400
GALVANOS GRABADOS 239.775
PINS 237.000
BOLSOS BALONES COLCHONETAS 1.649.376
BALONES PETOS AROS MARCADOR 657.820
BALONES CHALECOS CARROS ESCALAS 944.955
SISTEMA GESTION ESCOLAR 360.000
ARO BASQUETBOL COMPETICION 1.499.980
SERVICIOS DE ACCESO INTERNET 2.599.137
GALVANOS GRABADOS 113.875
AIRE ACONDICIONADO ENLACES 348.311
DISPENSADORES ALCOHOL GEL COVID 19 148.500
FOTOGRAFIAS ALUMNOS 66.000
INSTALACIONES DEPORTIVAS 2.309.838
TOTAL 32.988.452




29. UTILIZACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ANO 2020.

Utilizacién de Recursos de Financiamiento

Colegio Boston

Afio 2020
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Ingresos

INGRESOS |SUBVENCIO|SUBVENCION |SUBVENCION| SUBVENCIO |SUBVENCION

EFECTIVOS N PERCIBIDA | PERCIBIDA |N PERCIBIDA| PERCIBIDA

(BOLETAS) | PERCIBIDA SEP SEP Pro Retencion |Mantenimiento

GENERAL [ PRIORITARIO PREFERENT TOTAL INGRESOS

ENERO - 28.286.580 9.664.287 2.587.430 3.750.808 44.289.105
FEBRERO - 28.286.580 8.650.184 2.152.356 39.089.120
MARZO - 28.286.580 8.659.609 2.150.464 39.096.653
ABRIL - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
MAYO - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
JUNIO - 29.410.098 8.354.961 3.355.084 3.114.744 44.234.887
JULIO - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
AGOSTO - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
SEPTIEMBRE - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
OCTUBRE - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
NOVIEMBRE - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
DICIEMBRE - 28.848.339 8.507.285 2.752.774 40.108.398
Totales Anualeg = 345.056.550 | 103.387.321 3.114.744 3.750.808 487.576.949

Remuneraciones

Honorarios

Compras SEP

Total Anual

Total Anual

Gastos Generales , Senicios y Otros

Total Anual

Total Anual

Total Egresos

352575525

3182888

61.901.611

32.988.452

450.648.476

Nota: No se incluye en estos datos los Valores de depreciaciones y Correccion Monetaria por tratarse de valores
Contables, se ha anotado los valores brutos de los eventos sefialados.

Alvaro Valdebenito Sanhueza

Contador

Luz Mariela Galvez Vivaceta

Directora

Colegio Boston

RBD

Villa Alemana, 22 de marzo de 2020

14580-7



